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¿En qué ha consistido el proyecto?
Innovar en la enseñanza universitaria trabajando los ODS en clave de género en la formación 
de profesionales de la educación. Se actualizan los contenidos de las asignaturas implicadas 
(abordando la Agenda 2030 en clave de género), se usan metodologías más actividad y 
creativas, se implementan procesos de auto-evaluación y co-evaluación. Desarrollado entre 
las Universidades de Cantabria y Oviedo.

¿Cuáles han sido los principales resultados obtenidos?
Mejora de la enseñanza universitaria a través de estrategias de acompañamiento docente 
entre los miembros del equipo del proyecto (planificación conjunta, observaciones de aula y 
reuniones de coordinación).
Aumento del conocimiento del alumnado sobre la Agenda de los ODS, desde un punto de 
vista conceptual (qué es y por qué es importante) y desde un punto de vista práctico (cómo 
diseñar, desarrollar y evaluar propuestas educativas que aborden la Agenda en clave de 
género). Mejora de sus competencias profesionales: diseñar un proyecto, defenderlo y 
modificarlo en un ciclo de mejora continua.
Promoción del trabajo en red entre la universidad y otros agentes sociales (ONGD) y 
aumento de los canales de difusión de los resultados del proyecto a través de la web: 
https://innouniversidad.unican.es
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