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REGLAMENTO DE REGIMEN INTERNO DE LA
FACULTAD DE DERECHO:

TITULO PRIMERO. DE LA FACULTAD DE DERECHO

Articulo 1. La Facultad y sus funciones.

1. La Facultad de Derecho de la Universidad de Cantabria es el centro encargado de la direccion,
la organizacion, la gestion administrativa y la supervision de las ensefianzas conducentes a la
obtencion de titulos académicos en el ambito del Derecho y de las disciplinas juridico-sociales.

2. Son funciones de la Facultad de Derecho las que por ley corresponden a los centros
universitarios y las que le atribuyen los Estatutos de la Universidad de Cantabria. En particular,
las siguientes:

a) La propuesta de implantacion, modificacién y supresion de los planes de estudios y
titulaciones de su competencia y la emisién de informes sobre las iniciativas que
promuevan, con el mismo objeto, otros érganos de la Universidad.

b) La organizacién y el seguimiento de las ensefianzas que se impartan en la Facultad, velando
por su regularidad y calidad. En particular, la aprobacion del plan docente para cada curso
academico, en el que se contendran las asignaturas a impartir y sus programas, los criterios
generales de evaluacion, los profesores responsables de las mismas y los periodos de
examen previstos.

c) La determinacion de las necesidades de profesorado, la propuesta razonada a los érganos
competentes y la emisiéon de informes sobre las iniciativas que promuevan, al mismo
efecto, otros 6rganos de la Universidad.

d) La coordinacion de la actividad docente de los Departamentos responsables de la
ensefianza de las asignaturas incluidas en los planes de estudios de las titulaciones que
imparta la Facultad.

e) La organizacién y gestion, en coordinacién con los distintos Departamentos, de programas
de postgrado.

f) El fomento y realizacion de actividades complementarias de formacién académica y de
extension universitaria.

g) La expedicion de certificaciones académicas y tramitacion de propuestas de convalidacion,
traslado de expediente, matriculacién y, en general, las funciones administrativas
inherentes a la gestion de los titulos académicos de su competencia.

h) La organizacion y gestién de los servicios de apoyo a la actividad docente e investigadora
de los Departamentos. En particular, la administracion, conservacién y mantenimiento
ordinario y ordenacion del uso de las instalaciones, equipamientos, servicios y demas
medios adscritos a la Facultad.

i) La gestion del presupuesto que se le asigne.

j) Laelaboracién de una memoria anual de actividades.

k) La participacion en los drganos de gobierno de la Universidad en la forma que establecen
los Estatutos.

I) La coordinacién de los planes de estudios, en la medida de lo posible, con otros centros
nacionales, europeos y extracomunitarios, sin perjuicio de las competencias generales de la
Universidad de Cantabria.

m)La cooperacion con otros organismos e instituciones publicas en el desarrollo de
actividades técnicas, de formacion o seleccion de personal, de estudio y de extension o
divulgacion propias de la ciencia juridica, sin perjuicio de las competencias generales de la
Universidad de Cantabria.



n) Cualquier otra funcién que le atribuya la legislacion vigente o le confie el Consejo de
Gobierno.

Articulo 2. Organos de gobierno.
Son érganos de gobierno y representacion de la Facultad de Derecho, la Junta de Facultad, el
Decano y los Vicedecanos.

TITULO SEGUNDO. DE LOS ORGANOS DE LA FACULTAD

CAPITULO I. DE LA JUNTA DE FACULTAD

Articulo 3. Régimen y competencias.

1. La Junta de Facultad es el érgano colegiado de representacion y gobierno de la Facultad de
Derecho. Su composicion y régimen de funcionamiento se rigen por lo dispuesto en los Estatutos
de la Universidad de Cantabria, el presente Reglamento y demas normas aplicables.

2. Compete a la Junta de Facultad:

a) La elaboracion y modificacién del reglamento de régimen interno de la Facultad.

b) La eleccion del Decano y su remocion.

c) El establecimiento de las lineas generales de organizacion, coordinacion y actuacion de la
Facultad.

d) La elaboracion y la propuesta de implantacion, modificacion o supresion de titulaciones y
planes de estudios gestionados o impartidos por la Facultad, asi como la emision de
informes sobre las iniciativas que promuevan, con el mismo objeto, otros 6rganos de la
Universidad.

e) La planificacion, coordinacién, evaluacién y seguimiento de la actividad académica y
docente de la Facultad.

f) La coordinacion de las actividades de los Departamentos que impartan docencia en la
Facultad y, en particular, la resolucion de conflictos suscitados entre ellos por la asignacion
docente de las asignaturas.

g) La aprobacién del plan docente de cada curso académico.

h) La coordinacion y organizacién de los examenes propios de los diversos ciclos de estudios,
asi como el nombramiento de los tribunales que deban evaluarlos.

i) La organizacidn de todos los servicios de la Facultad.

j) La planificacion general del gasto, la aprobacion de la distribucion del presupuesto
propuesta por el Decano y la aprobacidn de la rendicion de cuentas que realizara el Decano
al final de cada ejercicio.

k) La aprobacion de la memoria anual de actividades de la Facultad.

I) Las funciones que no estén expresamente atribuidas al Decano.

m) Cualquier otra funcion que le atribuyan los Estatutos o la legislacion vigente.

Articulo 4. Composicion.
1. Son miembros de la Junta de Facultad:

a) El Decano, que la preside.

b) El Delegado de Facultad.

¢) El Administrador de la Facultad, que actuara como Secretario.

d) Los profesores pertenecientes a los cuerpos docentes universitarios que impartan docencia
en la Facultad el dia en que se convoquen las elecciones, incluidos los interinos, que seran
miembros natos, que supondran el 51 % del nimero total de miembros de la Junta.

e) Los representantes de los deméas profesores que impartan docencia en la Facultad, hasta
alcanzar el 16 % del numero total de miembros de la Junta.

f) Los representantes de los alumnos, hasta alcanzar el 25 % del nimero total de miembros de
la Junta.

g) Los representantes del personal de administracion y servicios adscrito a la Facultad, hasta
alcanzar el 8 % del total de miembros de la Junta.



2. El nimero de miembros de la Junta de Facultad se determinard, con ocasion de su renovacion,
que tendré caracter anual, por la Junta Electoral de la Facultad. A este efecto se procedera del
modo que sigue:

a) El namero total de miembros se fijard por referencia al de los que integren el apartado d)
del ndmero anterior, que representara el 51% del total. Si el resultado de dicha operacién
no fuere exacto el nimero total de miembros de la Junta se redondeara a la baja.

b) Fijado el nimero total de miembros, se calculara el de los integrantes de los apartados e), f)
y g) del nimero anterior, de acuerdo con el porcentaje que les corresponda. Si el resultado
de dichas operaciones no fuere exacto se redondeara a la baja.

c) A efectos de completar el nimero total de miembros de la Junta de Facultad, los miembros
gue no hayan podido adjudicarse inicialmente se asignaran a los sectores e), f) y @)
atendiendo a la proximidad de su nimero de representantes, calculado con decimales, a la
unidad superior.

3. La representacion de profesorado, alumnos y personal de administracion de servicios se
renovara anualmente, mediante elecciones a tal efecto convocadas por el Decano, de acuerdo con
las siguientes normas:

a) Los representantes del profesorado y del personal de administracion y servicios en la Junta
de Facultad se eligen mediante sufragio convocado al efecto por el Decano de la Facultad
durante el primer trimestre lectivo. No obstante, cuando el nimero de representantes a
elegir sea igual o superior al nimero de elegibles, éstos quedaran directamente elegidos sin
necesidad de sufragio. Su mandato sera de un afio.

b) Los representantes del alumnado se eligen mediante sufragio convocado al efecto por el
Decano de la Facultad durante el primer trimestre del curso. Se elegird al menos un
representante por cada uno de los cursos de cada titulacién, y cuando lo admita el nimero
de representantes a elegir, por cada uno de los grupos del curso. Sera elegido Delegado de
Facultad el alumno mas votado en eleccién convocada al efecto en colegio Unico. Si algln
representante causara baja o renuncia antes del término de su mandato sera sustituido por el
candidato méas votado que no hubiera obtenido la representacion.

4. Los Directores de aquellos Departamentos que tengan responsabilidades docentes en las
titulaciones propias de la Facultad sin ser miembros de la Junta podran asistir con voz, pero sin
voto, a las reuniones de la misma.

5. La pérdida de la condicidn de Decano no supondra la pérdida de la de miembro de la Junta de
Facultad.

Articulo 5. Convocatoria.

1. La Junta de Facultad se reunira con caracter ordinario una vez al cuatrimestre, como minimo,
durante el periodo lectivo y sera convocada por el Decano que fijara el orden del dia de la
reunion teniendo en cuenta, en su caso, las peticiones de los demas miembros formuladas con la
suficiente antelacion.

2. Cuando la urgencia lo requiera, la Junta se reunira con caracter extraordinario y sera
convocada por el Decano, a iniciativa propia o a solicitud de un quinto de los miembros de
aquélla mediante escrito dirigido al Decano en el que debera constar el asunto o asuntos que
deban tratarse. En este dltimo caso, la Junta debe ser convocada dentro de los diez dias
siguientes.

3. La convocatoria de las sesiones ordinarias habra de ser notificada a los miembros de la Junta
con una antelacion minima de siete dias, que se reducira a cuarenta y ocho horas en el caso de las
sesiones extraordinarias. La convocatoria, que se publicard en el tablén de anuncios de la
Facultad, se notificard por escrito a cada uno de los miembros de la Junta y, ademas, les serd
comunicada por correo electrdnico. La convocatoria incluird, en todo caso, el orden del dia, en el



que habran de figurar con la suficiente pormenorizacién los asuntos objeto de deliberacion e
indicacion del lugar y horarios en que estara a disposicion de los miembros de la Junta la
informacion o documentacién relativa a dichos asuntos. Los anteriores requisitos no seran
exigibles cuando hallandose reunidos todos sus miembros acuerden por unanimidad constituirse
en Junta de Facultad.

4. La Junta sera presidida por el Decano y, en su ausencia, por el Vicedecano o miembro que
designe. Actuard como Secretario el Administrador de la Facultad o, en su ausencia, un
administrativo de la Facultad designado por el Decano, que asistira a las sesiones con voz, pero
sin voto, salvo que sea miembro de la Junta.

Articulo 6. Constitucion.

1. Para la valida constituciéon de la Junta de Facultad en primera convocatoria deberan estar
presentes el Decano y el Secretario, 0 quienes les sustituyan, y la mitad al menos de sus
miembros. En segunda convocatoria serd suficiente la presencia de la tercera parte de sus
miembros.

2. A efectos de constitucién y votacion sera valida la delegacion otorgada en favor de alguno de
los miembros presentes en la sesién, que debera acreditarse debidamente ante el presidente de la
Junta al comienzo de la reunion. Ningin miembro podra asumir mas de dos delegaciones.

Articulo 7. Deliberaciones.

1. Corresponde al Decano dirigir las deliberaciones de la Junta, velar por el debido respeto a la
dignidad de sus miembros y asegurar el ordenado desarrollo de las mismas. A tal efecto,
concedera y retirara el uso de la palabra, mantendra los turnos de intervencion, llamara al orden o
a la cuestion a quienes intervengan en los debates, sancionard con la expulsién de la sesion a
quienes alteren el debido orden, cerrara los debates cuando entienda que la cuestion esta debatida
y sometera a votacién las cuestiones sobre las que deba pronunciarse la Junta. Sus decisiones al
respecto seran definitivas e inapelables. Cuando la duracidn de la reunidn se prolongue en exceso,
puede limitar la frecuencia y tiempo de las intervenciones. Cuando las circunstancias lo aconsejen
también puede suspender el desarrollo de la reunion, sefialando el momento previsto para su
reanudacion.

2. No podra ser objeto de acuerdo ningin asunto que no figure en el orden del dia, salvo que
estén presentes todos los miembros de la Junta de Facultad y sea declarada la urgencia del asunto
por el voto favorable de la mayoria.

3. Efectuada la votacion sobre un asunto, éste no podra volver a ser discutido ni objeto de una
nueva votacién en la misma sesion.

4. El Decano podra invitar a la Junta a personas que no formen parte de la misma, que asistiran a
las sesiones con voz, pero sin voto.

Articulo 8. Adopcion de acuerdos.
1. Los acuerdos ordinarios seran adoptados por mayoria de votos. No obstante, podran adoptarse
acuerdos por simple asentimiento cuando ninguno de los asistentes solicite su votacion.

2. Los acuerdos relativos a la elaboracion y modificacion del Reglamento de Régimen Interno y a
la elaboracién y modificacion de las propuestas relativas a Planes de Estudio se adoptaran por
mayoria absoluta.

3. Las votaciones seran secretas cuando lo solicite cualquier miembro de la Junta. En caso de
empate dirimira el voto de calidad del Decano.

4. Los acuerdos de la Junta de Facultad quedaran recogidos en el correspondiente Libro de Actas
en el que también figuraran, como anexos, los documentos relativos a su deliberacion o adopcion.



5. Los acuerdos de la Junta de Facultad serdn notificados individualmente a los titulares de
derechos e intereses legitimos que puedan verse afectados por el contenido de aquellos.

Articulo 9. Acta de las sesiones.

1. De cada sesion de la Junta de Facultad se levantara acta que contendra la indicacion de las
personas que hayan asistido, el orden del dia de la reunion, las circunstancias de lugar y tiempo
en que se ha celebrado, los puntos principales de deliberacion, la forma y resultado de las
votaciones y el contenido de los acuerdos.

2. Cualquier miembro tiene derecho a solicitar que se incorpore al acta el sentido de su voto y los
motivos que lo justifiquen o la transcripcién integra de su intervencién o propuesta, siempre que
se aporte en el acto, o en el plazo que sefiale el Presidente, el texto que se corresponda fielmente
con su intervencién, haciéndose asi constar en el acta o uniéndose copia a la misma.

3. Al comienzo de cada sesion se dard lectura del Acta de la Junta anterior para su oportuna
aprobacion y se podran formular si procediese las objeciones y observaciones que se estimen
procedentes.

4. Corresponde al Secretario dar fe de los actos y acuerdos de la Junta, custodiar sus actas y
mantenerlas a disposicion de sus miembros, notificar los acuerdos adoptados, darles publicidad y
extender certificacion literal de lo contenido en el libro de actas a solicitud del interesado, todo
ello con el visto bueno del Decano.

Articulo 10. Comisiones.

Para el ejercicio de sus funciones, la Junta de Facultad podrd nombrar las Comisiones que
considere necesarias, las cuales podran estar constituidas también por personas no pertenecientes a
la Junta de Facultad.

CAPITULO Il. DEL DECANATO DE LA FACULTAD

Articulo 11. Decano.

1. El Decano es el 6rgano unipersonal de representacion y gobierno de la Facultad. Serd nombrado
por el Rector y elegido por la Junta de Facultad entre profesores funcionarios doctores que
presenten candidatura y que estén prestando servicios en la misma con dedicacién a tiempo
completo.

2. Son funciones del Decano:

a) La representacion de la Facultad.

b) La direccion y gestion de la Facultad y la coordinacion de sus actividades y servicios.

¢) Convocar y presidir la Junta de Facultad.

d) Proponer al Rector el nombramiento de los Vicedecanos, determinar sus funciones y
coordinar su actividad.

e) Promover la elaboracidn de planes y actividades de la Facultad.

f) Dirigir, coordinar, promover y supervisar las actividades docentes y académicas, sin
perjuicio de la competencia de los Directores de Departamento.

g) Cumplir y hacer cumplir los acuerdos de la Junta de Facultad.

h) Ejercer la direccion de las unidades administrativas de la Facultad.

i) Nombrar las comisiones que considere oportunas en el ambito de su competencia.

j) Convocar elecciones para la eleccion de Decano.

k) Las que le atribuyan los Estatutos o la legislacion vigente o las que expresamente le
delegue la Junta de Facultad.

3. La duracién del mandato del Decano sera de cuatro afios, pudiendo ser reelegido por una sola
vez.



4. El Decano serd elegido por los miembros de la Junta de Facultad, mediante sufragio
convocado al efecto por él mismo o quien provisionalmente ejerza sus funciones. Sera elegido
Decano el candidato que obtenga mayoria de votos. Si hubiera mas de dos candidatos, sera
elegido Decano el que obtenga mayoria absoluta de votos en primera votacién. Si no se alcanzara
esta mayoria en primera votacion, la Junta Electoral fijara nuevo dia y hora para proceder a una
segunda votacién que tendra lugar entre los dos candidatos que resultaron mas votados entre el
tercer y el séptimo dia siguientes a la primera votacion. En esta segunda votacion sera elegido
Decano el candidato mas votado, dirimiéndose el empate por sorteo.

5. EI Decano podra ser removido por la Junta de Facultad mediante la aprobacion de una mocion
de censura. Esta deberé ser presentada por, al menos, la quinta parte de los miembros de la Junta
de Facultad, y aprobada por mayoria absoluta, en reunion extraordinaria convocada con ese Gnico
objeto y que tendrd lugar dentro de los veinte dias siguientes a su presentacion. Aprobada la
mocion, el Vicedecano de mayor rango y antigliedad actuar4 como Decano en funciones, dando
inmediato traslado del acuerdo al Rector y a la Junta Electoral de la Facultad, la cual convocara
elecciones a Decano en el plazo de tres dias. Quienes suscriban la mocion de censura presentada
no podran presentar otra durante el afio siguiente.

Articulo 12. Vicedecanos.

1. Los Vicedecanos son 6rganos unipersonales que actuardn por delegacion del Decano o en
representacion o sustitucion de él. Seran nombrados por el Rector, a propuesta del Decano, entre
los profesores que presten servicio en la Facultad con dedicacion a tiempo completo.

2. Corresponde a los Vicedecanos ejercer las funciones que les delegue el Decano, asi como
gestionar los asuntos o realizar las tareas de confianza o asesoramiento que el mismo les
encomiende.

3. En caso de ausencia, enfermedad o vacante, el Decano sera sustituido por el Vicedecano que
corresponda segun el orden previamente establecido por aquél.

4. Los Vicedecanos cesaran en sus cargos a peticion propia o por decision del Decano y, en todo
caso, al concluir éste su mandato.

Articulo 13. Secretaria de la Facultad.

1. La Secretaria de la Facultad de Derecho es la unidad administrativa, funcionalmente
dependiente del Decano, que, bajo la direccién y responsabilidad de su Administrador, prepara y
apoya la actividad de los 6rganos de la Facultad, lleva su registro, custodia su documentacion,
ejecuta materialmente sus acuerdos y se encarga de la gestién académica y contable de la Facultad
y de la atencién al publico en general.

2. El Administrador auxiliara al Decano y a los Vicedecanos en el desempefio de sus cargos,
organizara el trabajo de la Secretaria y dirigira la actividad de todo el personal de administracion y
servicios adscrito a la Facultad. EI Decano podra delegar en él el ejercicio de funciones que no
sean académicas ni de representacion.

3. El puesto de Administrador constard de forma singularizada en las relaciones de puestos de
trabajo de la Universidad y sera cubierto por concurso entre el personal que redna los requisitos
exigidos para su desempefio.

4. Corresponde a la Secretaria la organizacion y la prestacién de los servicios que la Facultad
disponga para el mejor cumplimiento de sus fines.

CAPITULO I1l. DE LA JUNTA ELECTORAL



Articulo 14. Composicion.

1. La Junta Electoral de la Facultad de Derecho es el drgano permanente que garantiza la
transparencia y objetividad de los procesos electorales y el principio de igualdad. Estard
compuesta por los siguientes miembros:

a) Dos profesores, de los que uno serd miembro de los cuerpos docentes universitarios,
elegidos por sorteo entre quienes impartan docencia en la Facultad. No podran ser
miembros de la Junta Electoral quienes ostenten cargos académicos en la Universidad, se
presenten como candidatos a estos cargos o formen parte de su candidatura.

b) Un miembro del personal de administracion y servicios, elegido por sorteo entre quienes
presten servicio en la Facultad, que actuard como Secretario.

2. La condicion de miembro de la Junta Electoral es irrenunciable. La concurrencia de causa
suficiente para no continuar sera apreciada por la propia Junta mediante mayoria de sus
miembros. En el supuesto de que se produzcan vacantes durante su mandato se procederd, por la
Junta de Facultad, a sortear nuevamente los miembros que correspondan entre el colectivo
afectado.

3. Presidira la Junta Electoral el profesor de mayor rango académico y antigiiedad. En caso de
empate, el Presidente tendra voto de calidad. Actuard como Secretario el representante del
personal de administracion y servicios.

4. El mandato de la Junta Electoral coincide con el del Decano, renovandose en su totalidad en la
primera Junta de Facultad posterior a la eleccion del Decano. Seran excluidos del sorteo los
miembros de la Junta Electoral que finaliza su mandato.

Articulo 15. Funciones.
1. Corresponde a la Junta Electoral, sin perjuicio de lo regulado en el Reglamento de Elecciones
de Alumnos:

a) Establecer el calendario electoral de cada convocatoria

b) Publicar el censo de electores y el nimero de representantes que corresponde elegir en cada
colectivo.

c) Proclamar las candidaturas o la relacion de elegibles.

d) Designar los integrantes de las mesas electorales y poner a su disposicién la documentacion
necesaria.

e) Proclamar a los candidatos electos, una vez escrutados los votos por las mesas y levantadas
por estas las correspondientes actas.

f) Resolver las impugnaciones y cuestiones que se susciten en los procesos electorales.

g) Regular las cuestiones relativas al voto por correo, que serd admisible sélo cuando se reciba
antes de comenzar la votacién y quede acreditada la identidad del votante. Solicitado el
voto por correo, el derecho de sufragio sélo podra ejercerse por este medio.

h) Velar por la regularidad y transparencia del proceso electoral.

i) Cursar instrucciones de obligado cumplimiento para los participantes en los procesos
electorales.

j) Aprobar los modelos de papeletas y actas que se emplean en los procesos electorales.

k) Cualquier otra que en el ambito de sus competencias le otorguen los Estatutos de la
Universidad de Cantabria.

2. Los actos de la Junta Electoral de la Facultad seran recurribles ante el Consejo de Gobierno en
los términos previstos en los Estatutos de la Universidad de Cantabria.

Articulo 16. Procedimiento electoral.

1. En los tres dias siguientes a la convocatoria de elecciones, la Junta Electoral elaborard y
publicara el calendario para su celebracion que tendra lugar en plazo no superior a treinta dias. El
proceso electoral dard comienzo con la exposicion publica del censo electoral provisional durante
tres dias, plazo en el que podran realizarse ante la Junta las reclamaciones a que hubiere lugar por



indebida inclusion o exclusion de electores. La Junta Electoral resolverd estas reclamaciones con
ocasion de la aprobacion y publicacion del censo definitivo. Contra éste podra interponerse
recurso en plazo de tres dias ante la propia Junta Electoral, entendiéndose desestimado si en igual
plazo no fuera notificada su resolucion.

2. Posteriormente y en el plazo al efecto sefialado por la Junta Electoral, que en ningln caso sera
inferior a cinco dias, se podran presentar las candidaturas correspondientes ante la Junta Electoral
que, agotado el referido plazo, publicara la lista provisional de candidatos. Dentro de los tres dias
siguientes podran realizarse ante la Junta las reclamaciones a que hubiere lugar sobre la referida
lista, que se resolveradn con ocasion de la aprobacion y publicacion de la lista definitiva de
candidatos. Contra ésta podra interponerse recurso en plazo de tres dias ante la propia Junta
Electoral, entendiéndose desestimado si en igual plazo no fuera notificada su resolucion.

3. La Junta Electoral dispondra el plazo, no inferior a siete dias, para la publica exposicién y
divulgacién del programa de los candidatos y determinaré la forma, lugar, dia y horario de las
votaciones que corresponda realizar, que tendran lugar dentro de las setenta y dos horas
siguientes a la conclusion del plazo antes mencionado. Las votaciones se efectuaran ante la mesa
0 mesas electorales establecidas al efecto, cuyos miembros, con sus respectivos suplentes, habran
sido designados mediante sorteo por la Junta Electoral con al menos cinco dias de antelacion.

4. Concluida la votacién, la mesa electoral escrutard los votos emitidos, levantard el acta
correspondiente y hard publico el resultado provisional de la eleccion. Dentro de los tres dias
siguientes se podran realizar ante la Junta Electoral las reclamaciones a que hubiere lugar, que
seran resueltas en plazo de tres dias. Vencido el plazo de presentacion de reclamaciones o el de
resolucidn de éstas, si las hubiera, se publicara el resultado definitivo de las elecciones y se
proclamara a los candidatos elegidos. Contra esta proclamacién podra interponerse recurso ante
la propia Junta Electoral en plazo de tres dias, entendiéndose desestimado si en igual plazo no
fuera notificada su resolucidn.

5. Las solicitudes o reclamaciones dirigidas a las mesas electorales podran presentarse oralmente
0 por escrito, dejandose constancia de ellas en el acta de la votacion. Las dirigidas a la Junta
Electoral se presentaran por escrito en la Secretaria de la Facultad, dandose inmediato traslado de
ellas al referido érgano. Las resoluciones resolutorias de los recursos interpuestos contra los actos
definitivos de la Junta Electoral son recurribles en alzada.

6. Los representantes elegidos adquiriran la condicidon de miembros de la Junta de Facultad en la
primera reunidn siguiente a las elecciones, momento hasta el que continuaran en sus funciones
los anteriores representantes.

DISPOSICION ADICIONAL
En las elecciones de los 6rganos de la Facultad se aplicard, con caracter supletorio, Ley Organica
del Régimen Electoral General.

DISPOSICION TRANSITORIA

La Junta de Facultad, en la primera sesion ordinaria siguiente a la aprobacion definitiva del
presente Reglamento, realizara el sorteo para la designacion de los miembros de la Junta Electoral
gue se constituira dentro de los siete dias siguientes. En el segundo trimestre del curso 2004-2005,
y en la fecha que determine la Junta Electoral, se celebraran elecciones para la designacién de los
representantes que habran de constituir la Junta de Facultad de acuerdo con lo previsto en este
Reglamento y, una vez constituida ésta, para la designacion del Decano.



