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INTRODUCCION

La Universidad de Cantabria es una Institucién de derecho publico, con personalidad juridica y
patrimonio propio, dotada de autonomia de acuerdo a lo establecido en la Ley Orgénica 6/2001, de 21 de

diciembre de Universidades.

Entre las competencias propias que se le asignan destaca la de elaborar, aprobar y gestionar sus

presupuestos.

Laelaboracién y aprobacién de su presupuesto incluye, tanto las magnitudes econémicas en las que
se cuantifican las acciones a realizar para alcanzar los objetivos propuestos, como las normas de gestién,
que encuadrdndose dentro de las habituales en la gestién de presupuestos ptblicos, pretenden establecer
unas Bases de Ejecucién adaptadas a las estructuras organizativas de nuestra Institucién y a las

peculiaridades de la actividad financiera que desarrolla la Universidad.

El art. 168.2 de los E.U.C. establece la obligatoriedad de acompafiar estas Bases de Ejecucién al

presupuesto. La estructuray contenido de las mismas es la siguiente:
Enel Titulo I seindicael contenido y la regulacién del Presupuesto.

En el Titulo II se autorizan los créditos iniciales y se indican las previsiones de financiacién y las
limitaciones de los créditos (capitulo primero). En el capitulo segundo se establecen las diferentes

modificaciones presupuestarias y las competencias y requisitos para aprobarlas.

Las normas para la ejecucién del Presupuesto se dictan en el Titulo III, separando las del
Presupuesto de Ingresos (capitulo primero) y las del Presupuesto de Gastos (capitulo segundo).
Conviene destacar las delegaciones en materia de autorizaciones, compromisos, reconocimiento de
obligaciones y pago de las mismas. Por otro lado, se establece un sistema descentralizado de pago a través
de los Anticipos de Caja, principalmente destinado a anticipar a todo el personal los fondos para la
financiacién de los numerosos desplazamientos necesarios para el desarrollo de las actividades

universitarias.
Elcapitulo tercero regulalos créditos que tienen un caracter plurianual.

El Titulo IV denominado “De la Contratacién y el Patrimonio” adapta las normas vigentes en
materia de contratacién publica, desglosando las competencias de los diferentes érganos y los requisitos
necesarios en los gastos menores y en los pliegos de prescripciones técnicas. Se dictan normas para la
adquisicién de bienes y servicios por las diferentes UFG en las que se estructura la institucién. Se regulan
los requisitos que deben cumplir los proveedores de la Universidad. Se diferencia entre adquirir
productos homologados o no. Se definen los bienes a incluir en el inventario patrimonial y se regula el
procedimiento de enajenacién de los mismos. Por dltimo se asigna a la Direccién del Servicio de
Informética la competencia para establecer los requisitos y las especificaciones minimas que deben

cumplir todos equipos de microinformatica para su conexién ala red.
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Las normas especificas sobre gastos de personal, subvenciones, becas y ayudas, indemnizacién por

razén del servicio, gestién de adquisiciones bibliograficas y otros gastos especificos se recogen en el

Titulo V.

Por dltimo, el Titulo VI regula los aspectos relacionados con el control interno, cierre, liquidacién
y prérroga del ejercicio. Es conveniente destacar las modificaciones introducidas en las competencias del
Auditor Interno con la finalidad de establecer un control que permita una mayor celeridad y eficacia
administrativa, la obligatoriedad del informe anual de auditoria externo y el envio de las cuentas al
Consejo de Gobierno de la Comunidad Auténoma de Cantabria para su posterior remisién al Tribunal de

Cuentas, tal como sefialala LOU.

La disposicidn final sobre la vigencia de las Bases de Ejecucién cierra las Bases de Ejecucién para el

Presupuesto del afio 2006.

TITULO I NORMAS GENERALES
ART.1 CONTENIDO Y REGULACION

El Presupuesto de la Universidad de Cantabria constituye la expresién cifrada, conjunta y
sistematica de las obligaciones que, como maximo, pueden reconocer y de los derechos que se prevén

realizar durante el correspondiente ejercicio.

La gestién del Presupuesto se realizard de conformidad con estas Bases de Ejecucién y de acuerdo
con lo dispuesto en los Estatutos de la U.C., la Ley Orgénica de Universidades, la Ley General
Presupuestaria, asi como en la legislacién presupuestaria de la Comunidad Auténoma de Cantabriaen los

casos previstosen lamismao por remisién delas presentes Bases.

TITULO II DE LOS CREDITOS Y SUS
MODIFICACIONES

CAPITULO PRIMERO.-DE LOS CREDITOS INICIALES Y
SU FINANCIACION

ART. 2 CREDITOS INICIALES

En el Estado de Gastos se consignan los créditos necesarios para atender el cumplimiento de

obligaciones por un importe de 95.494.849.

El Estado de Ingresos recoge los derechos econémicos que se prevén liquidar durante el ejercicio

por un importe de 95.494.849.

56



UNIVERSIDAD DE CANTABRIA

ART.3 ESTRUCTURA DEL PRESUPUESTO DE GASTOS
Los Estados del Presupuesto de Gasto se estructuran en las siguientes clasificaciones:
v FUNCIONAL, en funcién del destino final del gasto.
v 422D Ensefianza Universitaria .cccocccceeeeeeeeinisieeenisieecieieeeseieeeen. 79.777.398

v 541A Investigacidn Cientifica ....ceveveiiniinininininicnieniciiinenesennens 15.717.451

v ECONOMICA, figuran ordenadas en el Anexo II, en funcién de la naturaleza econémica
del gasto y atendiendo a la codificacién de capitulo, articulo, concepto y subconcepto. En el
Anexo X se establece laimputacién de las distintas clases de gastos.

El Gerente podré establecer nuevos cédigos cuando sea necesario para una mejor contabilizacién de

los gastos.

Gastos corrientes:

v Capitulo1 Gastosde Personal .....cccceevevuiviinininincninicniiciiiiinincccncnee, 55.941.502

v Capitulo 2 Gastos bienes corrientes y Servicios .......ceeveveirueisievisneinnenes 13.298.633

v Capitulo 4 Transferencias COrrientes ......ocuevenesresiesinninininenenesennsnnenes 2.754.246
Gastos de capital:

v Capitulo 6 Inversiones reales.......cccoccvureriririiiniiiniiiniiinicinciicicnnes 23.500.468

v ORGANICA, en funcién de las UNIDADES FUNCIONALES DE GASTO.

Constituyen U.F.G. cada uno de los elementos de la estructura organizativa de la U.C. con
capacidad para gestionar su propio gasto, dentro de las Normas de Ejecucién vigentes. El Gerente podra

establecer nuevas U.F.G. cuando sea necesario para una mejor ejecucién del Presupuesto.
Enel Anexo V se detallan las cantidades asignadas a las mismas.

En el Anexo IX se relacionan las U.F.G., los responsables de aprobacién de los gastos y los

responsables administrativos de su gestién.

ART. 4 ESTRUCTURA DEL PRESUPUESTO DE INGRESOS

1.- Las partidas presupuestarias de ingresos figuran en el Anexo I, ordenadas en funcién de la
naturaleza econdmica, atendiendo a la codificacién de capitulo, articulo, concepto y subconcepto. En el

Anexo X se establece laimputacién de las distintas clases de gastos.

El Gerente podré establecer nuevos cédigos cuando sea necesario para una mejor contabilizacién de

los diferentes ingresos.
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Operaciones no financieras

Ingresos corrientes
v Capitulo 3 Tasas y otros Ingresos .....c.ccccvueivivviriciniiinniinccincnininiiinnenens 17.990.985
v Capitulo 4 Transferencias corrientes ....c...ocoeerueerieinreisueinnesinesisseninnes 60.010.766
v Capitulo s Ingresos Patrimoniales ....c.ccoceouevirinininininicniniiinininincncncnnns 538.112
Ingresos de capital
v Capitulo 7 Transferencias de Capital......cccceceruriruriniriniicnincnieinnicnnenns 13.654.986

Operaciones financieras

v Capitulo 8 Activos FINancieros ..., 3.300.000

2.- Las necesidades de utilizaciédn previstas inicialmente del Remanente Genérico de Tesoreria

ascienden a 3.300.000.

3.- El importe de los beneficios fiscales que se prevé dejar de recaudar por la existencia de

exenciones de precios ptublicos no compensables, asciende a 186.365,12 con el siguiente detalle:

v Familias numerosas de 12 categoria....c.cccvueirrecirieinicinicnincniniiiscinieeniecsieenes 59.566,80
v Familias numerosas de 22 categoriay de Honor......cccccouvuviniciniiiniinciiiicicinns 22.443,73
v Matriculade Honoren COU, LOGSE, Bachillerato .....c.cccceevverveeecreeenrveeenreeennns 57.836,68
v Matriculade Honor enU.C. ....coovuviveiiiiirriiiiicnieecieeccneecnseeessineessesessneessssssssvessnes 46.517,01

ART.s5 LIMITACION DE LOS CREDITOS

1.- Los créditos para gastos se destinardn exclusivamente a la finalidad especifica para que hayan

sido dotados en el Presupuesto inicial o en las correspondientes modificaciones presupuestarias.

2.- No podrdn adquirirse compromisos de gastos por cuantia superior al importe de los créditos
consignados en el estado de gastos, siendo nulos de pleno derecho los actos administrativos y

disposiciones que infrinjan esta norma, sin perjuicio de las responsabilidades a que haya lugar.

3.- Los créditos para gastos que en el tltimo dia del ejercicio presupuestario no estén afectados al
cumplimiento de obligaciones ya reconocidas quedaran anulados, salvo las excepciones contempladas en
1 to de obl d d lad Ivol t lad

elart.13de las presentes Bases de Ejecucién.

ART. 6 VINCULACION DE LOS CREDITOS

1.- Los créditos autorizados en los programas y U.F.G., detallados en los correspondientes anexos

tendrdn caricter limitativo y vinculante de acuerdo con el siguiente detalle:

v Capitulo1,anivel de capitulo.

v Capitulo 2, anivel de capitulo.
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v Capitulo 4, anivel de articulo.
v Capitulo 6, anivel de articulo.
v Capitulo 8, anivel de concepto.

2.- No obstante, serdn vinculantes al nivel de desagregacién con el que aparezcan en los respectivos

Estados de Gastos:
Enel Capitulo1, las aplicaciones: 150 productividad, 151 gratificaciones y 141.30. Personal Vario.

En el Capitulo 2: concepto 217 Servicios de Reprografia, subconcepto 226.01 Atenciones

protocolarias y representativasy el subconcepto 226.40 Cursos y seminarios de extensién universitaria.
3.- En todo caso tendrdn caracter vinculante los créditos que tengan financiacién especifica.

4.- El Gerente podri establecer vinculaciones con un mayor nivel de desagregacién en aquellos

supuestos que estime necesario.

ART. 7 LIMITE TEMPORAL DE RECONOCIMIENTO DE
OBLIGACIONES

Con cargo a los créditos del Estado de Gastos sélo podrdn imputarse obligaciones derivadas de
adquisiciones, obras, servicios y demds prestaciones o gastos en general que se realicen en el afio natural

del propio ejercicio presupuestario.

No obstante, se aplicardn a los créditos del presupuesto vigente, en el momento de la expedicién de

las érdenes de pago, las obligaciones siguientes:

a) Las que resulten de la liquidacién de atrasos a favor del personal que perciba sus

retribuciones con cargo al presupuesto de la Universidad.
b) Lasderivadasde compromisos de gastos debidamente adquiridas en ejercicios anteriores.

c) Las obligaciones por suministros, alquileres u otros contratos de pago periédico cuyos

recibos o documentos de cobro, correspondan al dltimo trimestre del afio anterior.

d) Los gastos correspondientes a convenios y proyectos financiados con fondos externos
siempre que el investigador tenga que realizar gastos urgentes y la firma del contrato o
convenio sea anterior a la fecha de la factura. Quedan excluidos los gastos que necesiten

autorizacién previa, los que estén sometidos a retencidén por IRPF y aquellos en los que el

IV A fuese deducible.

e) La imputacién se realizard con cargo a los créditos incorporados, de hacerse tal

incorporacidn, o con cargo a los créditos ordinarios equivalentes del presupuesto corriente.

ART. 8 DISPONIBILIDAD DE CREDITOS

El Rector a propuesta del Gerente, podrd acordar la no disponibilidad de hasta un 209 de los

créditos asignados a las diferentes U.F.G., en funcién de la evolucién de la gestién presupuestaria. Para
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cuantias superiores serd necesario acuerdo del Consejo Social a propuesta del Consejo de Gobierno.

CAPITULO SEGUNDO.-MODIFICACIONES DE CREDITO

ART.9 CLASES Y PRINCIPIOS GENERALES

1.- Las modificaciones de créditos son alteraciones de los mismos en relacién con los aprobados
inicialmente. Las diferentes clases de modificaciones que pueden realizarse en relacién al presupuesto son

las siguientes:

v Ampliaciones de crédito

v Transferencias

v Generaciones de crédito

v Incorporaciones de crédito
v Créditos extraordinarios
v Suplementos de crédito

2.- Todo Expediente de Modificacién Presupuestaria deberé incluir como minimo la siguiente

documentacién:

a) Memoria. En ella se justificar4 la necesidad de la modificacién que se propone, explicitando
los siguientes extremos:

v Clase de modificacién que se propone, indicando las aplicaciones presupuestariasa
que afecta.

v Normas legales o disposiciones en las que se basa.
v Recursos o medios previstos que han de financiar el mayor gasto.
v Lasretenciones de créditos que procedan.

b) Informes.

v Losdictdmenes e informes facultativos que en cada caso procedan.
v Eldel Auditor Interno.

3.- Las modificaciones presupuestarias deberdn comunicarse al Consejo de Gobierno y al Consejo

Social.

ART. 10 CREDITOS AMPLIABLES

1.- En general, se consideran ampliables hasta una suma igual a las obligaciones que es preceptivo
reconocer, con el cumplimiento previo de las normas legales y, en todo caso, financiando oportunamente

elincremento del gasto, los créditos que se detallan a continuacién:
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Las cuotas a la seguridad social con cargo ala Universidad.

Los trienios derivados del cémputo de tiempo de servicios prestados a la Administracién,

los complementos por reconocimiento, de méritos docentes y méritos investigadores.

Los complementos que se reconozcan al profesorado por el Consejo Social establecidos en

los arts.s5y69delaL.O.U.

Los destinados al pago de retribuciones de personal en cuanto precisen ser incrementados
como consecuencia de elevaciones que vengan impuestas por la legislacién vigente de
carécter general, convenios laborales de obligado cumplimiento o por sentencia judicial
firme, o como consecuencia de importes que sean transferidos especificamente por la
Consejeria de Educacién para la mejora retributiva del Personal de Administracién y

Servicios.

Los destinados al pago del personal con plaza vinculada a Instituciones Sanitarias, por la

parte que corresponde abonar a dicha Institucién.

Los créditos cuya cuantia venga determinada en funcién de ingresos afectados, mediante

compromiso firme de ingresos o que hayan de fijarse en funcién de derechos reconocidos.

Las aplicaciones presupuestarias 89-212, 89-213 y 89-630 por una cuantia mixima de
600.000€ y siempre que sea necesario para ejecutar el Anexo VIII que se acompafia al

Presupuesto.

2.-La autorizacién de las citadas ampliaciones corresponderé al Gerente, por delegacién del Rector.

Enelexpediente hard constar lafinanciacidén presupuestaria del incremento del crédito que podra ser:

v

v

v

Remante de tesoreria
Mayores ingresos de los previstos en el presupuesto inicial

Ingresos espec{ficos

ART. 1 TRANSFERENCIAS DE CREDITO

1.- Las transferencias de crédito entre los capitulos de operaciones corrientes y operaciones de

capital, serdn aprobadas por el Gerente, por delegacién del Rector. No obstante, las que supongan

incremento del Capitulo 1- Gastos de Personal serédn aprobadas por el Consejo Social.

2.- Las transferencias de gastos corrientes a gastos de capital serdn acordadas por el Consejo Social.

3.- Las transferencias de gastos de capital a cualquier otro capitulo, serdn acordadas por el Consejo

Social.

4.- El Consejo Social delega en el Gerente la autorizacién de transferencias entre una o varias

U.F.G. que no superen los 60.000 €.

s.- Las trasferencias de crédito necesarias para el desembolso de las aportaciones a las empresas,

fundaciones, y otras personas juridicas a las que hace referencia el art. 84 L.O.U., serdn aprobadas por el
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Gerente, por delegacién del Rector.

6.- Los créditos de los diferentes proyectos y convenios de investigacién se presupuestan
globalmente en el Vicerrectorado de Investigacién y Desarrollo. A medida que se produzcan los

diferentes ingresos que los financien, se realizar4n transferencias de crédito alas U.F.G. afectadas.

7.- Los créditos de los diferentes estudios propios se presupuestan globalmente en el Vicerrectorado
de Ordenacién Académica y Profesorado. A medida que se produzcan los diferentes ingresos que los

financien, se realizardn transferencias de crédito alas U.F.G. afectadas.

8.- No tendran la consideracién de transferencias de crédito y se considerardn como una mera

reasignacidn de créditos entre los presupuestos de la misma o diferentes U.F.G:

v Traspaso de créditos del presupuesto de la U.F.G. destinados a compensar su déficit
telefénico.

v Traspaso de créditos del presupuesto entre las distintas UFG derivadas de los acuerdos por
los que se conceden Bolsas de Viaje y otras ayudas presupuestadas en el capitulo 4.

v Traspaso de créditos del presupuesto de una U.F.G. a la Biblioteca General, siempre que se
destinen a financiar el incremento del crédito asignado ala U.F.G. para compra centralizada
delibrosy revistas.

v Traspasodecréditosentre U.F.G. parala adquisicién conjunta de material inventariable.

v Traspaso de créditos dentro de una misma U.F.G. derivada de la obligacién de inventariar
adquisiciones financiadas con el capitulo 2.

v Lostraspasos de créditos parael nombramiento debecariosatravésdel C.O.LE.

9.- Corresponde al Gerente, por delegacién del Rector, la aprobacién de las modificaciones
presupuestarias por la reasignacién de los créditos del apartado anterior y se realizardn técnicamente

como las transferencias de crédito.

10.- Las transferencias de crédito seran solicitadas antes del 1de Diciembre de cada afio.

ART.12 CREDITOS GENERADOS POR INGRESOS

1.-Podrédn generar crédito en los Estados de Gastos de los Presupuestos los ingresos derivados de las
siguientes operaciones, y siempre que superen las cantidades inicialmente previstas en el presupuesto

inicial:

a) Aportaciones de personas naturales o juridicas, para financiar conjuntamente con la
Universidad, gastos que por su naturaleza estén comprendidos en los fines u objetivos de la

misma.
b) Enajenaciéndebienes.
c)  Prestaciéndeservicios.

d) Reembolsosde préstamos.
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e) Los ingresos procedentes de trabajos de caracter cientifico, técnico o artistico y de cursos.

Estos ingresos tendrdn la retencién que establezca la normativa vigente.

f)  Los ingresos procedentes de la venta de Fotocopias. Los gastos que se financien con estos

ingresos se contabilizardn independientemente.
g) Losingresos por prestacién de servicios internos entre las diferentes U.F.G.

h) Los ingresos por venta de publicaciones, de actividades deportivas, cursos de extensién

universitariay similares.
2.-La autorizacién corresponderd al Gerente, por delegacién del Rector.

3.-La realizacién efectiva de dichos ingresos, se justificard en el expediente de modificaciones
presupuestarias con el documento contable acreditativo de haberse efectuado los mismos, y solamente en

casos excepcionales, con el acuerdo de subvencién del 6rgano competente.

4.-La autorizacién implica la generacién de créditos en conceptos ya existentes o la habilitacién de

uno nuevo.

5.- Como regla general, los ingresos que generan incremento del gasto en funcién de la recaudacién
que produzcan, tendrdn una retencién para financiar los gastos generales de la Universidad del 1006, o de

aquel porcentaje queensucaso se establezca.

ART. 13 INCORPORACION DE REMANENTES DE CREDITOS

1.- Los créditos para gastos que en el dltimo dia del ejercicio presupuestario no estén afectados al

cumplimiento de obligaciones ya reconocidas serdn anulados de pleno derecho. No obstante,
2.- Podrdn incorporarse a los correspondientes créditos del Presupuesto del ejercicio siguiente:

a) Los créditos extraordinarios y los suplementos de crédito, asi como las transferencias de
créditos que hayan sido concedidas o autorizadas, respectivamente, en el tltimo mes del
ejercicio presupuestario y que por causas justificadas no hayan podido realizarse durante el

mismo.

b) Los créditos que amparen compromisos de gastos contraidos antes del fin del ejercicio, y

que por causas justificadas no hayan podido realizarse durante el mismo.
c) Loscréditos paraoperaciones de capital.
d) Loscréditos financiados con ingresos finalistas o de car4cter especifico (art. 12).
e) Losremanentesdelos Cursosde Verano.

f) Los remanentes de crédito del concepto 229, Gastos descentralizados a Centros y

JECUCION

Departamentos, que correspondan a gastos docentes pendientes del dltimo cuatrimestre y

que por diferentes circunstancias no se pudieron ejecutar antes del 31 de diciembre.

g) Los créditos destinados a la financiacién del Plan de Pensiones para el personal de la
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3.- Los remanentes incorporados segiin lo previsto en el apartado anterior, tnicamente podrin ser

aplicados dentro del ejercicio presupuestario en el que la incorporacién se acuerde.

4.- Una vez finalizada la ejecucién de los proyectos, convenios y otras actividades financiadas con
ingresos finalistas, los remanentes de crédito podrdn ser incorporados tnicamente al ejercicio
inmediatamente posterior .Los importes no gastados durante dicho ejercicio se aplicaridn a los fondos del

Vicerrectorado de Investigacién.

5.- Corresponde al Gerente por delegacién del Rector, la aprobacién de la incorporacién de créditos,
siempre que haya saldo disponible en el Remanente de Tesoreria, lo que certificard el Jefe de la Unidad de

Contabilidad y Descentralizacién Econémica.

ART.14 CARGOS INTERNOS

Las prestaciones de servicios entre las diferentes U.F.G. dardn lugar a la emisién de cargos

internos, que serdn emitidos por las U.F.G. que realizan la prestacién.

La compensacién econémica resultante se har4 sin transaccién monetaria, el Servicio Financiero y
Presupuestario realizard una reasignacién de crédito o un pago en formalizacién con un ingreso a

conceptos que generen crédito en la U.F.G. que presté el servicio.

ART.15 CREDITOS EXTRAORDINARIOS Y SUPLEMENTOS DE
CREDITO

Cuando haya de efectuarse algin gasto que no pueda demorarse hasta el siguiente ejercicio y no
exista crédito presupuestario o éste resulte insuficiente y no fuese ampliable o no pueda incrementarse
con transferencias de crédito, el Rector ordenard la iniciacién de un expediente de crédito extraordinario o
de un suplemento de crédito, el cual debera ser aprobado por el Consejo Social a propuesta del Consejo de
Gobierno. En el citado expediente se especificard el medio de financiar el aumento que se proponga y la

partida presupuestaria concreta a que se va a aplicar.

TITULO III EJECUCION PRESUPUESTARIA

CAPITULO PRIMERO.-EJECUCION DEL PRESUPUESTO
DE INGRESOS

ART. 16 ADMINISTRACION Y GESTION DE LOS INGRESOS

1.- Laadministracién y gestién de los derechos econémicos dela U.C. corresponden a la Gerencia.

2.- Lacontabilizacién se realizar4 a nivel de concepto presupuestario, pudiéndose ampliar a nivel de

subconcepto sise considera conveniente para la mejor gestién de los ingresos.
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ART.17 GLOBALIDAD DE LOS INGRESOS

Todos los ingresos de la U.C. se destinan de manera global a financiar el conjunto de gastos,
excepto que por su caricter o por un acuerdo concreto del érgano competente, queden afectados como

ingresos finalistas o especificos.

ART. 18 INGRESOS FINALISTAS O DE CARACTER ESPECIFICO

1.- Son ingresos finalistas los que financian conceptos de gasto, de manera directa o especifica, que
afectan a proyectos y a otras actividades de investigacién o relacionadas con cualquier otra actividad de la

U.C.

2.- Los ingresos finalistas o especificos, tendrdn efectos econémicos desde el momento en que se
produzcan los ingresos materiales de los mismos. No obstante y a peticién del Director de la U.F.G. o del
Convenio, Proyecto, Curso, etc. si existe documentacién acreditativa de préximo ingreso, el Gerente

podré autorizar la disponibilidad del gasto que financien.

3.- Los ingresos finalistas o de caricter especifico, se destinardn a la finalidad establecida en el
acuerdo de concesién y los gastos afectados serdn objeto de contabilizacién independiente para facilitar su

justificacién.

ART.19 RECONOCIMIENTO DE DERECHOS

1.- Solamente se reconocerdn como derechos a cobrar los que se deriven de los actos, acuerdos,

resoluciones o providencias dictadas por persona competente y existan las garantias suficientes de cobro.

2.- Con cardcter general no se concederidn exenciones, condonaciones, rebajas ni moratorias en la

recaudacién de los ingresos, con excepcién de las que establezcalaley.

3.- Elcobro de los derechos a favor dela U.C. se realizard en las entidades bancarias que en su caso se

determinen.

4.~ Los intereses que se obtengan de los fondos existentes en las cuentas de las diferentes U.F.G.,

formarédn parte del Presupuesto de Ingresos.

ART. 20 DERECHOS DE INSCRIPCION PARA ESTUDIOS DE
TITULOS PROPIOS DE LA U.C.

Los derechos de inscripcién para estudios que no conduzcan a la obtencién de un titulo oficial, sino
de un titulo propio dela U.C, los fijard el Consejo Social, tendrdn la consideracién de precios por servicios
académicos universitarios y estardn directamente afectados en la financiacién de los gastos de los

estudios que en ellos se realicen, sin perjuicio de la compensacién de los costes indirectos de la U.C.

ART. 21 PRECIOS PUBLICOS POR LA PRESTACION DE SERVICIOS
ACADEMICOS DE TITULOS OFICIALES

Los precios a satisfacer por la prestacién del servicio pablico de la educacién superiorenla U.C., en
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las ensefianzas conducentes a la obtencién de titulos oficiales, serdn fijados por la Consejeria de

Educacién.

No existirdn més exenciones que las contempladas en la normativa vigente.

ART. 22 OTROS PRECIOS, TARIFAS Y CANONES

1.- Los derechos de matricula en los cursos de Extensién Universitaria organizados por los
Servicios Generales, Centros, Departamentos e Institutos serdn aprobados por la Comisién de Extensién

Universitaria, que también ser4 competente en la fijacién de los precios por Actividades Deportivas.

2.- Los precios por ventas externas a cobrar por los diferentes Servicios Reprogréficos existentes, se

fijardn por las Juntas de Centro o Facultad. Del acuerdo se remitird copia a la Gerenciay al Consejo Social.

3.- Los precios de los diversos servicios figuran en el Anexo VII, con el siguiente detalle:

I.- Tarifas por serviciosdela B.U.C.
II.- Cénones por utilizacién de locales
III.-  Precios de utilizacién de las instalaciones del Pabellén Polideportivo

IV.- Preciosdel Colegio Mayor “Juan de la Cosa”

V.- Preciosdel Centrode Idiomas

VI1.-  Preciosdel Animalario

VII.- Cursosde Verano

VIII.- Canonde cesiéndelusodelocalesdel C.D.T.U.C.

IX.- PreciosdelaEscuelaInfantil

X.-  Precios del Campus Vacacional
XI.-  Precios por servicios prestados por el Centro de Orientacién e Informacién al Empleo
(C.O.L.LE.)

ART. 23 DEVOLUCION DE INGRESOS

1.- Los pagos por devolucién de ingresos procederdn cuando concurran las causas legalmente

justificativas de la devolucién.

2.- Elexpediente de devolucién contendré el origen de la cantidad que de lugar al reintegro, importe

y fecha del cobro que lo motiva.

3.- El érgano competente para aprobar el expediente es el Gerente, que lo podrd delegar. Las
devoluciones de precios puiblicos por Servicios Académicos se aprobardn por el Jefe de Servicio de

Gestiéon Académica.

66



UNIVERSIDAD DE CANTABRIA

4.- Las devoluciones de ingresos que cumplan los requisitos anteriores, se realizardn mediante baja
o anulacién de los derechos liquidados o minoracién de los ingresados, aplicando presupuestariamente la

devolucién al ejercicio corriente.

5.- Cuando la devolucién sea consecuencia de la correccién de un error material, el reintegro se
realizard directamente por el Servicio Financiero y Presupuestario a propuesta de la Unidad liquidadora

correspondiente.

ART. 24 RECURSO AL ENDEUDAMIENTO

La Universidad podra utilizar el recurso de endeudamiento para financiar inversiones que han de
ser incluidas en el plan o en la programacién plurianual correspondiente. Cualquier operacién de
endeudamiento financiero deberd ser aprobada por el Consejo Social y tendrd que contar con la

autorizacién de la Comunidad Auténoma.

CAPITULO SEGUNDO.-EJECUCION DEL
PRESUPUESTO DE GASTOS

ART. 25 FASES DE EJECUCION PRESUPUESTARIA

La ejecucién del Presupuesto de Gastos deberd hacerse a través de las fases establecidas en la

legislacién vigente: Autorizacién, Disposicién y Reconocimiento de la Obligacién.

Podran acumularse una o mas fases en un sélo acto administrativo.

ART. 26 AUTORIZACION DE GASTOS

1.- La autorizacidn es el acto administrativo por el que la autoridad competente para gestionar un
gasto con cargo a un crédito presupuestario aprueba su realizacién, determinando su cuantia de forma
cierta, o bien de la forma més aproximada posible cuando no pueda calcularse exactamente, reservando el

crédito del presupuesto.
2.- E1Rector es el 6rgano competente para autorizar un gasto.

3.- El Rector delega en los Responsables presupuestarios de las diferentes U.F.G., que vienen
detallados en el Anexo IX, la autorizacién de gastos hasta 12.000 €, excepto en las obras que delega hasta

los 30.000 € y en los siguientes supuestos que delega sin limitacién en su cuantia:

v Los contratos en los que no sea posible especificar el presupuesto base de licitacién.

v Los gastos que se realicen a través de ndminas, incluidas las cuotas a la Seguridad Social que
sederiven de los mismos.

v Los servicios de hosteleria y hospedaje para los alumnos de los Cursos de Verano y para los
participantes en Campeonatos de Espafia organizados por el Servicio de Actividades Fisicas

y Deportes.
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v Lasadquisiciones de Fondos Bibliograficos.

No obstante lo anterior, cuando sea necesario formalizar un contrato administrativo por existir un
interés manifiesto por parte de la U.C., y su gasto supere los 12.000 €, serd necesaria la autorizacién previa

del Rector.

En el caso de cursos, convenios y proyectos la autorizacién se delega en el director de los mismos y

se ajustardn a la distribucién del gasto acordada

4.~ Los gastos que necesiten autorizacidn previa del Rector se realizardn a través de Propuesta de

Gasto y estardn sometidos a control previo por el Auditor interno.

5.- La autorizacién de los gastos que no necesiten autorizacién del Rector, se realizard de acuerdo al

procedimiento interno de cada U.F.G.

ART. 27 DISPOSICION DEL GASTO

1.- Disposicién o compromiso es el acto administrativo en virtud del cual la autoridad competente
acuerda o concierta con un tercero, y tras el cumplimiento de los trdmites establecidos en la normativa
vigente, la realizacién de obras, prestaciones de servicios, transferencias, subvenciones, etc.. que

previamente se hubiesen autorizado.

2.- El 6rgano competente para aprobar la disposicién del gasto serd el mismo que el establecido enel

articulo anterior.

3.- Cuando en el inicio del expediente de gasto, se conozca su cuantia exacta y el nombre del

perceptor, podrdn acumularse las fases de autorizacién y disposicién.

ART. 28 RECONOCIMIENTO DE LA OBLIGACION

1.- El reconocimiento de la obligacién es el acto administrativo en virtud del cual la autoridad
competente acepta formalmente, con cargo al Presupuesto de la U.C., una deuda a favor de un tercero
como consecuencia del cumplimiento por parte de éste de la prestacién a que se hubiese comprometido,

segtin el principio de “servicio hecho”.
2.- El8rgano competente para aprobar el reconocimiento es el Gerente por delegacién del Rector.

3.- El reconocimiento de la obligacién deberd ir acompafiado en cada caso, de la documentacién

suficiente que justifique el cumplimiento de la misma.

ART. 29 ORDENACION DEL PAGO

1.- La ordenacién del pago es el acto por el cual se acuerda que se hagan efectivos los créditos

comprometidos.

2.- Previamente a la expedicién de la ordenacién de pago habri de acreditarse la prestacién del

servicio o el derecho del acreedor.
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3.- Las facturas y demdas documentos justificativos habrdn de ser conformados por los érganos
competentes de la comprobacién de la realizacién del servicio o la entrega del bien de acuerdo a lo

establecido.

4.- El 6rgano competente para ordenar el pago es el Gerente por delegacién del Rector.

ART. 30 EJECUCION MATERIAL DEL PAGO

1.- Con la excepcién de los pagos de retribuciones, los pagos a justificar y aquellos en que exista una
pluralidad de perceptores que se podrén hacer a través de Pagadores, las 6rdenes de pago se expedirdn a

favor del acreedor directo.

2.- La ejecucién del pago se realizard por Gerencia mediante transferencia bancaria.

Excepcionalmente, se utilizar4 el cheque nominativo.

3.- La ejecucién del pago a través de pagos a justificar o anticipos de caja, se ajustaré a lo establecido

ensunormativa reguladora. El incumplimiento de lamisma dar4 lugar a las responsabilidades oportunas.

4.- Los perceptores habrin de acreditar su personalidad o la representacién que ostenten y firmar el
correspondiente recibi, excepto en las transferencias en que el pago material se acreditard con el

justificante bancario.

ART. 31 APERTURA Y FUNCIONAMIENTO DE CUENTAS
CORRIENTES

1.- Se autoriza al Gerente para que regule la apertura y el funcionamiento de las cuentas corrientes

necesarias para la gestién financieradela UC.

2.- Cualquier disposicién de fondos con cargo alas ¢/c serd necesaria dos firmas mancomunadas.

ART. 32 PAGOS A JUSTIFICAR

Tendrén cardcter de pagos a justificar las cantidades que se libren para atender gastos sin la previa
aportacién de la documentacién con anterioridad a la expedicién de la orden de pago, bien porque no

pueda obtenerse ésta con anterioridad o bien porque se considere necesario para agilizar el gasto.

ART. 33 ANTICIPOS DE CAJA FIJA

1.- Se entiende por “Anticipos de Caja Fija” (ACF) la provisién de fondos de cardcter no
presupuestario y permanente que se realiza a los Cajeros Pagadores existentes en las U.F.G., en cuentas
corrientes habilitadas para la atencién inmediata y su posterior aplicacién presupuestaria. El pago con
cargo a los fondos librados a estas cuentas se realizar4 de forma mancomunada con las firmas del director

y del responsable administrativo de la UFG, o de las personas que los sustituyan en su ausencia.

2.- Cada U.F.G,, cuando sea necesario, contar4 para la gestién de ANTICIPOS DE CAJA FIJA

conun Cajero Pagador.
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3.- Se podridn abonar a través de A.C.F. los gastos de conferencias, viajes, inscripciones a
Congresos, transportes, y en general los gastos de pequefia cuantia que se realicen con cargo a créditos

descentralizados.

4.- Dependiendo de la Seccién de Tesoreria existird una Unidad Central de Caja Fija que tendrd la
misién de coordinar las distintas Cajas pagadoras, aprobar las cuentas justificativas y remitirlas a la

seccién de contabilidad parala reposicién automitica de los fondos justificados.

5.- La Gerencia incluird en el Manual de Gestién Presupuestaria las normas que regulen la

autorizaciény el funcionamiento delas A.C.F.y delas Cajas pagadoras.

CAPITULO TERCERO.-DE LOS CREDITOS QUE
SUPERAN EL EJERCICIO

ART. 34 GASTOS DE CARACTER PLURIANUAL

1.- Podrdn adquirirse compromisos por gastos que hayan de extenderse a ejercicios posteriores a

aquélen que se autoricen y, que ademads se encuentre en alguno de los casos siguientes:
a) Inversiones
b)  Transferenciasde capital.

c) Contratos de suministros, de asistencia técnica y de arrendamiento de equipos, vehiculos y

servicios que no puedan ser estipulados o resulten antieconémicos por plazo de un afio.
d) Arrendamientos de bienes inmuebles a utilizar porla U.C.
e) Subvencionesyayudas.

2.- Para las inversiones previstas en el ANEXO VIII de Inversiones se estard a las cuantias y
numero de afios previstos en el mismo que se entiende autorizadas con la aprobacién del presupuesto.
Cualquier incremento en las cuantias totales superior a 600.000 € deber4 remitirse de nuevo al Consejo

Social para su aprobacién.

3.- Las inversiones que comprometan créditos de ejercicios futuros no previstasenel ANEXO VIII
de Inversiones serdn aprobadas por el Rector en la correspondiente Resolucién Rectoral, salvo que el total

del gasto previsto supere los 600.000¢, que serd aprobado por el Consejo Social.
4.- Las transferencias de capital serdn aprobadas por el Consejo Social.

5.-La autorizacién o realizacién de los gastos de caricter plurianual se subordinar al crédito que

para cada ejercicio autorice el Presupuestode la U.C.

6.- El nimero de ejercicios a los que puede aplicarse los gastos referidos en los apartados a) y e) del

apartado 1anterior, no serd superior a cuatro.

7.- Los compromisos de gasto vinculados a Proyectos financiados con recursos externos a la UC

70



UNIVERSIDAD DE CANTABRIA

tendrdn como limite de crédito el nivel que esté establecido en sus correspondientes programas

plurianuales.

8.- Los compromisos de gasto a que se refiere el apartado 1.a) del presente articulo, deberdn ser

objeto de adecuada e independiente contabilizacién.

TITULOIV DELA CONTRATACIONY ELPATRIMONIO

ART. 35 NORMATIVA APLICABLE

La U.C. en ejercicio de las capacidades derivadas de su personalidad juridica, podra formalizar los
contratos que sean necesarios para el cumplimiento de sus fines y gozari a tal efecto de las potestades

derivadas delalegislacién de contratos administrativos.

La contratacién de la Universidad, se regird por la Ley de Contratos de las Administraciones
Piblicas y en lo compatible con el principio de autonomia universitaria y con las especialidades

siguientes:

v Los informes juridicos o técnicos que preceptivamente se exijan en la Legislacién del Estado
y de la Comunidad Auténoma en su caso, y la supervisién de proyectos se realizardn por los
4rganos competentes de la Universidad, y en su defecto, por los que ésta designe.

v Lascompetencias en materia de contratacién vienen recogidas en el articulo siguiente.

ART. 36 COMPETENCIAS EN MATERIA DE CONTRATACION

1.- El Rector es el érgano de contratacién de la UC, que podré delegar en los Vicerrectores o en el

Gerente. Al Rector le correspondera:

v Laordendeiniciacién del expediente de contratacién.
v Laaprobaciéndelos proyectos en los contratos de obra.
v Laaprobacién de los pliegos de prescripciones técnicas.

v La aprobacién de las especificaciones del Anexo I de los pliegos tipo de cldusulas
administrativas particulares.

v La aprobacién de los pliegos que recojan cldusulas administrativas particulares distintas de
las establecidas en los pliegos tipo.

v Laaprobacién del expediente y determinacién del procedimiento de adjudicacién.
v Elnombramiento de los miembros de la mesa de contratacién.

v Laconvocatoriade licitacién en los procedimientos abiertos.

v Laadjudicacién del contrato y resolucién de la misma, en su caso.

v Lafirmadel contrato y suresolucién, en su caso.
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v Eldar publicidad alos contratos cuyo importe de adjudicacién sea superiora 60.101,21€.

v La aprobacién y firma de modificaciones, revisiones de precios, prérrogas y cesiones de
contratos.

v Lacomunicacién al Tribunal de Cuentas de la documentacién a remitir a dicho Organismo
para su fiscalizacién.

2.- Corresponde al Consejo de Gobierno:

v Laaprobacién de los pliegos tipo de cldusulas administrativas particulares.

3.- Corresponde al Consejo Social:

v Laautorizacién para celebrar contratos de obra cuando tengan un plazo superior a un afio, y
ademds, hayan de comprometerse gastos de ejercicios futuros.

Esta autorizacidén no serd necesaria:

v Cuando figurenenel Anexo de Inversiones plurianuales que se acompafia al Presupuesto.

v Cuandoel importe total del contrato no supere los 600.000 €.

ART. 37 MESA DE CONTRATACION

1.- En cumplimiento de lo dispuesto en la normativa vigente existird la Mesa de Contratacién de la

UC con las competencias previstas en la citada Ley ademés delas quele atribuyael Rector
2.- La Mesa de Contratacién tendrd la siguiente composicién:
Presidente:

v ElVicerrector de Campus, Organizacién y Comunicacién

Vocales:

v Gerente, que actuard como Presidente dela Mesaen ausenciadel Presidente.

v Jefedel Servicio Juridico.

v Auditor Interno.

v JefedelaUnidad de Compras, Contrataciény Patrimonio.

v Director/es dela UFG/ del proyecto que soporte presupuestariamente el expediente.

v Director o Subdirector del Servicio de Informiética de la UC, siempre que el objeto del
contrato sea la adquisicién de material informaético.

v Ademés asistiran los técnicos que se estimen oportunos en cada momento.

Secretario:

Jefe dela Seccién de Compras, Contratacién y Patrimonio, actuando en su ausencia un funcionario

dela Unidad de Compras, Contrataciény Patrimonio.
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3.- El Rector podré modificar la composicién de la mesa de contratacién por resolucién rectoral.

4.- Lacomposicién de lamesa se publicardenel BOC

ART. 38 ABSTENCION EN LOS PROCEDIMIENTOS DE COMPRAS

1.- El personal de la UC se abstendré en los procedimientos de toma de decisiones relativas a
cualquier expediente econémico, independientemente de su cuantia o financiacién, cuando se den los
motivos previstos en el art.28 de la Ley 30/92, de 26 de noviembre de Régimen Juridico de las

Administraciones Pablicas y del Procedimiento Administrativo Comin.
2.- Son motivos de abstencién:

A) Tener interés personal en el asunto de que se trate o en otro en cuya resolucién pudiera
influir la de aquél; ser administrador de sociedad o entidad interesada, o tener cuestién

litigiosa pendiente con algtin interesado.

B) Tener parentesco de consanguinidad dentro del cuarto grado o de afinidad dentro del
segundo, con cualquiera de los interesados, con los administradores de entidades o
sociedades interesadas y también con los asesores, representantes legales o mandatarios
que intervengan en el procedimiento, asi como compartir despacho profesional o estar

asociado con éstos para el asesoramiento, la representacién o el mandato.

C) Teneramistad intima o enemistad manifiesta con alguna de las personas mencionadasenel

apartado anterior.
D) Haber tenido intervencién como perito o como testigo en el procedimiento de que se trate.

E) Tener relacién de servicio con persona natural o juridica interesada directamente en el
asunto, o haberle prestado en los dos tltimos afios servicios profesionales de cualquier tipo

y en cualquier circunstancia o lugar.

ART. 39 ELECCION DEL PROVEEDOR

1.- Con la finalidad de una mejor eficiencia y eficacia en los gastos que se realicen con cargo al
presupuesto de la UC, las UFG (incluidas las derivadas de la ejecucién de convenios de investigacién)
realizardn obligatoriamente las compras a proveedores que tienen los productos objeto de la compra
homologados, bien a través de concurso de determinacién de tipo o bien a través de seleccién por ofertas

solicitadas.

2.- Solamente se podrdn adquirir a otros proveedores si el precio fuese més bajo y ademés el resto de

las condiciones homologadas fuesen mis ventajosas parala UFG que realizala compra.

3.- Ningin proveedor podra cobrar precios diferentes por cualquier producto o servicio a la UC,

JECUCION

independientemente de la UFG que lo adquiera.

4.- La Gerencia, a través de la UCCP informard a todas las UFG de los productos y empresas

homologadas y mantendrd actualizada la informacién enla pAgina Web de la Gerencia.
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ART. 40 ADQUISICION DE EQUIPAMIENTO INFORMATICO

1.- Los equipos informéticos que se adquieran con cargo al presupuesto de la UC deberdn cumplir
las caracteristicas técnicas, especificaciones y requisitos que establezca la Direccién del Servicio de
Informiticadela UC.

2.- El incumplimiento del requisito anterior impedira su conexién a la red informaticade la UCy

no recibira asistencia técnica del Servicio de Informatica.

3.- La compra de equipos informdticos se realizard segtn lo establecido en el articulo anterior y
todos los proveedores firmardn que sus productos y servicios derivados cumplen las especificaciones y

requisitos que establezcala Direccién del Servicio de Informaticadela UC.

ART. 41 RESPONSABILIDAD DE GASTOS EFECTUADOS SIN
CUMPLIR LA NORMATIVA

1.- La UC no se compromete al pago de facturas que no cumplan los requisitos contemplados en

estas bases de ejecucién.

2.- El personal que realice gastos sin cumplir los requisitos establecidos serd responsable personal

del pago de los mismos.

ART. 42 CONCEPTO DE GASTOS MENORES

1.- Tendrédn la consideracién de gastos menores:

v Losde suministros, consultorias, asistencia y servicios que no superen los 12.000 €.
v Lasobraseinstalaciones que no superen los 30.000 €.

v Los servicios de hospedaje y hosteleria para alumnos de los Cursos de Verano y para los
participantes en Campeonatos de Espafia organizados por el Servicio de Actividades Fisicas

y Deportes.
v Laadquisicién de Fondos Bibliogréficos. (Ver art. 83 apartado 14).

2.- Las cuantias se entenderdn por cada U.F.G. que tenga asignado el crédito que soportard el

correspondiente gastoy por cada convenioo proyecto de investigacion.

3.- Estos contratos no podrdn tener duracién superior a un afio, ni ser objeto de prérroga ni de
revisién de precios. Excepcionalmente, podrén superar el afio de duracién los contratos de asistencia, los

de servicios de mantenimiento y los arrendamientos, con o sin opcién de compra.

4.- Para los contratos menores no serd necesario formalizar ningtin contrato administrativo, salvo
que exista interés manifiesto por parte de la U.C. y en especial de la U.F.G. que soporte el gasto. A estos
efectos, la factura hard las veces de documento contractual. Las U.F.G. realizardn las gestiones oportunas

para adquirir los bienes y servicios mas ventajosos para la Universidad.

5.- Independientemente de su consideracién como gasto menor, las empresas deberdn estar

facultadas para contratar con la Administracién, de acuerdo a lo establecido en la legislacién. La Gerencia,
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a través de la Unidad de Compras, Contratacién y Patrimonio, solicitard a aquellos proveedores que
estime convenientey alos que durante el ltimo afio superen los 12.000 o0 lo superen alo largo del ejercicio,
documentacién acreditativa de su capacidad y solvencia, asi como de no estar incurso en las prohibiciones
para contratar con la Administracién sefialadas en el art. 20 del Texto Refundido de la Ley de Contratos

delas Administraciones Pablicas.

6.- De conformidad con el art. 43.1.f) de la Ley 58/2003, de 17 de diciembre, General Tributaria, las
empresas deberdn aportar certificado especifico de la Agencia Tributaria a los efectos de no resultar
exigible a la Universidad de Cantabria la responsabilidad subsidiaria prevista en el citado precepto por la

contratacién de obras, consultorias, asistencias y servicios.

7.~ El Gerente fijard la normativa y los requisitos para el cumplimiento de los apartados 5y 6

anteriores.

8.- LaUnidad de Compras, Contratacién y Patrimonio informara a las UFG de los proveedores que

no retinen los requisitos para suministrar a laUC.

ART. 43 FRACCIONAMIENTO DE PAGOS

1.- Con el fin de evitar el fraccionamiento de las facturas para no tramitar Propuestas de Gasto, las
UFG no podrin adquirir durante los cuatro meses posteriores desde la dltima compra suministros de
bienes similares o prestaciones de servicios a un mismo proveedor si la cuantia acumulada supera 12.000

€, salvo que los productos o servicios estén homologados.

2.- Lo indicado en el apartado anterior se aplicard a cada proyecto de investigacién considerado

individualmente.

3.- El Auditor Interno comprobard que las diferentes U.F.G. cumplen lo establecido en los
apartados anteriores y no fraccionan los gastos para evitar la autorizacién previa de los mismos a través de

la Propuesta de Gasto.

4.- Excepcionalmente, cada libro editado por el Servicio de Publicaciones serd considerado contrato
independiente. Asi, este Servicio no podrd publicar un mismo libro sin tramitar la correspondiente
Propuesta de Gasto cuando las reediciones del mismo sean realizadas durante los cuatro meses
posteriores desde la edicién original y la cuantia acumulada supere los 12.000¢, esto sin perjuicio de la
obligacién de tramitar Propuesta de Gasto por cada publicacién que supere los mencionados 12.000¢ de

conformidad con la normativa sobre autorizacién del gasto.

En todo caso, con independencia del importe del gasto que suponga la edicién de cada libro, se
garantizard que la prestacién del servicio es realizada por la empresa més ventajosa, para lo cual deberd
solicitarse presupuesto a un minimo de tres empresas. Los presupuestos serdn homogéneos y archivados

por el Servicio de Publicaciones en el correspondiente expediente.

El Auditor Interno comprobard mediante muestreo su cumplimiento.
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ART. 44 FORMALIZACION DE CONTRATOS ADMINISTRATIVOS

1.- En todos los contratos superiores a la cuantia establecida en el articulo 42 serd necesaria la

formalizacién de contratos administrativos, salvo las excepciones que la norma sefiale.

2.- Los trdmites para su formalizacién corresponden a la Unidad de Compras, Contratacién y

Patrimonio (U.C.C.P.), de acuerdo con la normativa especifica.

3.- Los expedientes de contratacién deberdn abarcar la totalidad del objeto del contrato y

comprenderdn todos y cada uno de los elementos que sean precisos para ello.

4.- No podra fraccionarse un contrato con objeto de disminuir su cuantia y eludir asi los requisitos

de publicidad, procedimiento o la forma de adjudicacién que corresponda.

ART. 45 TRAMITACION ANTICIPADA DE EXPEDIENTES DE
CONTRATACION ADMINISTRATIVA

1.- De acuerdo con lo que se establece en el art. 69.3 del Texto Refundido de la Ley de Contratos de la
Administracién Pablica, en la tramitacién anticipada de expedientes de contratacién podrd llegarse hasta

la adjudicacién del contrato y su formalizacién correspondiente.

2.- La documentacién del expediente de contratacién que se tramite anticipadamente incorporara

las siguientes particularidades:

v Enelpliego de cldusulas administrativas particulares se hara constar que la adjudicacién del
contrato queda sometida a la condicidén suspensiva de existencia de crédito adecuado y
suficiente para financiar las obligaciones derivadas del contrato en el ejercicio
correspondiente.

v El certificado de existencia de crédito serd sustituido por un certificado expedido por el
Gerente en el que se haga constar que, para el tipo de gasto a efectuar, existe normalmente
crédito adecuado y suficiente en los Presupuestos de la Universidad, o bien est4 previsto
crédito adecuado y suficiente en el Proyecto de Presupuestos de la misma sometido a
aprobacién del Consejo Social y correspondiente al ejercicio en el que se deba iniciar la
ejecucién del gasto.

ART. 46 PROCEDIMIENTO Y FORMAS DE ADJUDICACION

1.- Los contratos de obras que tengan un presupuesto de ejecucién no superior a 30.000 €. podran ser
tramitados como contratos menores o por el procedimiento negociado sin publicidad. En los contratos
con presupuesto superior se emplearé el procedimiento abierto y la forma de adjudicacién de concurso o

de subasta, salvo en aquellos casos en que la legislacién permita el procedimiento negociado.

2.- Los contratos de suministros, consultoria, asistencia y servicios cuyo presupuesto no sea
superior a 12.000 podran ser tramitados como contratos menores o por el procedimiento negociado sin
publicidad. En los contratos con presupuesto superior se empleara el procedimiento abierto y la forma de
adjudicacién de concurso o de subasta, salvo en aquellos casos en que la legislacién permita el

procedimiento negociado.

3- Enel contrato de suministros, cuando se utilice el procedimiento negociado sin publicidad previa
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para la adquisicidén de productos que se fabriquen exclusivamente para fines de experimentacién, estudio
odesarrollo, el investigador acompafiard ala propuesta de gasto una declaracién expresa de que el bien que

pretende adquirir tendré exclusivamente uso experimental.

4.- Cuando se utilice el procedimiento negociado sin publicidad previa porque un suministro, obra,
consultoria, asistencia o servicio tinicamente pueda ser encomendado a un proveedor, por razones
relacionadas con la proteccién de derechos exclusivos, la empresa ofertante deberd incluir en la oferta una
declaracién expresa en este sentido. Cuando el proveedor sea tinico a causa de la especifidad técnica o
artistica del suministro, obra, consultoria, asistencia o servicio, serd el Director de la U.F.G., convenio,

proyecto o curso quién adjunte la declaracién expresa.

5.- Cuando se utilice el procedimiento negociado sin publicidad previa porque el suministro, obra,
consultoria, asistencia o servicio a contratar sea complementario de otro anterior, el Director de la
U.F.G., convenio, proyecto o curso, acompafiard a la propuesta de gasto una declaracién expresa en este

sentido.

6.- Los procedimientos y formas de adjudicacién serdn acordados en la aprobacién del expediente

correspondiente.

ART. 47 PLIEGO DE PRESCRIPCIONES TECNICAS

1.- El pliego de prescripciones técnicas tendré el siguiente contenido:

ADJUDICACION POR CONCURSO

v Objeto del Concurso.

v Descripcién de las caracteristicas técnicas que hayan de reunir los bienes o prestaciones del
contrato.

v Plazodeentrega (unavez formalizado el contrato).

v Precio de cada una de las unidades en que se descompone el presupuesto y niimero estimado
delas cantidades a suministrar.

v Presupuesto base de licitacién (IV A incluido).

v En su caso, elementos sobre los que se autoriza la presentacién de variantes, asi como los
requisitos, modalidades y caracteristicas técnicas de las mismas.

v Criterios de valoracién que se consideren oportunos con las correspondientes puntuaciones.
Los criterios serdn siempre objetivos y se indicarédn por orden decreciente de importancia.

ADJUDICACION POR ELPROCEDIMIENTO NEGOCIADO

v Objeto.

v Descripcién de las caracteristicas técnicas que hayan de reunir los bienes o prestaciones del
contrato.

v Plazodeentrega (unavez formalizado el contrato).

v Precio de cada una de las unidades en que se descompone el presupuesto y niimero estimado
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delas cantidades a suministrar.
v Presupuesto base de licitacién (IV A incluido).

v Cuando la adjudicacién no vaya a ser efectuada exclusivamente en atencién a la oferta
econdémica, se especificardn también aquellos otros aspectos técnicos y econédmicos que
serdn objeto de negociacidn.

2.- Con anterioridad a su aprobacién por el érgano de contratacidén, todos los pliegos de
prescripciones técnicas serdn informados preceptivamente por escrito de la Asesoria Juridica, a fin de
comprobar que rednen todos los requisitos legales y de conformar que el procedimiento y la forma de

adjudicacién elegidos por la correspondiente U.F.G. son validos.

3.- En los procedimientos negociados sin publicidad previa, el pliego de prescripciones técnicas se
remitird por escrito y con acuse de recibo a cada una de las empresas que se solicite oferta, con la finalidad

de que las mismas sean homogéneas.

ART. 48 MODIFICACION DE CONTRATOS ADMINISTRATIVOS

1.- Toda alteracién de las cldusulas del contrato que se pueda producir en el transcurso de la
ejecucién del mismo (ampliacién del plazo de ejecucién; aumento, reduccién o sustitucién de unidades,
etc.) deberd ser notificada a la Unidad de Compras, Contratacién y Patrimonio, mediante solicitud -
tanto el Responsable presupuestario de la U.F.G., convenio, proyecto o curso, como de la empresa
adjudicataria-, para la tramitacién del correspondiente expediente de modificaciones. A estos efectos,
cuando la modificacién suponga alteracién del precio del contrato, la solicitud se remitird junto a la

Propuesta o Minoracién del Gasto.

2.- No se podra ejecutar el contrato conforme a la modificacién mientras ésta no se formalice en
documento administrativo, y siempre deberd realizarse antes de la fecha de finalizacién del

correspondiente contrato.

ART. 49 RESOLUCION DE CONTRATOS ADMINISTRATIVOS

La resolucién de contratos atin no cumplidos totalmente se acordaré por el Rector en resolucién
motivada, de oficio a propuesta del Responsable presupuestario de la U.F.G., convenio, proyecto o curso
correspondiente- o a instancia del contratista. La propuesta serd en todo caso remitida a la Unidad de

Compras, Contratacién y Patrimonio, que tramitara el expediente de resolucién del contrato.

ART. so RECEPCION DE CONTRATOS ADMINISTRATIVOS

1- Con caricter general, los contratos administrativos se recepcionan una vez realizada la totalidad

de su objeto, de acuerdo con las cldusulas de cada contrato y a satisfaccién de la Universidad.

La constatacién de este cumplimiento ser4 realizada mediante levantamiento del correspondiente

actade recepcién.

2- En los contratos con entregas parciales de bienes o trabajos, la recepcién es efectuada para cada

unade lasentregas.
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La constatacién del cumplimiento se delega en los Responsables presupuestarios de UFG,
proyecto, convenio o curso y serd realizada mediante la conformidad de la correspondiente factura. No
obstante, cumplido totalmente el contrato, las entregas parcialmente efectuadas serdn recepcionadas

globalmente mediante levantamiento del correspondiente acta de recepcidn.

3.- Los contratos de mantenimientos y de los suministros recogidos en el art. 172.1 a) del Texto
Refundido de la Ley de Contratos de las Administraciones Piblicas, serdn recepcionados periédicamente;

generalmente mes ames.

La constatacién del cumplimiento se delega en los Responsables presupuestarios de UFG,
proyecto, convenio o curso y se realizard mediante la autorizacién y conformidad de la correspondiente

factura.

4.- Las actas de recepcién de contratos de obras deberdn legitimarse con las firmas del Contratista,

Director Técnico de la obra, Auditor Interno y Gerente, por delegacién del Rector.

5.- Las actas de recepcién de contratos de suministros, asistencias y servicios se legitimardn con las
firmas del Contratista, Director de la U.F.G. o del Proyecto de investigacién al que corresponde el

expediente, Auditor Interno y el Gerente por delegacién del Rector.

Los expedientes soportados presupuestariamente por las U.F.G 81 y 89 se legitimarin por el
Contratista, el Jefe de la Unidad de Compras, Contratacién y Patrimonio, el Auditor Interno y el
Gerente, por delegacién del Rector y cuando proceda, por el Director de la U.F.G. a la que se destina el

objeto del contratoenla U.F.G. 89.

ART. 51 LICENCIA DE OBRA

Las U.F.G. que con financiacién propia deseen realizar obras de construccién o instalaciones,

deberin recabar del Gerente la correspondiente “Licencia de Obras”, uniendo a la solicitud copia del
|% ) P

proyecto e informe favorable del Director o Decano del Centro. A su finalizacién se levantari el acta de

recepcién que deberd ser firmada por el correspondiente Responsable presupuestario y conformada por el

Director dela Unidad Técnicadela Universidad de Cantabria.

Cuando con financiacién propia las UFG quieran realizar obras de importe superior a 30.000 €,
previamente a la tramitacién del expediente de contratacién administrativa, deberdn enviar a la Unidad
Técnica de la Universidad de Cantabria el proyecto de obras elaborado para su aprobacién por el Rector.

En este supuesto, lalicencia de obra se entenderd concedida con la aprobacién del proyecto.

ART.s2 CONVENIOS Y CONTRATOS DE INVESTIGACION

Se regirdn por sunormativaespecifica.

ART. 53 CONTRATOS PRIVADOS Y CONVENIOS
INSTITUCIONALES

1.- Todos los contratos privados y los convenios institucionales que pretenda suscribir la U.C. a

través de la UFG y con anterioridad a su aprobacién y firma serdn informados preceptivamente por
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escrito por la Asesoria Juridica que comprobari que retinen los requisitos legales.
p q p q q g

2.- Ademis si de la ejecucién del mismo se derivasen derechos y obligaciones de contenido
econémico seran informados preceptivamente por escrito por el Auditor Interno, quien comprobara los

siguientes extremos:

v Cuando originen obligaciones econémicas, existencia de crédito presupuestario y que el
propuesto es adecuado y suficiente ala naturaleza de la obligacién que se proponga contraer.

v Cumplimiento de la normativa econédmica, financiera y presupuestaria de aplicacién a la
Universidad de Cantabria.

v Cumplimiento de la normativa fiscal y tributaria.

3.- Elplazo de emisién de los informes anteriores serd de una semana.
4.- Cuando los informes sean de conformidad, se har4 constar la misma sin necesidad de motivarla.

5.- Quedan exceptuados los contratosy convenios de investigacién que se regirdn por su normativa

-
especifica.

6.- La Gerencia elaborard un reglamento en el que se regulen las normas y procedimientos de

aplicacién a todos los convenios institucionales, el cual serd aprobado por el Consejo de Gobierno.

ART. s4 FIRMA DE LOS CONTRATOS

1.- Corresponde al Rector la firma de todos los contratos y convenios que realice la UC salvo que

exista delegacién expresa.

2.- El Rector delega en el Gerente la firma de los contratos administrativos menores cuando se

formalicen en documento administrativo y suimporte sea superior alos 1.500€.

3.- El Rector delega en los Responsables presupuestarios de las U.F.G., proyectos, convenios o
cursos la firma de los contratos administrativos menores cuando se formalicen en documento

administrativoy suimporte no sea superior alos 1.500 €.

4.- Lafirma de los contratos y convenios de investigacién se regirdn por su normativa especifica.

ART. 55 REGISTRO DE CONTRATOS

La Gerencia a través de la UCCP llevard un libro registro y seguimiento de todos los contratos,

proyectosy convenios dela U.C.

ART.s6 INVENTARIO PATRIMONIAL

.- Se incluirdn en el Inventario Patrimonial de la U.C. los bienes que retinan alguna de las

siguientes caracteristicas:

v Noser fungible.
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v Suutilizacién es superior al ejercicio presupuestario y sea amortizable.
v Producen unincremento de capital o patrimonio.

Se excluirdn del inventario las compras cuyo precio de adquisicién sea inferior a 300 €. En este

supuesto se exigirdn en la tramitacién del gasto los mismos requisitos que el material fungible.
2.- No obstante atin cuando su cuantia fuese menor de 300 €, se incluirdn en el inventario:

v Cuando la adquisicién se realice con cargo a la partida de Material Inventariable de
Convenios o Proyectos de Investigacién.

v Cuando se adquieran:

v Mobiliario: mesas, sillas, armarios no empotrados, taquillas, archivadores y
cajoneras.

v Equipos informéticos: monitores, impresoras, scanners.
v Equipos audiovisuales: televisores, videos, proyectores, etc.

v Cuando se tramite la factura con cargo a las aplicaciones que siempre tienen el caricter de
inventariable segtn la calificacién econémica del gasto.

v La Gerencia podra establecer a la vista de los elementos adquiridos la obligatoriedad de su
inclusién en el inventario. Cuando alguna U.F.G. estime conveniente dar de alta algtn otro
elemento solicitard autorizacién ala Unidad de Compras, Contratacién y Patrimonio.

El material a incluir en el inventario deber4 figurar en facturas independientes del material

fungible.

ART. 57 ENAJENACION DE LOS BIENES PATRIMONIALES DE LA
UNIVERSIDAD

1.- Se consideran enajenables los bienes patrimoniales que no sean necesarios para el ejercicio de las

competencias y funciones propias de la Universidad.
2.- Enajenacién de bienes inmuebles

La enajenacién de un bien inmueble serd realizada mediante el procedimiento y la forma de
adjudicacién establecidos en el art. 137 de la Ley 33/2003, de 3 de noviembre, del Patrimonio de las
Administraciones Publicas, previa instruccién de expediente por la Unidad de Compras, Contratacién'y

Patrimonio, en el que necesariamente se incluira tasacién pericial del mismo.
b
3.- Enajenacién de bienes muebles.

Laenajenacién de un bien mueble tendra lugar mediante subasta, previa tramitacién de expediente
por la Unidad de Compras, Contratacién y Patrimonio, en el que necesariamente se incluird tasacién

pericial del mismo.

No obstante, cuando se considere de forma razonada que se trata de un bien obsoleto, perecedero o
deteriorado por el uso o concurra alguna de las circunstancias recogidas en el art. 137.4 de la Ley 33/2003,

de 3 de noviembre, del Patrimonio de las Administraciones Publicas, podrd efectuarse mediante
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adjudicacién directa. A estos efectos, se consideran obsoletos o deteriorados por el uso aquellos bienes
cuyo valor en el momento de su tasacién para la venta sea inferior al 2500 del valor de adquisicién segtin el

inventario.

Cuando no hubiera sido posible venderlos o entregarlos como parte de otra adquisicién o cuando se
considere de forma razonada que no alcanzan el 25 o del valor de adquisicién segtin el inventario, estos
bienes podridn ser cedidos gratuitamente a otras Administraciones publicas o a organismos o

instituciones publicas o privadas sin 4nimo de lucro.

Sino fuese posible o no procediese su venta o cesidn, podra acordarse su destruccién.

TITULO V GASTOS: REQUISITOS Y
TRAMITACION

CAPITULO PRIMERO.-GASTOS DE PERSONAL

ART.s8 CONCEPTO DE GASTOS DE PERSONAL

Se engloban bajo el concepto de gastos de personal, a efectos de lo previsto en este capitulo, todas
aquellas cantidades satisfechas porla U.C., con carécter periédico u ocasional, en concepto de retribucién

al personal propio o ajeno, sean residentes o no residentes en territorio nacional.

La consideracién de gastos de personal se realiza con los criterios sefialados en el parrafo anterior,
con independencia del presupuesto, proyecto, contrato, ayuda, etc. con cargo al que se satisfagan, deriven

deunarelacién de caracter contractual o no contractual.

ART.s59 CUANTIA DE LAS RETRIBUCIONES

1.- Las retribuciones del personal funcionario, laboral y contratados administrativos, durante el

ejercicio presupuestario, se ajustardn a la normativa vigente aplicable en cada afio.

2.- El personal contratado con cargo al programa Ramén Cajal percibird mensualmente durante el
afio 2006 la cantidad de 2.603,34 €, mis los complementos que en su caso le sean reconocidos por el

Consejo Social de acuerdo alo establecidoenel art. 55dela L.O.U.

3.- Las retribuciones del personal del Centro de Idiomas de la Universidad de Cantabria para el afio
2006 seran las siguientes, incrementadas en el porcentaje que se establezca con caricter general en la Ley

de Presupuestos Generales del Estado para el afio 2006 para los empleados ptblicos.

v Salario base mensual 2005 (12 PAZAS) wveerirrereuiriririeiiriniiieiiinieeeisieteietse et 1.871,21
v Complemento de coordinacién 2005 (12 PAZAS) c.eevrvererereruererenirrereresinieresesinsesesenensenenes 108,97
v Complemento de disponibilidad horaria 2005 (12 pagas) ......c.ceererererererererererererenerennns 204,19
v Importe hora 2005 .. 13,72
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Estaretribucién incluye la parte proporcional de las pagas extraordinarias.

En los contratos de duracién determinada, al finalizar ésta, se liquidar4 el tiempo generado en
concepto de vacaciones, a razén de un mes por afio trabajado o la parte proporcional al tiempo
realmente trabajado.

4.- El célculo de la masa salarial del personal laboral se realizar4 de acuerdo con lo establecido en el

art. 57 de la Ley de Presupuestos Generales de la Comunidad Auténoma de Cantabria para el afio 2006.

ART. 60 COMPLEMENTOS CONSEJO SOCIAL

Los complementos individuales concedidos por el Consejo Social al profesorado en formacién y
otros que se concedieron al amparo del art. 46.2 de la L.R.U., se incrementardn en la misma cuantia

prevista con caracter general en los Presupuestos Generales del Estado, para los funcionarios publicos.

ART. 61 PRODUCTIVIDAD Y GRATIFICACIONES

1.- El complemento de productividad retribuye el rendimiento especial, la actividad y la dedicacién

extraordinaria o lainiciativa con que se desarrollen las tareas inherentes al puesto de trabajo.

2.- Las cantidades asignadas a complementos de productividad durante un periodo de tiempo
determinado no pueden originar derechos individuales respeto a la valoracién o percepcién para periodos

sucesivos. Se exceptiia la productividad fija que se percibe por dedicacién horaria.
3.- Corresponde al Gerente la asignacién del complemento de productividad del PAS.

4.- Las gratificaciones son retribuciones de caricter extraordinario destinadas a remunerar
servicios prestados fuera de la jornada de trabajo, tanto por el personal funcionario como por el personal
laboral, sin que en ningdn caso puedan ser fijas en su cuantia ni periédicas en su devengo, abonindose de

acuerdo alanormativa vigente.

ART. 62 PLANTILLAS

1.- De acuerdo lo establecido en el Art.12.5 de la Ley de Presupuestos Generales de la Comunidad
Auténoma de Cantabria para el ejercicio se autorizan los costes de personal docente (funcionario y
contratado) y del personal de administracién y servicios ( funcionario y laboral) de la Universidad de
Cantabria para el afio 2006 por importe de treinta y siete millones ochenta y dos mil novecientos quince
euros (37.082.915 €) para el personal docente funcionario y contratado docente, y de trece millones
setecientos sesenta y nueve mil seiscientos once euros (13.769.611 €) para el personal de administracién y
servicios, funcionario y laboral, sin incluir trienios, seguridad social, ni las partidas que, en aplicacién del
Real Decreto 1558/1986, de 28 de junio y disposiciones que lo desarrollan vengan a incorporar a su
Presupuesto la Universidad de Cantabria, procedentes de las Instituciones Sanitarias correspondientes,

parafinanciar las retribuciones de las plazas vinculadas.

2.- Con el presupuesto se aprueban las Relaciones de Puestos de Trabajo que figuran en el Anexo

XII.

3.-Enel Anexo VII serecoge el coste previsto para este afio.
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4.- La creacién de nuevas plazas, las nuevas contrataciones, las sustituciones y las revisiones de los

conceptos retributivos requerirdn la existencia de crédito suficiente para atender esas obligaciones.

5.- Durante el ejercicio presupuestario no se podré tramitar ningdn incremento de plantillas que
suponga un aumento total de gastos, salvo en el caso que quede garantizada la financiacién

correspondiente aese aumento.

6.- La contratacién del nuevo personal con cargo al subconcepto 141.30 Personal Vario, deberé
contar con crédito suficiente y las nuevas plazas deberdn ser aprobadas por el Consejo de Gobierno y

Consejo Social.

Se exceptta la contratacién de personal necesario para las actividades del Campus de la
Universidad u otras circunstancias andlogas, siempre y cuando la duracién del contrato no sea superioraz

meses.

ART. 63 CONTRATACION DE PERSONAL CON CARGO A CURSOS,
CONVENIOS, PROYECTOS Y SUBVENCIONES ESPECIFICAS

1.- La U.C. podrad contratar para obra o servicio determinado a personal docente, personal
investigador, personal técnico y otro personal, para el desarrollo de cursos y proyectos concretos de
investigacién, cientificos o técnicos, sin perjuicio de otras figuras de contratacién que contemple la

legislacién laboral y que proceda su aplicacién enla Universidad de Cantabria.

2.- Solamente se realizar la contratacién de personal con cargo a otros ingresos especificos cuando

esté contemplado en la distribucién econémica del mismo.

3.- Las contrataciones se imputardn presupuestariamente a la partida presupuestaria creada

.
especificamente.

ART. 64 PAGOS A TRAVES DE NOMINA

1.- El personal de la U.C. percibira todas sus retribuciones a través de néminas, tanto las habituales
de su puesto de trabajo como las que se deriven del art. 83 L.O.U., y de las conferencias, cursos y

asistencias que se abonen a través del Presupuestodela U.C.

2.- Las cantidades destinadas a retribuir al personal de la plantilla, en cualquiera de sus categorias,
de la U.C. que colabore en los trabajos contratados al amparo del art 83 L.O.U., a través de la Fundacién

Torres Quevedo, se realizardn mediante el abono en la némina correspondiente que perciben en la

Universidad.

El personal ajeno a la U.C. percibird los pagos derivados de la imparticién de conferencias,

reuniones, cursos o colaboraciones ocasionales a través de la némina de la Universidad.

No obstante, y cuando se estime oportuno, podrdn percibirse a través de fondos a justificar o

anticipos de caja.

3.- El personal de la Universidad estd incompatibilizado para percibir cantidades por conferencias o
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cursos, impartidos o realizados por la Universidad de Cantabria, salvo que se trate de Cursos en los que se
aplique el art. 83 de la L.O.U., los que hayan sido aprobados por el Consejo Social, los Cursos de Verano,
los de Extensién Universitaria siempre que su financiacién no proceda de la propia U.F.G. y los de
Formaciéndel P.A.S.

ART. 65 FONDO DE ACCION SOCIAL

1.- El personal de la U.C., (que percibe sus retribuciones con cargo al capitulo 1del presupuesto) a
tiempo completo, funcionario, personal laboral, en activo o jubilado, y contratados en colaboracién
temporal mientras tengan contrato del curso objeto de matriculacién, podrén solicitar con cargo al Fondo
de Accién Social la concesién de una ayuda para el pago de los derechos de matricula en Centros
Universitarios para si, su conyuge e hijos a su cargo. La ayuda también se podré conceder a los huérfanos
del personal anteriormente citado. De estas ayudas también podridn beneficiarse los contratados con
cargo a los programas Ramén y Cajal y Juan de la Cierva. Los contratados con cargo a proyectos y
convenios de investigacion tendrdn derecho a estas ayudas de acuerdo a lo que reglamentariamente

apruebe la Comisién de Investigacién.

La ayuda méxima a conceder al personal cuya dedicacién no sea la de tiempo completo, sera del

50%.
La Gerenciaelaborard las normas reguladoras del proceso.

En ningtn caso se concederé la ayuda en aquellos supuestos en los que no se solicite la beca con

cargo a los Presupuestos Generales del Estado, a pesar de reunirse los requisitos paraello.

2.- Durante el ejercicio 2006 se pondrd en marcha un Plan de Pensiones para el personal de la
Universidad de Cantabria. La aportacién del mismo serd equivalente a la que realice el Gobierno de

Cantabria para sus empleados. Ladotacién figuraen la aplicacién presupuestaria 89-162.02.

Para el cdlculo de la aportacién y de la asignacién individual se seguird el criterio seguido en la Ley
de Presupuestos Generales de la Comunidad Auténoma de Cantabria, para el afio 2006, en relacién al

personal de la misma.

3.- Las cuantias maximas a conceder como anticipo de retribuciones serén las siguientes:

FUNCIONARIO LABORAL IMPORTE €
Grupo A Nivel A6 - Aro 2.380
“ B “ Ar-As 2.030
“ C “  Bu-Bis 1.736
“ D-E “  Bz2-Bro 1.568

4.- Elrestodelas ayudas con cargo al Fondo de Accién Social se regulan por normas especificas.
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CAPITULO SEGUNDO.-SUBVENCIONES, BECAS Y
AYUDAS

ART. 66 PUBLICIDAD, CONCURRENCIA Y OBJETIVIDAD

1.- Toda subvencidn, beca y ayuda para las que exista crédito consignado en el Capitulo 4 del
presupuesto, se otorgard bajo los principios de publicidad, concurrencia y objetividad. Cada U.F.G.

establecerd las oportunas bases reguladoras de la concesién.

2.- No necesitard publicidad cuando tenga asignacién nominativa en los presupuestos o su

otorgamiento o cuantia resulte impuesta en virtud de contrato o norma legal.

ART. 67 JUSTIFICACION

1.- Todas las subvenciones se justificardn segin lo establecido en las bases reguladoras y deberdn

contener como minimo:
a) Memoriadescriptivadelas actividades realizadas y financiadas
b)  Relaciéndejustificantes
c) Facturasoriginales
d)  Recibiacreditativo del cobro o resguardo de la transferencia realizada

2.- Las subvenciones que se concedan antes de la realizacién de la actividad se justificardn en un

plazo maximo de 2 meses desde la terminacién de la misma.

ART. 68 BECAS DE COLABORACION Y FORMACION

Al objeto de unificar las diferentes convocatorias de becas de Colaboracién financiadas con cargo al
Capitulo 4 del Presupuesto de Gastos y que éstas se realicen en sélo dos o tres convocatorias anuales, y
con el fin de que los alumnos de la U.C. tengan una visién global de las becas de colaboracién de la
Universidad, se realizardn las convocatorias y la recogida de todos los datos para su nombramiento y

pago, de manera centralizada a travésdel C.O.1.E.

ART. 69 NOMBRAMIENTO DE BECARIOS

1.- Serd requisito necesario para el nombramiento de becarios la existencia de dotacién
presupuestaria en el presupuesto. Se podrd nombrar becarios al inicio de la actividad, aunque el pago del
importe de su beca no se realizard hasta que se incorpore al presupuesto las aportaciones econémicas

correspondientes.

2.- El nombramiento de los becarios se efectuard mediante la resolucién de la convocatoria
correspondiente por el érgano o autoridad académica competente para ello, de acuerdo con las normas de

procedimiento que se establezcan.
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CAPITULO TERCERO INDEMNIZACION POR RAZON
DEL SERVICIO

ART. 70 REGIMEN APLICABLE

Las comisiones de servicio realizadas por el Personal recogido en el art. 72 se regirdn, en todo
aquello no regulado por la presente norma, por lo dispuesto en el Real Decreto 462/2002, de 24 mayo y por

las normas que lo desarrollan.

ART. 71 AMBITO OBJETIVO

Todos los gastos derivados de desplazamientos, conferencias, asistencias y estancias, que se

financien con cargo al presupuesto de la Universidad salvo las exclusiones del art. 73.

ART. 72 AMBITO SUBJETIVO

Las normas contenidas en los articulos siguientes serdn de aplicacién a:

v Los funcionarios y contratados que presten sus servicios en la Universidad de Cantabria.

v El personal laboral al servicio de la Universidad de Cantabria, de acuerdo a lo que disponga
el respectivo Convenio Colectivo.

v Elpersonal con contratos laborales no sometidos al Convenio Colectivo.

v Las personas que asistan a sesiones de Consejos u Organos similares, participen en
tribunales de Oposiciones y Concursos encargados de la seleccién de personal, de accesoala
Universidad, responsable bachillerato, LOGSE, tribunales de Tesis o de evaluacién de
calidad.

v Los contratados laborales o becarios, con cargo a convenios y proyectos de investigacién u
otras aplicaciones del Presupuesto diferentes del Capitulo 1.

v A los alumnos de la Universidad de Cantabria cuando desarrollen actividades que den
derecho aindemnizacién.

v Alosdeportistas y técnicos que viajen con cargo al Presupuesto del Servicio de Actividades
Fisicasy Deportes.

ART. 73 EXCLUSIONES

No se aplicaré la presente normativa:

v Alas indemnizaciones por asistencia a sesiones del Consejo Social, que se regularén por la
normativa que establezca el mismo.

v A las indemnizaciones por asistencia a los tribunales encargados de juzgar el acceso a la
Universidad, que se regirdn por su normativa especifica.

v Losdesplazamientos que se rijan por normas especificas, reguladas enla convocatoriaoenla
concesién.
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v Los pagos al personal externo de la Universidad, por la imparticién de cursos, conferencias o
seminarios en la Universidad y que se financien con cargo al Presupuesto de la Universidad
de Cantabria.

ART. 74 AUTORIZACIONES

Las autorizaciones para desplazarse fuera de la Universidad, den lugar o no a indemnizacidn, se

regulan por sus normas especificas: Estatutos, Reglamentos, Circulares, etc.

Las autorizaciones a las que hace referencia la presente normativa solamente lo son con relacién a
las posibles cantidades que pudieran devengarse por el desplazamiento, por lo que se entenderd que
previamente a la liquidacién del viaje o en su caso al anticipo, los interesados han obtenido la oportuna

autorizacién para su desplazamiento, de acuerdo con el procedimiento reglamentario.

ART. 75 CLASIFICACION POR GRUPOS

v GRUPO [:Rector, Presidente del Consejo Social, Vicerrectores, Secretario General,
Gerente, Defensor Universitario.

v GRUPO II:Restantes cargos académicos, profesorado, P.A.S. con desempefio de puesto de
trabajo con Complemento de destino de nivel 18 o superior.

v GRUPOIII: Restodel P.A.S.

El personal laboral se regulara por lo establecido en su Convenio Colectivo.

ART. 76 CLASES DE INDEMNIZACIONES A PERCIBIR
DIETAS:

Se percibirdn las dietas de manutencién y alojamiento a cuyo devengo se tenga derecho de acuerdo

aloestablecido enlos articulos siguientes.

GASTOS DE VIAJE:

Los desplazamientos se realizarén, preferentemente, en transporte puablico.

GASTOS DE INSCRIPCION:

Las cuotas que se abonen en concepto de inscripcidn a congresos, seminarios, cursos, jornadas, etc.

se reintegrardn siempre que lo autorice la persona competente y exista dotacién presupuestaria paraello.

ASISTENCIAS:

Se percibirdn asistencias por la participacién en tribunales de oposiciones y concursos encargados
de la seleccién de personal o de evaluacién de la calidad, y por las cuantias que se indican en el articulo

siguiente.
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ART. 77 CUANTIA DE LAS INDEMNIZACIONES
DIETA DEMANUTENCION.

Se percibirdn las cantidades asignadas en la normativa de la Administracién del Estado y por las

cuantias que se establecen segtin sean desempefiadas en territorio nacional o extranjero.

No tendrén el concepto de dieta de manutencién los importes que la Universidad de Cantabria
abone directamente a los restaurantes como consecuencia de la participacién de su personal en las

actividades de reuniones y conferencias organizadas por lamisma.

DIETA DE ALOJAMIENTO.

A.- Territorio Nacional

Los importes que como maximo se podridn percibir, y siempre que se justifiquen

documentalmente, serdn los siguientes:

V' Grupol las que se justifiquen
Vo Grupo Il 66,11
Vo Grupo IIT i 48,08

Solamente se podrén percibir cantidades superiores en los siguientes casos:

v Desplazamiento a ciudades en las que dificilmente se encuentren hoteles con los
precios fijados para cada grupo, siempre que la reserva de los mismos se realice a
través de los hoteles o agencias de viaje con las que existan concierto o convenio.

v Asistencia a congresos, cuando los hoteles ofertados por la organizacién
superen las cuantias previstas y se justifique documentalmente.

v Por la imparticién de Cursos de Verano, cuando el alojamiento sea en los
hoteles ofertados por la empresa adjudicataria de la gestién de reserva de
alojamiento, en concurso publico.

v Excepcionalmente, y con anterioridad al desplazamiento, el Gerente podri
autorizar que la cuantia de las dietas por alojamiento puedan elevarse, para
casos concretos y singularizados debidamente motivados, hasta el importe
necesario para el adecuado resarcimiento de los gastos que realmente vayan a
producirse.

La Gerencia informar4 a todas las U.F.G. de los diferentes conciertos y convenios firmados con

agencias y hoteles.

Las cantidades fijadas para cada Grupo podrén ser incrementadas por el Rector cuando se revisen

por la Comunidad Auténoma.
B.- Territorio Extranjero

Los importes establecidos en la normativa de la Administracién del Estado.
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DIETA PORRESIDENCIA EVENTUAL:

La cuantia del importe por indemnizacién de residencia eventual sera fijada por el Rector, dentro

dellimite m4ximo del 80 por ciento del importe de las dietas enteras que le correspondiesen.

GASTOS DE VIAJE:

Se calculardn de acuerdo ala normativa de la Administracién del Estado.

CUANTIAS DE LAS ASISTENCIAS:

Se percibirdn las cantidades asignadas en la normativa de la Administracién del Estado. Las

cantidades a percibir por los tribunales de evaluacién de calidad serédn las correspondientes al Grupo .

ART. 78 CALCULO DE LOS DIAS

1.- Las dietas a percibir por gastos de manutencién se ajustardn a las fechas y horas de salida y

regreso de acuerdo a lo siguiente:
Salida y regreso en dias diferentes (pernoctando fuera de la residencia habitual).

a) Dia de salida: se percibird manutencién entera si se inicia la salida antes de las 14 horas. En

caso contrario se percibird manutencién reducida (509).

b) Diaderegreso: se percibird manutencién reducida (509%) si se regresa después de las 14 horas.

En caso contrario, no se percibira dieta.
c) Enlosdiasintermediosentrelasaliday elregreso: se percibirdn dietas enteras.
Saliday regreso enel mismo dia
a) Dietareducida: Silasalidaes anterior alas 14 horas.

b) Sin dieta: No se percibir4 dieta cuando no sea necesario realizar ninguna comida fuera del

domicilio habitual.

2.- Excepcionalmente, si fuera necesario realizar la cena fuera de la residencia habitual, se abonara
el importe correspondiente siempre que se aporten las facturas del restaurante. La cuantia maxima por

esta circunstancia no podrd superar el importe a percibir por manutencién reducida (50%).

ART. 79 EXCEPCIONES

1.- Por los gastos ocasionados en concepto de viaje y dietas que sean soportados por convenios de
investigacién o cursos de especializacién contratados al amparo del Art. 83 L.O.U., con Entidades
publicas o privadas, incluida la C.E.E., a los interesados con la conformidad del Director del Proyecto, se

les reintegrara:

v Los gastos de alojamiento justificados

v Las dietas de manutencién, optando para todo el desplazamiento entre las fijadas en el
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art.77, o los justificados documentalmente y que no podrin superar las que
reglamentariamente se sefialan como exentas del I.R.P.F.

2.- Por los gastos en concepto de viajes y dietas que sean soportados por cursos de postgrado seridn

reintegrados, previa conformidad del Director del programa:

v Los gastos de alojamiento justificados

v Las dietas de manutencién, optando para todo el desplazamiento entre las fijadas en el
art.77, o los justificados documentalmente y que no podrin superar las que
reglamentariamente se sefialan como exentas del I.R.P.F.

3.- Los deportistas y técnicos que viajen con cargo a los créditos del Servicio de Actividades Fisicas
y Deportes, podrdn percibir como méximo, las correspondientes al Grupo I11, segiin lo previsto en el Plan

de viaje aprobado por la Direccién del Servicio.

Excepcionalmente, podradn ser autorizados importes superiores por el Director del Servicio, que

deberd acompafiar al expediente de gasto una memoria detallada de los motivos.

4.- A'los alumnos que viajen con cargo al presupuesto, el Vicerrector, Decano, etc. con competencia
para autorizar el gasto, podrd optar entre abonar una cantidad, que como méximo ser4 la establecida para
el Grupo I11, o por el contrario resarcir al alumno de las cantidades efectivamente gastadas, que no podrdn

superar los importes méximos del Grupo I11.

s.- Las dietas por manutencién se reducirdn proporcionalmente cuando las comidas y / o cenas sean
financiadas con cargo al presupuesto de la U.C.. No se podré percibir ninguna cantidad por este concepto

cuando todas las comidas y cenas lo sean por cuenta de la Universidad.

ART. 80 TRIBUNALES DE TESIS DOCTORALES

1.- La duracién méxima de los Tribunales de lectura de Tesis seré de tres dias, que comprenderan el

diadel desplazamiento desde la residencia habitual, el de celebracién del acto y el de retorno.

2.- Cuando alguno de los miembros del Tribunal tenga que desplazarse desde el extranjero, la
cuantia maxima en concepto de desplazamiento hasta el lugar de celebracién de la tesis ser de 250 €. con
cargo al presupuesto centralizado para el pago de estos Tribunales. Cualquier cuantia superior serd

soportada por el presupuesto descentralizado del departamento.

ART. 8 ANTICIPOS

.- El personal sujeto a la presente normativa podré percibir como adelanto la cantidad que

previsiblemente importe el viaje, siempre que:

v Loautoricela persona competente.
v Existasaldo presupuestario.
v Notenga pendiente de justificar anticipos anteriores.

Los anticipos se concederdn 10 dias antes, como miximo, a la realizacién del viaje. Solamente, si
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fuera necesario el pago por adelantado del alojamiento, billete o inscripcién, se podrdn anticipar antes los

gastos y siempre que se justifique documentalmente.

2.- Las cantidades anticipadas se realizardn a travésde ANTICIPO DE CAJA.

ART. 82 JUSTIFICACION

1.- Las justificaciones de las indemnizaciones a que se tenga derecho, estén o no anticipadas,

deberdn realizarse en impreso oficial y con la documentacién indicada en la normativa de desarrollo.

2.- Los anticipos se justificardn como méximo dentro de los 3 dias posteriores a la terminacién del

viaje.

3.- La nojustificacién de las cantidades anticipadas o la falta de reintegro de un sobrante en el plazo

correspondiente dard lugar a:

v Lano concesién de ningtin otro anticipo.

v Sitranscurrido un mes desde la finalizacién del viaje, el perceptor del anticipo no hubiese
aportado la documentacién justificativa del viaje realizado, el administrador lo comunicara
al Director de la U.F.G. y al Gerente, que remitird copia al Servicio Juridico para que
proceda ala apertura del expediente administrativo que proceda.

CAPITULO CUARTO.-BIBLIOTECA UNIVERSITARIA,
SERVICIO DE ADQUISICIONES BIBLIOGRAFICAS

ART. 83 PROCEDIMIENTO

1.- Financiacién del Servicio.

La Biblioteca gestiona el Servicio de adquisiciones con los créditos asignados a tal efecto en la
aplicacién 67-628 (fondos bibliogrificos) del Presupuesto de la Universidad, que se destinan
conjuntamente tanto a la compra de publicaciones unitarias como a la suscripcién de publicaciones

seriadas, y tanto en soporte impreso como por medios electrénicos etc.
2.- Clases de bibliografia

Mediante esta financiacién y con independencia de la forma y soporte de publicacidn, se selecciona
y adquiere bibliografia de tres clases o con tres fines: (i) bibliografia de referencia, como bases de datos y
grandes fuentes de informacién; (ii) bibliografia basica, orientada a estudiantes de 12 y 22 ciclo; (iii)

bibliografia especializada, paralainvestigacién o la docencia.
3.- Seleccién de bibliografia

La seleccién de bibliografia bésica y de referencia la realiza la Biblioteca teniendo en cuenta las
recomendaciones y orientaciones del profesorado y las propuestas de los estudiantes. Del mismo modo, la

seleccién de bibliografia especializada que se incluye o consiste en grandes paquetes de publicaciones
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especializadas o productos similares y que incumben a varios departamentos, se seleccionan desde la
Biblioteca siguiendo las recomendaciones y sugerencias de los departamentos. Para la seleccién de
bibliografia especializada no incluida en estos paquetes editoriales, los recursos econémicos destinados
anualmente a tal fin se asignan por Departamentos, con el fin de que el personal docente e investigador

pueda formular sus peticiones.
4.- Asignaciones departamentales

La distribucién interdepartamental de crédito para seleccionar bibliografia especializada se realiza
bajo la supervisién del Vicerrectorado de Investigacién y Desarrollo y tiene en cuenta el volumen de
actividad docente e investigadora, los costes medios unitarios de las publicaciones en cada caso, y el grado
de dependencia del soporte papel para cada departamento.

X: 20(D/ZD) + 30 (I/ZI) + 10 MM/EM) + 15 (P/ZP) + 25 (K/ZK)[asignacién depto. en o]

D: Cantidad en Presupuesto anual U.C. por docencia [miles pta.]
I: Coeficiente PRIN 2001 con experimentalidad inversa, produccién cientifica [oo]

M: Precio medio publicaciones unitarias seleccionadas afio anterior [miles pta.]
P: Precio medio publicaciones periédicas seleccionadas afio anterior [ miles pta.]

K: Coeficiente de grado de dependencia del soporte papel [o0]

[K se calcula teniendo en cuenta el porcentaje x (en precio) que supone el coste de los paquetes de revistas
electrénicas para ese departamento (titulos incluidos en paquetes y cuyo importe, por tanto, no se imputa al
departamento) respecto al precio global de sus suscripciones. La cifra complementaria (100-x) corresponde al

“peso de laedicién papel” para cada departamento.]
5.- Publicaciones periédicas especializadas

Del crédito anual para seleccién de bibliografia que se asigna a cada Departamento se retiene la
cantidad global estimada para afrontar el pago de las suscripciones mantenidas a propuesta del mismo
(excluidas las que est4n incluidas en algln paquete editorial de revistas). Los saldos positivos o negativos
que genera el pago efectivo de las revistas respecto a la retencién practicada se liquidan en la asignacién
departamental del siguiente ejercicio. Cada Departamento remite a la Biblioteca en el mes de junio la
seleccién de titulos se propone se mantengan en suscripcidn el afio siguiente, con las altas o bajas que se
sugieren, por un importe total no superior al 80% del crédito departamental del ejercicio en curso. Estas
propuestas deben ser conjuntas y unitarias por cada Departamento. La definitiva aprobacién de la
seleccién anual de suscripciones se realiza bajo la supervisién del Vicerrectorado de Investigacién. Se
tienen en cuenta criterios de racionalidad y eficiencia global: duplicaciones innecesarias, disponibilidad
en Centros préximos o mediante fotodocumentacién, estabilidad de las suscripciones un minimo de

afios, evaluacién de relevancia o uso de los titulos, etc.
6.- Publicaciones unitarias especializadas

El crédito no comprometido en suscripciones se destina a la seleccién y compra de publicaciones
unitarias (libros y similares). Los Departamentos pueden distribuir este crédito en una o varias cuentas,
por 4reas de conocimiento o grupos de trabajo, de acuerdo con criterios porcentuales que se comunicanala
Biblioteca en el mes de enero. La Biblioteca gestiona adquisiciones de monografias a peticién del personal
docente e investigador mientras existe disponibilidad econémica. La recepcién de las publicaciones se

comunica alos peticionarios.
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7.- Informacién alos Departamentos

LaBibliotecainforma regularmente a los Departamentos de la evolucién econédmica de sus cuentas,
remitiendo al final del afio un informe- liquidacién completo sobre las compras y suscripciones realizadas
y los datos econémicos del ejercicio que termina y del que empieza. Los remanentes de crédito para
adquisiciones al final del ejercicio pueden ser suprimidos por la Biblioteca en razén de una baja utilizacién

del servicio, con objeto de atender necesidades més prioritarias.
8.- Transferencias para ampliar el servicio

Cualquier Departamento o U.F.G. puede solicitar mediante modificacidén presupuestaria una
transferencia de crédito a favor de la Biblioteca, aplicacién 67-628, para suplementar los recursos
destinados a seleccién y adquisicién de bibliografia cientifica, informando al respecto también a la propia

Biblioteca.
9.- Adquisiciones personalizadas

Ademis de todo lo anterior, con carécter adicional, cualquier profesor puede a titulo individual
solicitar a la Biblioteca la adquisicién de publicaciones unitarias en venta mediante el servicio de
adquisicién personalizada. En esta modalidad, la Biblioteca factura el coste de compra de la publicacién,
con un 25% de descuento al peticionario para su abono con cargo a créditos de los que sea titular
(proyectos, convenios, etc..). La obra pasa a formar parte de las colecciones de la Biblioteca facilitdndose

suuso mediante los habituales servicios de préstamo.
10.- Bibliografia para Estudios Propios de la Universidad

Para cubrir la demanda de documentacién asociada a programas Master y Especialista o Cursos de
Especializacién, atendiendo mejor las necesidades de sus alumnos, un 5% del presupuesto de cada
programa se destina a la Biblioteca para la adquisicién de bibliografia especifica. Los Directores de cada
programa pueden seleccionar y pedir las publicaciones que consideren necesarias a tal efecto con cargo a
las cuentas que la Biblioteca mantiene con dicha financiacién. Los remanentes de crédito se conservan
durante un ejercicio al término del cual pueden ser suprimidos por la Biblioteca en los mismos términos
que los de la bibliografia especializada. No se podridn adquirir con cargo a estas cuentas multiples
ejemplares de una obra con la finalidad de proporcionar uno a cada alumno del programa. Para solicitar
suscripciones con cargo a estas cuentas, es necesaria la coordinacién previa con la Biblioteca y en todo caso

el compromiso de mantener esta suscripcién durante al menos 3 afios.
11.- Informacidn, autorizacién e inventario

La Biblioteca informari a los Servicios de la Gerencia sobre cualquier aspecto relacionado con la
ejecucién del gasto en la aplicacién 67-628, en cualquier momento que sea preciso. La gestién del gasto en
publicaciones por parte de la Biblioteca no estd sometida a la realizacién de propuestas de gasto previas,

conindependencia de la cantidad que importe cada compra concreta.

La Biblioteca certifica en cada factura de fondos bibliogréficos que las publicaciones adquiridas han

sido debidamente registradas en sus bases de datos, a efectos de inventario del Patrimonio bibliogréfico de

la Universidad.
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12.- Subvenciones exteriores

El gasto correspondiente a adquisicién de publicaciones contra créditos incorporados al Capitulo 6,
procedentes de subvenciones llegadas a la Universidad con ese fin, sélo puede ser gestionado por la

Biblioteca Universitaria, con independencia del motivo de la subvencién.
13.- Otras adquisiciones de bibliografia

Cualquier U.F.G. puede adquirir directamente bibliografia cientifica o profesional que resulte
necesaria, con cargo a créditos propios. La tramitacién de las correspondientes facturas exige no obstante,
que la Biblioteca certifique haber inventariado las publicaciones en la base de datos del Patrimonio

bibliogréfico de la Universidad, requisito sin el cual no serdn pagadas.
14.- Seleccién de suministradores de Fondos Bibliogréficos
Se har4 con los siguientes criterios:

v Evitar la concentracién (no se pedird més del 2000 de las obras o del 3096 del importe anual al
mismo proveedor)

v No se aceptard a un proveedor que tenga més de 150 obras pendientes sin justificacién de la
demora.

v Noseaceptardn indiscriminadamente libros a examen.

v Seestablecen unos plazos maximos de recepcién estdndar para cada tipo de libro, superados
los cuales se considera que hay demora (libro espafiol ordinario 20 dias; normas técnicas dos
semanas; libro técnico anglosajén mes y medio; libro de instituciones y asociaciones,
literatura gris excepto normas, libro francés italiano, etc.: hasta tres meses)

y enel siguiente orden de prioridad:

v Plazode entrega medio del proveedor conlaUC
v Claridad y ausencia de errores de tramitacién

v Precio.

CAPITULO QUINTO.-OTROS GASTOS

ART. 84 CURSOS DE POSTGRADO

Se tramitardn de acuerdo a su normativa especifica.

ART. 85 CURSOS Y SEMINARIOS DE EXTENSION
UNIVERSITARIA ORGANIZADOS POR LOS SERVICIOS
GENERALES, CENTROS, DEPARTAMENTOS E INSTITUTOS.

Se tramitardn de acuerdo a su normativa especifica que serd aprobada por la Comisién de

Extensién Universitaria.
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ART. 86 GASTOS EN ATENCIONES PROTOCOLARIAS Y
REPRESENTATIVAS

86.1.- Concepto

Se consideran como gastos de protocolo y representacién los motivados por las actuaciones de los
4rganos de la Universidad en representacién de la misma, tanto en el territorio nacional como en el
extranjero, siempre que dichos gastos redunden en beneficio o utilidad de la Universidad y paralos que no
existan créditos especificos en otras aplicaciones. Quedan excluidos los que de algiin modo representen

retribuciones al personal en metalico o en especie y las propinas.
86.2.- Autorizacién
Correspondera:

v Miembros del Equipo Rectoral.

v Presidente del Consejo Social.

v Decanosy Directores de Centros.

v Directores de Departamentos e Institutos.

v Directoresde U.F.G. con asignacién presupuestaria especifica para estos gastos.

v Directores de proyectos, convenios, cursos y subvenciones especificas, si existen partidas
especificas para estos gastos en la distribucién aprobada

86.3.- Aplicaciones Presupuestarias

Se imputardn al subconcepto 226.01.

Los Centros, Departamentos y cualquier otra Unidad con presupuesto descentralizado en el

concepto 229, los imputarén en el subconcepto 229.10.

Los que se deriven de la ejecucién de proyectos, convenios, cursos y subvenciones especificas a la

aplicacién que se cree al incorporar el ingreso especifico que los financia.
86.4.- Cuantia

Las cuantias estdn vinculadas a la cantidad que figure en el presupuesto inicialmente aprobado o la

que resulte de las oportunas modificaciones presupuestarias aprobadas reglamentariamente.

Las cuantias maximas que se pueden destinar a estos gastos serdn las siguientes:

v Centros, Cursos de Verano....ecreeeiveeeireeeniveeeireeesiseessseesssesesissesssssesssesssnns 3.000 €
v Departamentos e Institutos, CIUC........cccvvviviininiiininiiiiniiicniniciicicnnens 2.500 €
v Restode UFG ....cccccevvvvennnnene la cifra que figura detallada en el presupuesto inicial.

Los Centros, Institutos y Departamentos podridn solicitar aumentos en las cuantias hasta el 1 de
septiembre del 2006. Para ello remitirdn para su aprobacién o denegacién a la COMISION

ECONOMICA una memoria justificativa de las actividades que justifican la solicitud de incremento, asi
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como acuerdo previo del Consejo de Departamento o de la Junta de Centro o Instituto correspondiente.

Las cuantias de gastos de representacién que se podrdn imputar a proyectos, convenios, cursos y
subvenciones especificas serdn las que figuren en la distribucién aprobada de acuerdo a las normas que
regulen la misma. En cualquier caso el gasto tendré que estar relacionado con el proyecto, convenio, curso,

etc. que lo financia.

No se podrdn imputar gastos de representacién con cargo a los Fondos de Promocién de la

Investigacién (PRIN).

86.5.- Motivacién especial: Certificado de gastos

Como regla general para todos los gastos de esta naturaleza se deberd acompafiar a las facturas
originales una certificacién en la que se especifiquen los MOTIVOS QUE JUSTIFICAN LA
REALIZACION DE LOS GASTOS Y LAS PERSONAS O GRUPOS DESTINATARIOS DE LOS
MISMOS. Estas certificaciones deben ser especialmente exigidas en los gastos relativos a comidas,

alojamientos, regalos y adquisiciones de entradas para especticulos o acontecimientos deportivos

(TRIBUNAL DE CUENTAS). Informe anual 1992. Epigrafe I11.7.1.3. (B.O.E. 4/3/97).

Estd certificacién se deberd acompafiar también en la justificacién de los gastos similares que se

consideren gastos de reuniones y conferencias

ART. 87 GASTOS DE REUNIONES Y CONFERENCIAS

1.- Se imputardn como gastos de reuniones y conferencias todos los gastos de organizacién y
celebracién de conferencias, asambleas, congresos, grupos de trabajo, seminarios, actos de apertura y
clausura de cursos, nombramiento de Honoris Causa y otros actos institucionales, fiestas patronales y

con caracter general los gastos de las conferencias del tercer ciclo.
Todos estos gastos se justificardn con detalle en la factura o en escrito que se adjunte.

2.- Quedan exceptuados, comidas de trabajo, comidas y regalos a conferenciantes y las invitaciones

atribunales celebrados enla UC, que siempre tendrén la consideracién de gastos de representacién.

TITULO VI.- CONTROL INTERNO, CIERRE Y
LIQUIDACION DEL EJERCICIO, PRORROGA
PRESUPUESTARIA

ART. 88 CONTROL INTERNO

1.-Sin perjuicio del control que corresponde al Consejo Social y al Tribunal de Cuentas, en el
dmbito de sus respectivas competencias, el procedimiento del control interno de los gastos e ingresos de la

U.C,, sedesarrollard de acuerdo alo establecido en los apartados siguientes.

2.- En un sentido amplio, se entiende por control interno el proceso que, llevado a cabo por los
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distintos miembros de la Universidad y en cada uno de sus niveles, proporciona una seguridad razonable
en la consecucién de la eficacia y eficiencia de las operaciones de la Universidad, el cumplimiento de las

leyes y normas exigibles y la fiabilidad de su informacién financiera.

3.- Con independencia de las obligaciones que conlleva la aceptacién y sujecién al principio de
gestién responsable por las personas con capacidad de toma de decisiones y de gestién, el Auditor Interno
contribuird a fortalecer el sistema de control interno de la Universidad. Actuard de acuerdo a las
funciones que le fueron asignadas en su manual de funciones y a las determinadas en las presentes Bases
de Ejecucidn, y velard por el cumplimiento de las normas de aplicacién en la gestién de los ingresos y de

los gastos.
4.- Enrelacién al presupuesto del afio 2006 serd competencia del Auditor Interno:

4.1.- Control previo antes de la firma por el érgano competente de los todos actos, documentos y
expedientes de los que se deriven obligaciones de contenido econémico. , para garantizar que cumplen la

normativa vigente y se realizan de acuerdo a las Bases de ejecucién.

Paraello, en todo caso el Auditor Interno recibira el expediente original completo, una vez reunidos
todos los justificantes y emitidos los informes preceptivos y cuando estén en disposicién de que se dicte

acuerdo por 6rgano competente.

Este control se realizard mediante informe en el plazo médximo de diez dias hébiles, a contar desde
el siguiente a la fecha de recepcién. Este plazo se reducird a cinco dias cuando se haya declarado urgente la

tramitacién del expediente.
Cuando los informes sean de conformidad, se har4 constar la misma sin necesidad de motivarla.

En particular, el control previo alcanzard los siguientes actos, documentos y expedientes y
garantizard que cumplen los extremos a continuacién detallados. No obstante, el Auditor Interno podra
formular las observaciones complementarias que considere convenientes, sin que las mismas sean

vinculantes en la tramitacién de los expedientes correspondientes.

Con caricter general:

v Contratos de personal laboral:

a) Profesorado contratado, Personal de Administracién y Servicios sometido al
Convenio Colectivo de la UC, Personal Vario del Centro de Idiomas y Personal

Vario de Administraciény Servicios:

v Acreditacién de los resultados del proceso selectivo expedida por el érgano
competente.

v Que los puestos a cubrir figuran aprobados en la correspondiente relacién de
puestos de trabajo. Este extremo no serd requerido para la contratacién de
Profesorado hasta que exista unarelacién de puestos de trabajo del mismo.

v Adecuaciénde lasretribuciones alasestablecidas legalmente.

v Parael personal eventual, que existe causa justificada mediante escrito emitido
por el 6rgano competente.
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v Competenciadel érgano de contratacién.

b)  Personalconcargoaconvenios, proyectos, cursos o subvenciones especificas:

v Laexistencia de acuerdo, resolucién, convenio emitido por érgano competente
que garantice el compromiso de financiacién de la actividad y que contemple la
contratacién de personal con cargo al correspondiente convenio, proyecto,
curso o subvencidén especifica.

v Quelaretribucién se ajusta a la propuesta por el Responsable presupuestario del
convenio, proyecto, curso o subvencién especifica y, en su caso, adecuacién de
lamismaaloestablecidoen el correspondiente acuerdo, resolucién, convenio.

v Competenciadel érgano de contratacién.
Contratos administrativos y sus modificaciones:
v Competenciadel érgano de contratacién.

v Acreditacién por parte del contratista del cumplimiento de sus obligaciones
tributarias y con la Seguridad Social, asi como de la constitucién/reajuste de la
garantia definitiva

v En procedimientos negociados y modificaciones, acreditacién por parte del
contratista de su capacidad de obrar, solvencia econémica, financieray técnicao
profesional, asi como de no encontrarse incurso en prohibicién de contratar con

la Universidad.

Expedientes de gasto superiores a 12.000 € en suministros, consultorias, asistencias y
servicios, y superiores a 30.000 en obras.

v Existencia de crédito presupuestarioy que el propuesto es adecuado y suficiente
alanaturalezadel gasto.

v Quelaaprobacién del gasto se proponga a érgano competente.

v Que el expediente estd constituido por todos los documentos e informes
recogidos en la Ley de Contratos de las Administraciones Publicas y, en
particular, por aquellos establecidos en estas Bases de Ejecucién y en el Manual
de Gestién Presupuestaria que desarrolla las mismas, asi como que retinen los
requisitos requeridos en las mencionadas normas.

Expedientes de gasto complementarios que modifiquen, revisen sus precios o
prorroguen contratos administrativos:

v Existencia, en su caso, de crédito presupuestario y que el propuesto es adecuado
y suficiente a la naturaleza del gasto.

v Que la aprobacién del gasto, o de la minoracién del mismo, se proponga a
6rgano competente.

v Que el expediente estd constituido por todos los documentos e informes
recogidos en la Ley de Contratos de las Administraciones Publicas y, en
particular, por aquellos establecidos en estas Bases de Ejecucién y en el Manual
de Gestidn Presupuestaria que desarrolla las mismas, asi como que retinen los
requisitos requeridos en las mencionadas normas.

Enlasrevisionesde precios y prorrogas:
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v Suprocedencia de conformidad conla Ley de contratos de las Administraciones
publicas y del correspondiente contrato.

v Acreditacién por parte del contratista del cumplimiento de sus obligaciones
tributarias y con la Seguridad Social, asi como de la constitucién/reajuste de la
garantia definitiva.

v Acreditacién por parte del contratista de su capacidad de obrar, solvencia
econdémica, financiera y técnica o profesional, asi como de no encontrarse
incurso en prohibicién de contratar con la Universidad.

v Ordenes de pago superiores a 3.000 €, excepto las érdenes de pago de divisas que serdn
controladas a posteriori:

v Quelaobligacién responde a gastos aprobados y recepcionados y en su caso, que
corresponden a gastos sometidos al control previo favorable

v Quelasérdenes de pago se dictan por érgano competente.

v Que losjustificantes se ajustan ala normativa de gestién presupuestaria, fiscal
y tributaria de aplicacién ala Universidad de Cantabria

v Aquellos otros extremos que, atendiendo a la naturaleza del gasto, se deriven de
la aplicacién de estas Bases de Ejecucién y del Manual de Gestién
Presupuestaria que desarrollalas mismas.

Eneste caso, la conformidad se expresard mediante diligencia en la propia orden de pago.

v Expedientes de Modificaciones Presupuestarias.

Que el expediente esta constituido por todos los documentos e informes establecidos
en estas Bases de Ejecucién y en el Manual de Gestién Presupuestaria que desarrolla las

mismas, asi como que retinen los requisitos requeridos en las mencionadas normas.

Con caricter exclusivo para el presupuesto del ejercicio 2006, v para garantizar que cumplen los

extremos anteriormente mencionados:

v Ordenes de pago de las siguientes U.F.G.: Servicio de Publicaciones (65),
Vicerrectorado de Relaciones Internacionales (UFG 73), Centro de Orientacién e

Informacién al Empleo (UFG 75),

4.2.- Control a posteriori de:

v Néminas, mediante muestreo.
v Justificacién de las subvenciones concedidas con cargo al Presupuestode la U.C,
v Ordenes de pago de divisas, mediante muestreo.

5.-Si de la oportuna comprobacién el Auditor Interno observase que el expediente no retine todos
los requisitos exigibles al mismo, comunicard por escrito a la UFG los defectos que deben subsanarse. De
remitirse el expediente de nuevo al Auditor Interno sin subsanarse los defectos, el Rector previo informe

del Gerentey alavistade losinformes de la UFG y del Auditor resolvera.

6.- El Auditor Interno podra recabar todos los informes juridicos y técnicos que considere preciso

para el desarrollo de sus actuaciones, asi como todos los documentos necesarios para el ejercicio de sus
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funciones.

Cuando en la realizacién del control previo el Auditor Interno requiera solicitar asesoramiento
juridico o técnico, el plazo méximo de diez dias hébiles quedard en suspenso hasta que el informe

solicitado sea emitido.

Todas las Unidades Administrativas a las que les sean requeridos los citados informes estin

obligadas a su cumplimentacién..

ART. 8¢9 CIERRE DEL EJERCICIO

Los derechos liquidados durante el ejercicio o que correspondan al mismo, asi como las

obligaciones, han de imputarse al ejercicio econémico del 2006.

La Gerencia publicard las normas, fechas de cierre y tramitacién de las facturas y documentos

contables.

ART. go CUENTA DE LIQUIDACION DEL PRESUPUESTO

1.- Al término del Ejercicio, la Gerencia elaborard la Cuenta General de Ejecucién de los
Presupuestos, que serd firmada por el Gerente, comprobada por el Auditor Interno y autorizada por el

Rector.

2.- A la Cuenta se acompafiard un Informe de Auditoria externa realizado por una empresa privada

especializada en auditorias de Universidades.

3.- La Cuentaserd informada por el Consejo de Gobierno y aprobada por el Consejo Social.

ART. 91 PRORROGA DEL PRESUPUESTO

1.- Si el Presupuesto del ejercicio del afio 2007 no estuviese aprobado antes del dia 1 de Enero, se

considerardn prorrogados tanto los créditos como las Bases de Ejecucién del presente Presupuesto.

2.- El presupuesto prorrogado podrd ser objeto de todas las modificaciones presupuestarias
previstas en el Titulo II de las presentes bases, las cuales serdn incorporadas, si procede, al nuevo

Presupuesto que se apruebe.

3.- La prérroga permitird la disponibilidad anticipada de los créditos en una cuantia equivalente ala

cuarta parte de las dotaciones iniciales del Presupuesto del 2006, por cada trimestre a transcurrir.
4.- No se podrdn prorrogar los créditos que afecten exclusivamente al Presupuesto del 2006.

5.- Todos los créditos prorrogados estin supeditados a los que se aprueben definitivamente al

autorizarse los créditos iniciales del Presupuesto del 2007.

ART. 92 MANUAL DE GESTION PRESUPUESTARIA

Se elaborard por la Gerencia un Manual de Gestién Presupuestaria que recogeré toda la normativa
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aplicable.

ART. 93 AUTORIZACIONES

1- Se autoriza al Gerente para que realice los oportunos ajustes en la carga inicial del presupuesto y

la prérroga del Presupuesto del afio 2006.

2.- Se autoriza al Gerente para dictar cuantas circulares sean necesarias para el desarrollo,

interpretacidn, aplicacién y cumplimiento de estas Bases.

3- Se autoriza al Rector para realizar las adaptaciones que sean necesarias en las presentes bases para

suadaptaciénalodispuestoenla L.O.U.

4.~ Se autoriza al Gerente para determinar las normas que regulen las donaciones que recibala U.C.

DISPOSICION FINAL.-VIGENCIA DE LAS BASES
DE EJECUCION

1.- Las presentes Bases, junto con los estados numéricos de ingresos y gastos y los correspondientes

anexos, entrardn en vigor el dia siguiente de su aprobacién por el Consejo Social dela U.C.

2.- Lavigencia de estas Bases serd la misma que la del presupuesto, incluida la posible prérroga
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