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1. INTRODUCCION

El Informe Final del Sistema de Garantia Interno de Calidad (SGIC) del Programa
de Doctorado es la sintesis de toda la informacidon generada por el Sistema a lo
largo de un curso académico: adecuacion de la oferta, perfil de los doctorandos de
nuevo ingreso y su relevancia, resultados del programa de doctorado, calidad de
la ensefianza, satisfaccion de los grupos de interés, calidad de la movilidad,

insercién laboral, seguimiento de la titulacién y plan de mejoras.

El Programa de Doctorado en Historia Moderna es un titulo conjunto impartido por
la Universidad de Cantabria, en la que recae la responsabilidad, y la Universidad

Autdénoma de Madrid.

Consideraciones linglisticas: Todas las denominaciones relativas a los 6rganos de
la Escuela de Doctorado de la Universidad de Cantabria, a sus titulares e
integrantes y a los miembros de la comunidad universitaria, asi como cualesquiera
otras que en la normativa presente se efectien en género masculino, se
entenderan hechas indistintamente en género femenino, segun el sexo del titular
que los desempefie, o de aquel a quien dichas denominaciones afecten. Cuando

proceda, sera valida la cita de los preceptos correspondientes en género femenino.

Todos los resultados que se presentan en este informe hacen referencia al curso académico
2019-2020, a menos que se indique lo contrario en la tabla o analisis correspondientes.
Asimismo, todos los indices de medicion de encuestas han sido obtenidos conforme al rango

de valores 0 a 5.

2. RESPONSABLES DEL SGIC DE DOCTORADO
Tabla 1. Miembros de la Comision de Calidad de la EDUC.

COMISION DE CALIDAD DE LA ESCUELA DE DOCTORADO DE LA UC

CARGO NOMBRE Y APELLIDOS

Directora Ma Mar Marcos Sénchez
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Subdirector José Luis Arce Diego

Personal de Administracion y Servicios

a b ,
(Secretaria) Ma Pilar Alesén Llamas

Directora del Area de Calidad y Prospectiva Ma Dolores Ortiz Marquez
Representante Programa de Doctorado Manuel Alvarez Guerra
Representante Programa de Doctorado Jorge Rodriguez Hernandez
Representante Programa de Doctorado Fernando Igor Gutiérrez Zugasti
Representante Programa de Doctorado Ana Maria Serrano Bedia
Representante Programa de Doctorado Pablo Garcia Fernandez
Representante Programa de Doctorado Ignacio Varela Egocheaga

Directora del Departamento de Postgrado y

Especializacion del CSIC Carmen Simon Mateo

Representante doctorandos Belén Garcia Merino
Coordinador Técnico de Org. y Calidad Pedro Gil Sopefia
Representante de los egresados Andrés del Castillo Martin

Actualizado a 19 de julio de 2021

La Comisién de Calidad de la Escuela de Doctorado de la UC es el 6rgano encargado
de promover la cultura de la calidad entre todos los agentes implicados en los
programas de doctorado, implementar los procedimientos del SGIC y analizar toda
la informacién generada por éste, proponiendo medidas correctoras en aquellas
cuestiones en las que se detecten desequilibrios, en un proceso de mejora continua
que redunde en la mejora de la oferta formativa de la Escuela de Doctorado de la

Universidad de Cantabria.
Este Informe ha sido elaborado por las siguientes personas:

e Susana Truchuelo Garcia (coordinadora del Programa en la UC)
e Elena Postigo Castellanos (coordinadora del Programa en la UAM)

e Laura Martinez Cuesta (Técnico de Org. y Calidad)

3. ACCESO, ADMISION Y PERFIL DE INGRESO

Tabla 2. Indicadores sobre acceso y admision.

N° | INDICADOR SI NO

1 | Los criterios de admisién al programa de doctorado son publicos X

2 Los criterios de gdmisién al programa de doctora,do.se publican con antelacion a la X
apertura del periodo de matricula del curso académico

3 | Los criterios de admision cumplen con la normativa de aplicacion X
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N° | INDICADOR SI NO

4 Los criterios de admision concuerdan con los establecidos en la Memoria Verifica X

Los complementos formativos, en caso de ser necesarios, se aplican segun lo
recogido en la Memoria Verifica

6 | El perfil de ingreso al Programa de Doctorado mantiene su relevancia y actualizacion X

La admision al programa Interuniversitario de Doctorado en Historia Moderna en
la Universidad de Cantabria (en lo sucesivo UC) es responsabilidad de la Comisidn
Académica del Programa que se rige por el RD 99/2011 y sus modificaciones
posteriores, asi como por la Normativa de Gestiéon Académica de los Estudios de
Doctorado regulados por RD 99/2011.

La admisién al programa en la Universidad Autdnoma de Madrid (en lo sucesivo
UAM) es responsabilidad de la Comisiéon Académica del Programa que se rige por
el RD 99/2011 y sus modificaciones posteriores, asi como por la Normativa de

Ensefanzas Oficiales de Doctorado de la Universidad Autonoma de Madrid.

La informacidn relativa a los criterios de admision y los requisitos de acceso al titulo
se adapta a la normativa aplicable y coincide con la informacion recogida en la
memoria de verificacién. Esta informacion es publica (con anterioridad al proceso

de preinscripcién) y accesible en las paginas web del titulo y el programa.

4. CALIDAD DE LAS ACTIVIDADES FORMATIVAS

Tabla 3. Calidad de la formacién transversal del curso 2019-2020. Cursos presenciales

Ne | ftem Humtes Y e | Total UC
PARTICIPACION 59% 48%

1 | Considero suficiente la duracion del curso. 4,02 3,86

2 | El horario del curso resulta apropiado. 3,96 3,78

3 | El nivel de los contenidos es adecuado. 3,63 3,64

4 | La documentacion aportada es clara y la considero util. 3,76 3,59

5 | Las condiciones del aula son apropiadas. 4,37 4,18

6 | La organizacién del curso ha sido adecuada. 3,96 3,90

7 | El curso ha cumplido con mis expectativas. 3,53 3,43
MEDIA 3,89 3,77
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Tabla 4. Calidad de la formacion transversal del curso 2019-2020. Cursos Online

Ne | ftem Humtes Y s | Total UC
PARTICIPACION 59% 48%
1 | La organizacién del curso ha sido adecuada. 4,34 4,34
2 | Considero suficiente la duracion del curso. 4,42 4,32
3 | Los materiales aportados son claros y de utilidad. 4,43 4,30
4 | El seguimiento y tutorizacidon del profesor/a. 4,37 4,39
5 | El uso de la plataforma ha sido féacil y sencillo. 4,34 4,42
6 | El disefio y metodologia del curso se adaptan a la docencia online. 4,48 4,43
7 g]%gsslgsgzoﬂgé los contenidos seran de utilidad para mi carrera 4,20 4,20
8 | La evaluacion del curso ha sido apropiada. 4,47 4,43
9 | El curso ha cumplido con mis expectativas. 4,26 4,21
MEDIA 4,37 4,34
Calidad de las ponencias 3,67

En el curso 2019-2020 la Formacién Transversal ofrecida por la Escuela de
Doctorado mantuvo la estructura de cursos anteriores, dividiendo la formacion en
formacion transversal basica y avanzada. En concreto, la formacién basica siguid
constando de 40 horas de las cuales 6 continuaron siendo obligatorias y comunes
para todos los doctorandos (bloque I) y 34 de libre eleccion (bloque II); mientras
gue la formacién avanzada continud requiriendo que los doctorandos realizasen 3
horas comunes y obligatorias para todos (bloque I) y 37 de libre eleccién (bloque
I1).

Organizacion y contenido:

El principal cambié que se produjo durante el curso 2019-2020 fue debido a la
pandemia declarada en marzo de 2020. Como consecuencia de las medidas
sanitarias impuestas que, entre otras cosas, supusieron la cancelacidon de la
docencia presencial de todos los niveles en la Universidad de Cantabria, varios de
los cursos presenciales planteados para los meses de marzo-julio no podian

celebrarse.

Ante esta situacion, desde la EDUC se contactdé con los profesores/ponentes
responsables de dichos cursos y se plantearon dos opciones: transformar el curso

a formato online o retrasar la fecha del curso (a los meses de septiembre-
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noviembre 2020) para, en caso de que las circunstancias sanitarias mejoraran,

impartir el curso presencialmente como estaba planteado inicialmente.

Finalmente, la realidad fue que en el Ultimo periodo del ano (septiembre-diciembre
2020), en la Universidad de Cantabria se establecieron medidas para fomentar la
docencia online sincrona y la docencia semipresencial, quedando la docencia
presencial limitada a las asignaturas/cursos con un numero muy reducido de
estudiantes. Todo ello orientado a garantizar el cumplimiento de las medidas

sanitarias (distancia de seguridad y aforo maximo de las aulas).

A efectos practicos esto supuso que la mayoria de los cursos de Formacion
Transversal de la EDUC pendientes de imparticion se transformaran a la modalidad
online. Unicamente se mantuvieron presenciales aquellos cursos limitados para 12
doctorandos o menos, ya que podian impartirse en el Aula de Doctorado

cumpliendo las medidas sanitarias antes mencionadas.

Valoracion de la formacion transversal por parte de los doctorandos:

La valoracidn de la formacion transversal por parte de los doctorandos siguid en la
misma linea que el curso anterior. En concreto la media en la valoracién de los
cursos presenciales fue de 3,77 mientras que en los cursos online obtuvieron una
valoracion media de 4,34. Se observa, por tanto, que los datos son similares a los
del curso anterior (2018-2019) cuando las encuestas dieron como resultado una
media en la valoracion de las ponencias de un 3,79. De lo anterior se deduce
también que, atendiendo a la modalidad de imparticidon (presencial u online), existe

una mayor satisfaccion de los doctorandos con los cursos que se ofertan online.

Atendiendo a las cinco ramas de conocimiento a las que pertenecen los doctorandos
de la Universidad de Cantabria (Artes y humanidades, Ciencias, Ciencias de la
Salud, Sociales y Juridicas, Ingenieria y Arquitectura) y a los resultados de las
encuestas, cabe considerar que el grado de satisfaccion con los cursos es muy
similar entre todas ellas, moviéndose en una horquilla en los cursos presenciales

entre el 3,12 y el 4,12. Y entre el 3,88 y el 4,65 en el caso de la formacion online.

Por otro lado, si se comparan los resultados de las encuestas de la Formacion
Transversal de la Escuela de Doctorado con los alcanzados en el conjunto de la

Universidad de Cantabria en sus asignaturas transversales se observa que la
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valoracion de la formacion transversal doctoral es muy similar a la media alcanzada
por el conjunto de las asignaturas transversales de la Universidad. En la modalidad
presencial la media de la formacion doctoral es de 3,77 y en la online de 4,34

frente a la de la Universidad que es de 4,05.

Para terminar, en lo que respecta a la satisfaccion de los docentes, esta también
ha resultado positiva alcanzandose una media superior al 4 tanto en la formacién

online como en la formacién presencial.

ACTIVIDADES FORMATIVAS TRANSVERSALES EDUAM 2019-20

e De manera especifica, la Facultad de Filosofia y Letras de la UAM oferta
anualmente el curso “"Cémo se hace una Tesis Doctoral en Historia” de 30
horas.

e En 2018 se incorpord en la oferta el Curso de Historia y Humanidades
Digitales, reconocido como curso transversal (15 horas), cuya informacion
general en el siguiente LINK.

e Asimismo, se reconoce como curso transversal on-line el curso MOOC «Cémo
se hace un texto académico en Humanidades y Ciencias» (60 horas), vigente
desde 2015. Véase informacion general en el siguiente LINK.

La Escuela de Doctorado de la Universidad Autonoma de Madrid (EDUAM) se
encarga de planificar la oferta de actividades formativas transversales para el
desarrollo investigador y personal de los/las doctorandos/as de la UAM. Se ocupa
de la coordinacion de tales propuestas, desarrolladas por el profesorado de dicha
institucion académica, para la adquisicion de competencias, conocimientos vy
valores durante esta etapa doctoral, segun se recoge en el Eurodoc Report (2018)
Identifying Transferable Skills and Competences to Enhance Early-Carrer

Researchers’ Employability and Compettiveness (http://eurodoc.net/skills-report-

2018.pdf). También proporciona otras actividades formativas para candidatos
doctorales CIVIS, asi como otra serie de cursos y seminarios del Centro de Estudios
de Posgrado.

El Comité de Direccion de la EDUAM es el érgano colegiado de gobierno ordinario

es el responsable de la definicién de las actividades de formacién transversal de

los/las doctorandos/as. De su comisidn permanente depende la aprobacién de las
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distintas candidaturas, tras un exhaustivo proceso de seleccion en base a unos
criterios establecidos en las bases reguladoras.

Este programa fue iniciado por la EDUAM en el curso 2019-2020 y ha venido
implementandose en el Ultimo afio. Se adjuntan las resoluciones rectorales para la
convocatoria de dichas actividades formativas, asi como la oferta de los cursos
2019-2020 y 2020-2021 del programa de formacion transversal. Esta informacion
también se encuentra alojada en la web de la EDUAM:
https://www.uam.es/EscuelaDoctorado/(es ES)-Actividades-
Formativas/1446783928451.htm?language=es ES&nDept=5&nodepath=Activida

des%20formativas

El PD Interuniversitario en Historia Moderna cuenta con Actividades Formativas
especificas (140 horas, periodizacién anual), de caracter complementario a las
tareas investigadoras. Estas actividades se desarrollan de forma presencial y en
linea, en la UC, en la UAM y en otras universidades con las que se mantienen
vinculos académicos al efecto. Pueden consultarse los seminarios y cursos
especificos en  https://www.doctoradohistoriamoderna.unican.es/actividades-
formativas/

FORMACION METODOLOGICA AVANZADA

(30 horas, periodizacién anual) El estudiante puede elegir cualquiera de los

Seminarios
e Seminario metodolégico de Investigacién (SEMI). Coordinado e
impartido desde UC.
e Taller de Fuentes Documentales y Metodologia (TFyM). Coordinado e
impartido desde UAM.
e Seminario de Investigacion de Doctorado (SID). Coord. imp. desde UAM
(29 de mayo de 2019)

SEMINARIOS INTERNACIONALES ON-LINE
(50 horas, periodizacion anual) El estudiante puede elegir cualquiera de los
Seminarios
e Seminario Internacional “Historia de los Conflicto” (SIHC) Coordinado desde
la UC
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e Seminario Internacional “Historia del Poder” (SIHP) Coordinado desde la
UAM

SEMINARIOS MONOGRAFICOS
(30 horas, periodizacion anual) El estudiante puede elegir cualquiera de los
Seminarios
e Seminarios ofrecidos por UC
Seminario de Investigacion Historia Moderna SIHMO
e Seminarios ofrecidos por la UAM
Seminario De Historia Cultural
Seminario Internacional “La Corte en Europa” (IULCE/UAM)
PRACTICAS DE INVESTIGACION

(30 horas, periodizacion anual) Presentacién de ensayo en foro académico.

Acceso a toda la informacion detallada sobre estas actividades especificas de
formacion:
http://web.unican.es/estudios/Documents/AF/AF-D9-MODERNA.pdf

https://www.doctoradohistoriamoderna.unican.es/actividades-formativas/

5. CALIDAD DEL PROFESORADO

Tabla 5. Indicadores sobre calidad del profesorado.

RESULTADO | RESULTADO
o

N INDICADOR uC UAM
o o - -

1 % de Catedraltlcos respecto del total de personal investigador 33,33% 259%
del Programa
o - - -

2 Yo de Pro_fesore_s Titulares de Universidad respecto del total de 33,33% 359%
personal investigador del Programa
0,

3 % de Profesore_s Contratado Doctor respecto del total de 8,33% 10%
personal investigador del Programa
o B

4 ./o de ptras categorias docgntes respecto del total de personal 259% 30%
investigador del Programa

YIncluye a Miembros del PD y a Colaboradores del PD (Tutores y Directores).
2 Incluye AYDR, Catedratico Emérito, Asociado, Investigador cientifico de OPIS y Cientifico Titular de
OPIS.
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RESULTADO | RESULTADO
o
N INDICADOR uC UAM
5 Tasa de participacidn de investigadores externos respecto al 8,33% 20%
total
6 N°© de sexenios del profesorado implicado en el programa 57 68

El Programa Interuniversitario en Historia Moderna cuenta con tres sub lineas de

investigacion:

e Monarquia e Imperio, Cultura Politica e Identidades

e Historia Urbana: Ciudad, Poder y Sociedad

e Sociedad Cortesana: Poder, Religion y Cultura

Los integrantes de dichas lineas de investigacion forman parte de seis grupos de

investigacion:

1- Historias Conectadas en Sociedades Tradicionales (Grupo Mundus I+D+1)

2- Historia Moderna

3- Historia y Teoria del Arte

4- Instituto Universitario La Corte en Europa (IULCE)

5- Eguipo Madrid de Investigaciones Histdricas

6- Centro de Documentaciéon y Estudios para la Historia de Madrid

Los diversos grupos de investigacion cuentan con un fuerte impacto nacional e
internacional, como se pone de manifiesto en la calidad e internacionalizacién de

los curricula de los docentes participantes.

El personal investigador con vinculacién permanente (catedraticos y profesores
titulares) representa el 62,5% del total que participa en el Programa.

Entre los investigadores externos las instituciones de origen son la Universidad del
Pais Vasco, la Universidad de Castilla-La Mancha, la Universidad Nacional de

Educacion a Distancia y el Consejo Superior de Investigaciones Cientificas.
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El 70,58% de los profesores que pueden solicitar sexenio, tienen sexenio vivo
(92,8% UC y 55% UAM). Se trata de un indicador elevado que ratifica la trayectoria

y solvencia de la plantilla.

Las lineas de investigacion en las que se integran los treinta doctorandos de la UC
y la UAM son Monarquia e Imperio, Cultura Politica e Identidades (tres UC y seis
UAM), Historia Urbana: Ciudad, Poder y Sociedad (siete UAM) y Sociedad
Cortesana: Poder, Religién y Cultura (uno UC y trece UAM).

6. INDICADORES Y RESULTADOS DEL PROGRAMA DE DOCTORADO

DEFINICION DE INDICADORES

N© de plazas ofertadas. NUmero de plazas que ofrece el programa de doctorado.

Demanda. Nimero de solicitudes que recibe el programa para acceder al mismo.

N° doctorandos de nuevo ingreso. Nimero de estudiantes que, en un determinado curso académico, solicitan la
admisién al programa de doctorado, son admitidos y formalizan, por primera vez, su matricula en el mismo.

N° doctorandos matriculados. NUmero total de doctorandos que en un curso académico concreto formalizan su
matricula.

N©° doctorandos de otros paises matriculados. NiUmero de doctorandos de otros paises que, en un determinado
curso académico, formalizan su matricula.

% doctorandos con dedicacion a t/p. Nimero de doctorandos que han formalizado su matricula en el programa
y han recibido la autorizaciéon de la Comisién Académica para la realizacién de los estudios de doctorado a tiempo
parcial en relacidon con el nimero total de doctorandos matriculados en el programa de doctorado. Todo ello en un
determinado curso académico.

% doctorandos con complementos de formacién. Niumero de doctorandos que han realizado complementos de
formacion en relacion con el niumero total de doctorandos matriculados. Todo ello en un determinado curso
académico.

% de doctorandos en régimen de cotutela/codireccion nacional. Nimero de doctorandos cuya tesis doctoral
esté supervisada por dos o mas doctores de dos o mas universidades espafiolas en relacidn con el nimero total de
doctorandos matriculados en el programa de doctorado. Todo ello en un determinado curso académico. Los términos
cotutela/codireccién se entienden como sinénimos.

% de doctorandos en régimen de cotutela/codireccion internacional. Nimero de doctorandos cuya tesis
doctoral esté supervisada por dos o mas doctores de dos o mas, al menos una espafiola y otra extranjera en relacion
con el nimero total de doctorandos matriculados en el programa de doctorado. Todo ello en un determinado curso
académico. Los términos cotutela/codireccion se entienden como sindnimos.

N° total de tesis defendidas a tiempo completo. Suma de tesis doctorales defendidas en el programa de
doctorado por doctorandos con dedicacion a tiempo completo en un curso académico concreto.

N© total de tesis defendidas a tiempo parcial. Suma de tesis doctorales defendidas en el programa de doctorado
por doctorandos con dedicacidon a tiempo parcial en un curso académico concreto.

N© tesis con mencion “"Doctorado Industrial”. Nimero de tesis doctorales con mencién “Doctorado Industrial”
defendidas y aprobadas en un curso académico “x”.

Tasa mencion “Doctorado internacional”. Porcentaje de tesis doctorales con mencién “Doctor Internacional”
defendidas y aprobadas en un curso académico “x”, respecto del niumero total de tesis doctorales que han sido
defendidas y aprobadas en ese mismo curso académico “x”.

Duracion media del programa de doctorado a tiempo completo. Nimero medio de afios empleados por los
doctorandos con dedicacion a tiempo completo para la lectura de su tesis doctoral en un curso académico concreto
desde que se matricularon por primera vez en el programa de doctoradol0.

Duracion media del programa de doctorado a tiempo parcial. NUmero medio de afios empleados por los
doctorandos con dedicacién a tiempo parcial para la lectura de su tesis doctoral en un curso académico concreto
desde que se matricularon por primera vez en el programa de doctorado.

Tasa de abandono/Bajas del programa. Nimero de doctorandos que durante un curso académico ni han
formalizado su matricula en el programa de doctorado que cursaban ni han defendido su tesis en relacion con el
numero total de doctorandos que se podrian haber vuelto a matricular ese mismo curso. Para dicho célculo no se
tendran en cuenta las bajas por enfermedad, embarazo o cualquier otra causa prevista por la normativa vigente.
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Tasa de éxito (Solo tiene sentido su calculo a partir del tercer afio de implantacién del programa de doctorado.
Dicho célculo debe contemplar las prérrogas excepcionales que prevé el RD 99/2011. Se excluirdn del calculo de
estos indicadores aquellos estudiantes que han cambiado de dedicacidon de t/c a t/p o viceversa durante el periodo
de realizacién del programa de doctorado).

Tasa de éxito (<=3 afios) para doctorandos con dedicacion a tiempo completo. Porcentaje de doctorandos,
respecto del total de estudiantes matriculados de nuevo ingreso con dedicacién a tiempo completo ese mismo afio,
que finalizan su tesis en 3 aflos 0 menos.

Tasa de éxito (>3 aifios) para doctorandos con dedicacion a tiempo completo. Porcentaje de doctorandos,
respecto del total de estudiantes matriculados de nuevo ingreso con dedicacidon a tiempos completo ese mismo afio,
que finalizan su tesis en mas de 3 afios.

Tasa de éxito (<=5 afos) para doctorandos con dedicacion a tiempo parcial. Porcentaje de doctorandos,
respecto del total de estudiantes matriculados de nuevo ingreso con dedicacién a tiempo parcial ese mismo afio, que
finalizan su tesis en 5 afios 0 menos.

Tasa de éxito (>5 afios) para doctorandos con dedicacion a tiempo parcial. Porcentaje de doctorandos,
respecto del total de estudiantes matriculados de nuevo ingreso con dedicacion a tiempo parcial ese mismo afio, que
finalizan su tesis en mas de 5 afios.
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Tabla 6. Indicadores del Programa de Doctorado *.

No

INDICADOR

2019-2020

2018-2019

2017-2018

2016-2017

2015-2016

N° de plazas ofertadas

10 (UC) + 10 (UAM)

10 (UC) + 10 (UAM)

10 (UC) + 10 (UAM)

10 (UC) + 10 (UAM)

10 (UC) + 10 (UAM)

Demanda

1 (UC) + 11 (UAM)

1 (UC) + 5 (UAM)

3 (UC) + 18 (UAM)

4 (UC) + 10 (UAM)

4 (UC) + 9 (UAM)

N° de doctorandos de nuevo
ingreso

0 (UC) + 5 (UAM)

1 (UC) + 3 (UAM)

3 (UC) +12 (UAM)

2 (UC) + 7 (UAM)

1 (UC) + 6 (UAM)

N© de doctorandos matriculados

4 (UC) + 26 (UAM)

7 (UC) + 29 (UAM)

12 (UC) + 27 (UAM)

12 (UC) + 15 (UAM)

10 (UC) + 10 (UAM)

N© de doctorandos de otros
paises matriculados

0 (UC) + 8 (UAM)

0 (UC) + 6 (UAM)

1 (UC) + 8 (UAM)

1 (UC) + 4 (UAM)

1 (UC) + 2 (UAM)

% de doctorandos con
dedicacién a tiempo parcial

50% (UC) - 30,76%
(UAM)

42,86% (UC) - 24,13% (UAM)

25% (UC) - 18,51%
(UAM)

41,67% (UC) -
20%(UAM)

40% (UC) - 30% (UAM)

% de doctorandos con
complementos de formacidn

0 (UC) - 0 (UAM)

0 (UC) - 0 (UAM)

0 (UC) - 0 (UAM)

0 (UC) - 0 (UAM)

0 (UC) - 0 (UAM)

N© de doctorandos en régimen
de cotutela/codireccién nacional

0 (UC) + 0 (UAM)

1 (UC) + 0 (UAM)

1 (UC) + 0 (UAM)

2 (UC) + 0 (UAM)

2 (UC) + 0 (UAM)

N© de doctorandos en régimen
de cotutela/codireccion
internacional

0 (UC) + 1 (UAM)

0 (UC) + 1 (UAM)

1 (UC) + 1 (UAM)

1 (UC) + 1 (UAM)

1 (UC) + 0 (UAM)

10

NO total de tesis defendidas a
tiempo completo

0 (UC) + 2 (UAM)

1 (UC) + 3 (UAM)

4 (UC)+ 2 (UAM)

0 (UC) + 0 (UAM)

0 (UC) + 0 (UAM)

11

NO total de tesis defendidas a
tiempo parcial

0 (UC) + 0 (UAM)

1 (UC) + 0 (UAM)

1 (UC) + 0 (UAM)

0 (UC) + 0 (UAM)

0 (UC) + 0 (UAM)

12

N© de tesis con mencion
“Doctorado industrial”

0 (UC) + 0 (UAM)

0 (UC) + 0 (UAM)

0 (UC) + 0 (UAM)

0 (UC) + 0 (UAM)

0 (UC) + 0 (UAM)

13

Tasa mencion “Doctorado
internacional”

0,00 (UC) - 50,00%
(UAM)

100% (UC) - 66,66% (UAM)

40,00% (UC) +
50,00% (UAM)

0,00 (UC) - 0,00 (UAM)

0,00 (UC) - 0,00 (UAM)

14

Duracién media a tiempo
completo

0,00 (UC) - 4 (UAM)

5,00 (UC) + 2 (UAM)

4,25 (UC) - 1 (UAM)

0,00 (UC) - 0,00 (UAM)

0,00 (UC) - 0,00 (UAM)

15

Duracién media a tiempo parcial

0,00 (UC) - 0,00 (UAM)

6,00 (UC) + 0,00 (UAM)

4,00 (UC) - 0,00 (UAM)

0,00 (UC) - 0,00 (UAM)

0,00 (UC) - 0,00 (UAM)

16

Tasa de abandono/bajas

20,00% (UC) - 23,00%
(UAM)

0,00 (UC) - 3,00 (UAM)

28,57 (UC) -0,00
(UAM)

10,00 (UC) - 12,00
(UAM)

10,00% (UC) - 17,00%
(UAM)
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N° | INDICADOR 2019-2020 2018-2019 2017-2018 2016-2017 2015-2016
Tasa de éxito (<=3 afios) 0,00 (UC) - 25,00% 0,00 (UC) - 20,00% o _

17 tiempo completo (UAM) (UAM) 100% (UC) - 0,00 (UAM)
Tasa de éxito (>3 afios) tiempo _ ) ) 0,00 (UC) - 13,33% ) o

18 completo 0,00 (UC) - (UAM) (UAM) 0,00 (UC) - 17,00% (UAM)

19 | Tasa de éxito (<=5 afios) _ } } } 0,00 (UC) - 0,00 (UAM)
tiempo parcial

20 ;:f?iadle éxito (>5 afios) tiempo _ ) _ _ 0,00 (UC) - 0,00 (UAM)
¢Ha habido cambios Como ya se comentara en el informe previo, en la UC se han incorporado a las actividades de direccién y/o tutela del Programa desde la verificacién
relacionados con los recursos de la memoria un total de nueve docentes en UC (4 UC, 4 nacionales y 1 internacional) y nueve en la UAM (5 UAM, 4 nacionales) que aportan una

21 disponibles con respecto a los

indicados en la Memoria de
Verificacion?

marcada interdisciplinariedad al trabajo investigador desarrollado por los doctorandos, dado que sus lineas de trabajo estdn enmarcadas en los
ambitos de la filosofia, la historia del derecho, historia del arte, la historia de China y la musicologia.

*Indicadores provisionales hasta su consolidacién por el SIIU.
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En el curso de referencia, el nUmero de doctorandos de nuevo ingreso ha sido
cinco, todos ellos matriculados en la UAM y que no han requerido cursar
complementos de formacién. El total de personal investigador en asciende a
treinta, cuatro matriculados en la UC y veintiséis en la UAM, siendo el 30%
mujeres. El 26,66% procede de otros paises y el 73,33% de los investigadores en
formacion esta inscrito en matricula a tiempo completo, dos de la UC y veintidos

en el caso de la UAM.

La Comision Académica del Programa de Doctorado ha evaluado el progreso del
plan de investigacion y el documento de actividades (DAD) de los doctorandos, a

excepcidon de los matriculados de nuevo ingreso.

El nimero total de tesis defendidas desde la puesta en marcha del Programa es de
14 Tesis Doctorales (en igual niumero en cada sede), 8 han alcanzado Mencién
Internacional (4 UC y 4 UAM) y 1 se ha desarrollado en el marco de una Cotutela
Internacional (UC). Todas ellas han obtenido la calificacion Sobresaliente Cum
Laude y, por el momento, 3 de ellas (UC) han conseguido diversos premios a la
excelencia de la investigacion (Premio Juan Maria Parés 2020 y Premio a la Mejor
Tesis en Estudios de Asia Oriental 2021 de la Asociacion Espafiola de Estudios de
Asia Oriental, Premio de Musicologia «Lothar Siemens» 2018 de Estudios a las
mejores Tesis Doctorales y VI Premio Jovenes Investigadores de la Fundacién

Espafiola de Historia Moderna 2021).

En el curso de referencia se han defendido dos en la sede de la UAM, ambas han
obtenido la maxima calificacién, sobresaliente cum laude una de ellas con la
mencién de doctorado internacional. El nimero medio de afios que emplean los
doctorandos con dedicacidon a tiempo completo para la lectura de su tesis es de 4
afos.

Un total de 11 investigadores en formacion del Programa de Doctorado han tenido
contratos predoctorales FPI, FPU, FPU-UC y FPI-UAM para la realizacion de su Tesis.
Se trata de ayudas de 4 anos de duracidn, lo que afecta a la planificacion del
trabajo de investigacion y alarga la duracion media de elaboracion hasta la defensa
de las tesis. En la UC se trata de 2 doctorandos con beca FPU y FPU-UC. En la UAM
han alcanzado los dichos contratos 4 doctorandos con beca FPU, 2 con FPI, otros
3 con FPI UAM.
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7. MOVILIDAD

Tabla 7. Indicadores relativos a la Movilidad del Programa de Doctorado.

Universidad
N° | INDICADOR RESULTADO e

e Cantabria

1 | Tasa de participacion (n° de doctorandos del programa que
han realizado estancias de movilidad/n° de doctorandos 50% 5,36%
matriculado en el programa)

2 | Grado de satisfaccion de los doctorandos con el programa de
movilidad

5,00 4,77

En el curso de referencia, en la UC se han realizado un total de cuatro estancias de
movilidad. Los destinos han sido Queen Mary University of London, Reino Unido;
Metropolitan Cathedral archives of Mdina, Malta; Archivo storico della
Congregazione per I'Evangelizzazione dei Popoli, Roma, Italia y Archivo General de
Simancas, Espafia. La mitad de los doctorandos matriculados en el Programa han
realizado estancias de movilidad. El 75% de los doctorandos respondié a la

encuesta de calidad y ésta refleja su maxima satisfaccion con su estancia.

En la UAM, dos de los veintiséis estudiantes realizaron estancias en los centros
extranjeros Johns Hopkins University at Baltimore, Estados Unidos con una
duracion de tres meses y al Archivo General de la Nacion de Uruguay, Montevideo
durante mes y medio. La tasa de participacion es de un 7,7%; sin embargo,
ninguno de ellos ha cumplimentado el formulario de encuesta de satisfaccion

respecto a la movilidad de los doctorandos.

Los resultados completos sobre la movilidad de los doctorandos de la UC pueden

consultarse en la pagina web del Area de Calidad:

http://web.unican.es/unidades/area-calidad/informes-sgic

8. SATISFACCION DE LOS GRUPOS DE INTERES CON EL PROGRAMA DE
DOCTORADO

ORIGEN DE LOS RESULTADOS NUMERICOS

Satisfaccion de los doctorandos. PD6-1 y PD3-3.
Satisfaccion de los coordinadores, tutores y directores de tesis con el PD (bienal). PD6-1 y PD3-3.
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Satisfaccion de los egresados. PD5-2-1.
Satisfaccion del PAS (bienal). PD6-3-1.

Tabla 8. Evaluacion de la satisfaccion de los grupos de interés en la Universidad de

Cantabria.
PD en Historia Artes y Universidad de
INDICADOR Moderna Humanidades Cantabria
18-19 | 19-20 | 18-19 | 19-20 | 18-19 | 19-20
Satisfaccién global de los doctorandos con el programa de _ _ 5,00 4,17 4,04 4,23
doctorado
Satisfaccién de los doctorandos con el proceso de asignacion _ _ 5,00 5,00 4,68 4,55
de los tutores
Satlsfac_uon de los doct_orandos con el proceso de asignacion _ _ 5,00 5,00 4,61 4,58
de los directores de tesis
Satisfaccion de los doctorandos con los Tutores de Tesis 4,00 4,50 4,41 4,58 3,86 4,31
Satisfaccidon de los doctorandos con los Directores de Tesis 4,00 4,50 4,38 4,63 4,37 4,36
Satisfaccion de los doctorandos con el control y supervision 3,75 5,00 3,88 4,07 3,91 3,95
anual del DAD
Satisfaccion de los doctorandos con los recursos disponibles
para el desarrollo de su tesis 3,00 4,00 3,74 4,04 3,86 3,95
Satisfaccion de los coordinadores, tutores y directores de tesis
con el programa de doctorado (bienal) 3,00 4,60 3,91 4,03 3,97 411
Satisfaccién de los doctores egresados con el programa de 3,50 _ 3,30 3,90 3,54 3,58
doctorado
Satisfaccién del PAS con el programa de doctorado (bienal) 4,00 4,25 4,00 4,25 4,00 4,25

La tabla 8 recoge los principales valores de satisfaccién obtenidos en el Programa
de Doctorado en Historia Moderna por los diferentes agentes que intervienen en la
actividad académica (doctorandos, profesorado - coordinadores, tutores vy
directores de tesis -, egresados y PAS). La encuesta de satisfaccion se ha llevado
a cabo entre todos los Programas de Doctorado impartidos en la Universidad de

Cantabria.

La encuesta de satisfaccion con el programa de doctorado se remite a todos los
doctorandos tras la lectura de su tesis doctoral, donde se le hacen una serie de
preguntas sobre la atencion recibida a lo largo de su trabajo de investigacién, las
instalaciones e infraestructuras y la satisfaccion general con todo el proceso de
elaboracién de su tesis doctoral y con el programa de doctorado. En el caso de los

investigadores de la UC ninguno defendié su tesis en el curso de referencia; los
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dos doctores de la UAM que leyeron su tesis, fueron invitados a cumplimentar el

formulario; sin embargo, ninguno de ellos contesto.

En cuanto al Informe del Doctorando, la participacién de los investigadores en
formacion de Historia Moderna en la UC alcanza el 50%, se han recibido un total
de dos respuestas. El grado de satisfaccion de los doctorandos con los Tutores y
Directores de Tesis es de 4,50 puntos sobre los cinco posibles y con el control y
supervision anual por parte de CAPD obtiene la maxima puntuacién y con los
recursos disponibles para el desarrollo de su tesis le otorgan 4,00 puntos,

mejorando todas las valoraciones obtenidas en el curso precedente.

En el caso de la UAM, se obtuvo una participacion del 21% en el informe del
doctorando, recopilandose un total de seis encuestas, la mitad eran de doctorandos
de nuevo ingreso, y la otra mitad de doctorandos matriculados en afios anteriores.
Su satisfaccidon media con la asignacion de los tutores y directores de tesis es de
3,67 puntos; con la labor realizada por los tutores es 4,00; con los directores de
tesis asciende a 4,33 puntos sobre los cinco posibles; con el control y supervision
anual por parte de CAPD obtiene 4,00 puntos y con los recursos disponibles para

el desarrollo de su tesis le otorgan 3,17 puntos.

La encuesta para conocer la satisfaccién del personal investigador (coordinadores,
tutores y directores) se realiza de forma bienal, los resultados que se reflejan son
los obtenidos en el curso de referencia. La participacion del personal investigador
(coordinadores, tutores y directores) en la UC ha sido del 71%. Su satisfaccion
media con el Programa es de 4,60 puntos y todos los items se consideran muy
satisfactorios. Los aspectos mejor valorados son la informacidon publicada en la
pagina web y el perfil con el que egresan los doctorandos del Titulo (ambas con la
maxima puntuacién posible) y los resultados alcanzados por los doctorandos

coordina/supervisa (4,80).

Sus comentarios sobre su satisfaccion reflejan que las actividades formativas
propias del Programa complementan la formacién del doctorando y participan en
ella de manera activa y los resultados de investigacion medidos en Tesis
Doctorales, asi como en contratos predoctorales y postdoctorales, y también en
publicaciones cientificas derivadas de las Tesis, premios académicos que han
merecido éstas, asi como el reconocimiento de varios de estos jovenes doctores

como miembros de investigacion en otras universidades y centros de investigacion
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nacionales e internacionales acreditan tanto el alto nivel del programa y del
profesorado que participa en el mismo, como de los investigadores que se forman
en él. Por otro lado, consideran que seria necesario que la EDUC contara con mayor
personal administrativo de apoyo y que toda la informacion telematica esté

centralizada, accesible y disponible para directores y tutores.

La encuesta remitida al personal investigador de la UAM ha contado con un total
de 12 repuestas sobre las 15 posibles (80% de participacion). Su satisfaccion
media con el Programa es de 3,50 puntos. Los aspectos mejor valorados son la
satisfaccion con los doctorandos y con los resultados alcanzados por los
doctorandos coordinados o supervisados (ambos items con una valoracién de
4,17); y con su labor realizada como tutor y director y con el compromiso de los
doctorandos con el proceso de aprendizaje (ambas cuestiones con una percepcion
de 4,08); sin embargo detecta como aspecto susceptible de mejora el
reconocimiento académico de su dedicacion al Programa (2,45), aunque mejora

con respecto a la cifra recogida en la encuesta precedente.

La encuesta de satisfaccion del personal de administracion y servicios también se
realiza con caracter bienal, se ha realizado en este curso académico. Se obtuvo
una participacion del 67%. En ésta refleja su satisfaccion con el Programa, sin
embargo, detecta ciertas debilidades, tales como la utilidad de los cursos del Plan
de Formacion del PAS realizados y la aplicacion de sus contenidos en el desempefio
de mis funciones (2,33) o el adecuado conocimiento que tienen profesores y
estudiantes sobre las funciones que desempefio en mi unidad o servicio (2,50).
Ademas, considera necesario mejorar la aplicacion informatica de gestion de
doctorandos (control de las evaluaciones anuales obligatorias para los doctorandos,

relacionadas con la evaluacién del DAD y el Plan de Investigacion).

Por su parte, en la UAM no se ha podido remitir el formulario de encuesta al PAS,
dado que se trata de una Unica persona y no se garantizaria la confidencialidad de

las respuestas obtenidas.

La satisfaccidon de los doctores egresados se obtiene de la encuesta de insercién
laboral que se realiza anualmente a todos los egresados del afio anterior, tras un

afo desde la finalizacidon de los estudios de doctorado. La encuesta se remitio a los

cinco egresados (2 de la UC y 3 de la UAM). Solo se ha obtenido una respuesta en
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la UC, por lo que no es posible reflejar sus apreciaciones. Esta informacion se

analiza de forma mas extensa en el apartado 9 del informe.

9. INSERCION LABORAL

Tabla 9. Situacion de los egresados del Programa de Doctorado en el curso académico 2018-

2019, tras UN afo desde la finalizacion del Doctorado.

fTEMS PD en Historia Artes y Univc;residad
Moderna Humanidades c -
antabria
Doctores egresados en el curso académico de
referencia 2 (UC) + 3 (UAM) 8 75
N©° de Respuestas 1 (UC) 5 37
Participacién (%) - 63 49
Conocimientos y competencias adquiridos y su _ 400 362
utilidad en el mercado laboral ! !
Satisfaccién con el Programa de Doctorado - 3,90 3,58
% egresados que consideran que tienen necesidades
formativas que deberian haber sido cubiertas durante - 50 38
los estudios
% egresados que trabajan o han trabajado desde la ) 50 84
finalizacién de los estudios
% egresados que contindan ampliando su formacién - 50 9,6
% egresados que ha decidido tomarse un tiempo de _ 0 0
descanso tras finalizar los estudios
% egresados que no encuentra trabajo (relacionado o ) 0 32
no con los estudios realizados) !
% egresados que realizan otras actividades distintas _ 0 32
de las anteriores !
% empleos relacionados con el programa de _
doctorado 100 67
% egresados a los que exigieron titulacion _ 100 100
universitaria en su empleo
% egresados con contrato a jornada completa - 100 85
Satisfaccién con el empleo - 4,75 3,57

Durante el curso académico 2019-2020 se ha llevado a cabo el seguimiento de los
Doctores egresados del curso 2018-2019, tras un afio desde la finalizacion del
Programa de Doctorado, tal y como establece el Procedimiento PD5 del MGP-SGIC
de la UC.

Durante el curso académico 2018-2019 egresaron 5 doctores entre las dos sedes
(2 enla UCy 3 en la UAM) de los cuales solo uno de la UC ha cumplimentado el

formulario de encuesta, por lo que no es posible mostrar los resultados.
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10. RECLAMACIONES Y SUGERENCIAS

Para la atencion a las sugerencias, quejas, reclamaciones y felicitaciones

relacionadas con la actividad académica, el SGIC de la UC plantea una estructura
de buzones digitales en todos los Centros y en el Area de Calidad. El acceso a estos
buzones se realiza a través del Campus Virtual y cualquier miembro de la
Comunidad Universitaria puede utilizarlo para dirigirse a las Comisiones de Calidad.
En el caso de la UAM el acceso al buzdn de quejas y sugerencias se realiza a través
de la Oficina virtual de la UAM.

Durante el curso académico 2019-2020 no se registrdé ninguna entrada al Buzdn
SGIC de las Escuelas de Doctorado relacionada con el Programa de Doctorado en
Historia Moderna. Hasta la fecha no ha habido incidencias ni reclamaciones

relacionadas especificamente con este Programa de Doctorado.

11.MODIFICACION DE LAS ENSENANZAS

En el curso 2019-20 no se ha llevado a cabo ninguna modificacion en la memoria
de Verificacion del Titulo; sin embargo, se ha iniciado el proceso de renovacion de
la acreditacién al objeto de asegurar que el plan de estudios se ha implantado de
acuerdo a lo dispuesto en la memoria verificada de la titulacién y que se han
conseguido los resultados previstos identificando los puntos fuertes y débiles del

Programa.

La coordinacion del Programa de Doctorado en Historia Moderna recae en la
Universidad de Cantabria y la agencia oficial de evaluacién es la Agencia Nacional
de Evaluacion de la Calidad y Acreditacion (ANECA).

A lo largo del curso 2020-21 se ha llevado a cabo la elaboracién de las evidencias

e indicadores, asi como la redaccion del informe de autoevaluacion.
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12. SEGUIMIENTO DE LA TITULACION

Tabla 10. Estado de las propuestas de mejora comunes a los Programas de Doctorado
en la UC.
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paginas web de los Programas de
Doctorado y de la EDUC a fin de

OBJETIVO PROPUESTA DE MEJORA RESPONSABLE ACTUACIONES REALIZADAS
La Directora de la EDUC y la administradora estan en contacto con el
Habilitar el acceso a la informacién Servicio de Gestidon Académica para poner en marcha el acceso al
disponible en el Campus Virtual DAD de tutores, directores y CAPD. Se ha trabajado en ello, junto con
. s (DAD) a otros agentes de interés otras mejoras informaticas a las que se alude en este informe, en los
Facilitar la tramitacion - e . A
electrénica (p.ej. acceso por parte de tutores y EDUC ultimos meses. En mayo de ,2021 se preve que (_e§te finalizado y pl_Jeda
directores), de forma que puedan ponerse a prueba. Se esta trabajando también en que el mismo
también sus correspondientes proceso se aplique a la subida a la plataforma y consulta del Plan de
informes. Investigacion, de manera que todos los agentes implicados tengan
acceso a esta parte de la documentacion de la vida del doctorando.
Se ha incrementado notablemente los cursos en inglés y los cursos
Crear una ofertar de cursos en inglés online durante la pandemia - este ha sido para la EDUC un impacto
impartidos por la EDUC vy, entre positivo del Covid. Se han aumentado los cursos en inglés dentro del
tanto, publicitar entre los programa de formacion transversal impartido por la Escuela y se ha
Aumentar la oferta de | doctorandos cursos en inglés complementado con cursos compartidos en el marco del G9
cursos de formacion | impartidos por otras instituciones, EDUC universidades y con la contratacion de 18 webinars en ingles con la
transversal en inglés. | cuyos contenidos se ajustan a las compania Charlesworth, también en el marco del G9. La informacion
competencias establecidas en el Plan completa se puede encontrar en la web de la formacién transversal
de Formacién Transversal de la de la EDUC:
Escuela. https://web.unican.es/centros/escuela-de-doctorado/formacion-
transversal
Ante la situacion derivada del
Finalizar la imparticién | confinamiento causado por el Covid- - . .
del Plan de Formacion | 19. se ha transformado la inmensa Practlcamer)te todos los cursos |mpart|d'os de fo_rma trans_versal_,en la
LT EDUC EDUC han sido transformados en modalidad online. La satisfaccion de
Transversal del curso | mayoria de cursos del Plan de | . . ~ .
2019 - 2020. Formacién Transversal a un formato os doctorandos ha sido muy alta, mejorando la del afio anterior.
telematico.
Llevar a cabo wuna revision vy Se ha llevado a cabo una revision exhaustiva de las paginas web de
actualizacion de los contenidos de las EDUC - TOC los programas, homogeneizando la informacién contenida en estos

enlaces con otros de informacién general. Esta labor se ha hecho de
forma paralela a la modificacidén de algunas memorias de verificacidon
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cursos de formacion de profesorado,

OBJETIVO PROPUESTA DE MEJORA RESPONSABLE ACTUACIONES REALIZADAS
Actualizacion de la mejorar los contenidos de dichas y al proceso de renovacion de la acreditacion de algunos de los
pagina web del paginas. programas. Se ha incorporado un documento con los profesores de
programa los programas, que se pretende actualizar peridodicamente.
Mejorar la informacion Ademas se ha actualizado la informacién disponible en la pagina web
contenida en la del SGIC del titulo, incorporando el informe de evaluacion para la
pagina web de la UC verificacion de ANECA, el Informe final de seguimiento de la ACPUA y
sobre los Programas la informacion relativa al proceso de renovacion de la acreditacion:
de Doctorado. https://web.unican.es/centros/escuela-de-
doctorado/Paginas/Doctorado-en-Historia-Contemporanea%20-
%20SGIC.aspx
Establecer un protocolo para solicitar ]
en los PD interuniversitarios que El Area de Calidad ha definido un procedimiento para solicitar la
Establecer un . . 2 . g . g :
coordina la UC, Ila informacion informacion necesaria para la elaboracion de los Informes Finales del
protocolo por el - - - o s
. necesaria para la elaboracion del SGIC y los procesos de Seguimiento y Renovacion de la Acreditacion,
Vicerrectorado para . EDUC - VOAP . : o X
los PD Informe Final del SGIC' y para los en aquellos Programgs 'de Doctorado |pterunlyers_|tar|os coqr:dlnados
. . . procesos de Seguimiento y por la UC. El procedimiento se llevara a la siguiente reunion de la
interuniversitarios >, A L . 3
renovacion de la Acreditacion. Comision de Calidad de la UC para su aprobacion.
Se ha creado una ayuda de movilidad en el marco del programa
Erasmus+, con una dotacidon econdmica igual a la que reciben para
movilidad los contratados FPU y FPIs. Esta convocatoria esta
Favorecer la financiada con fondos de la EDUC y se ha elaborado en colaboracién
participacion de Incrementar ayudas para con el Vicerrectorado de Internacionalizacién. Las ayudas estan
doctorandos en participacion de los alumnos en EDUC- CAPD destinadas prioritariamente a doctorandos que carecen de otras. Se
estancias estancias internacionales han recibido 6 solicitudes y se han concedido todas. Se espera ahora
internacionales que puedan llegar a realizarse, esperando que mejoren las
condiciones de movilidad. El enlace a la convocatoria es:
https://web.unican.es/unidades/oficina-relaciones-
internacionales/Paginas/alumnos-de-Doctorados.aspx
Campus virtual Poder realizar la inscripcion a los EDUC No se ha realizado completamente. Los doctorandos que tienen

contrato predoctoral pueden acceder a los cursos a través de su
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formativas especificas
de los PD

formativas especificas de cada

Programa de Doctorado

OBJETIVO PROPUESTA DE MEJORA RESPONSABLE ACTUACIONES REALIZADAS
a través de la aplicacion y no Campus Virtual. El resto sabe que tienen que solicitarlo rellenando un
realizando solicitudes a mano en la impreso por cada curso y enviandolo por email a nuestra direccién.
Escuela de Doctorado. Se trabajara en implementar esta mejora para todos los doctorandos.
Solucionar las fechas de las
matriculas del Doctorado, ya que hay Se ha resuelto este problema, habilitando dos periodos diferentes
Fechas de tiempos muertos en los que los para Ia' matriculaciéon: uno para Iqs nuevos doctorandps y otro para
alumnos no constan como personal EDUC los antiguos, de forma que estos ultimos no queden sin la cobertura
Matriculacion de la Universidad y no pueden optar en ningun periodo. Véase el calendario para 2021-22:
0 se les ponen trabas en las https://web.unican.es/centros/escuela-de-doctorado/informacion-
actividades deportivas, la general/calendario-academico
biblioteca,...
Ajustar el numero de documentos
impresos necesarios en el depdsito de Se ha ajustado el nimero de documentos al minimo necesario. Se ha
o la tesis a los tiempos actuales. Ya no acordado que sélo se entregaran 2 copias de las tesis impresas, en
Digitalizacion es necesario tener que imprimir EDUC vez de las 5 que se pedian hasta ahora. Es opcional la entrega de mas
tantas copias de la tesis pudiendo ejemplares o por demanda de la CAPD, segun la tradicion en cada
enviarse y almacenarse en versién gran rama de conocimiento.
digital.
El Area de Calidad ha llevado a cabo un estudio de las actividades
. Estudiar la posibilidad de establecer formativas especificas de varios de los Programas de Doctorado,
Evaluar la calidad de . . . : , .
las actividades algun protocolo que permlta_eyaluar observando la gran ;aswshca eX|stepte. Serl«j:l, posible establec_er un
la calidad de las actividades VOAP protocolo comun, siempre que la informacion sobre la actividad

formativa, asistentes y ponentes se canalizase a través de la EDUC
para que la informacion llegase de forma ordenada al Area de Calidad,
gue se encargaria de lanzar las encuestas correspondientes.
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Tabla 11. Estado de las propuestas mejora propias del Programa de Doctorado.

OBJETIVO PROPUESTA DE MEJORA RESPONSABLE | ACTUACIONES REALIZADAS

En la pagina web del Programa se puede consultar el

Coordinadora historicas de las actividades formativas desde el inicio del
ucC Programa

https://www.doctoradohistoriamoderna.unican.es/

Actualizacién de la | Se incorporarda el histérico de las
pagina web del | actividades formativas desde el inicio del
programa Programa.

Mejora de
coordinacion
interuniversitaria en
los tramites
administrativos

Establecimiento de reuniones periddicas de
coordinacion del interuniversitario y | Coordinadoras
actualizacion de datos para facilitar los | UC-UAM

tramites administrativos.

Se han intensificado las reuniones entre las coordinadoras y
establecido reuniones periddicas de coordinacién, al menos
una anualmente.

13.PLAN DE MEJORAS

Tabla 12. Plan de mejoras comunes a los Programas de Doctorado.

OBJETIVO PROPUESTA DE MEJORA RESPONSABLE

Establecer procedimientos formalizados para regular algunos procesos administrativos
como: el control de renovaciéon de matricula de los doctorandos y las correspondientes
bajas por impago, en su caso; el control del cumplimiento de la firma del compromiso EDUC/CAPD
documental de supervisidn; reduccidén de plazos en la comunicacion de los acuerdos de la
comisién permanente, entre otros.

Formalizar y depurar procedimientos
de acceso a la informacién vy
documentacién entre EDUC vy las
CAPD

Estrechar la relacién con los | Celebrar una reunidn anual con doctores egresados de los Programas de Doctorado a fin de

Coordinadores/EDUC
egresados de la EDUC dar cuenta de su experiencia, especialmente en ambitos como el de la empleabilidad. /

Técnicos de Calidad/
Coordinadores/EDUC

Mejorar la informacion que se ofrece

Realizar un analisis de la informacidon que se ofrece actualmente sobre los Programas de
sobre los Programas de Doctorado

Doctorado e identificar aquella que falta y que seria deseable ofrecer, como los equipos
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OBJETIVO

PROPUESTA DE MEJORA

RESPONSABLE

investigadores que participan en cada Programa, los miembros de la CAPD, el profesorado
participante, informacion sobre el SGIC, etc.

Mejorar el conocimiento del SGIC
entre los doctorandos

Difundir entre los doctorandos la utilizacion del Buzdon SGIC de la EDUC, como medio para
realizar sugerencias, quejas y reclamaciones sobre los Programas de Doctorado.

EDUC/Coordinadores

Mejorar la participacion en las

encuestas del SGIC

Fomentar la participacién de los doctorandos en las encuestas de calidad a través de las
CAPD, los Coordinadores y Directores y Tutores de Tesis, ya que tienen un contacto mas
estrecho con los doctorandos.

CAPD/Coordinadores/
Directores y Tutores
de Tesis

Revisar el SGIC de Doctorado

- Revisar la plantilla del Informe final de calidad a fin de ajustar la informacion que
se ofrece en ellos, tratando de alinearla con la de los procesos de Seguimiento y
Renovacion de la acreditacion.

- Revisar los modelos de encuestas y actualizarlos a fin de poder obtener toda la
informacién que se precisa en los procesos de Seguimiento y Renovacidn de la
acreditaciéon (Encuesta de movilidad afiadiendo algin item sobre la financiacién
para las estancias; Encuesta de satisfaccion, afadiendo algun item sobre los
contratos predoctorales, etc.

- Encuestas especificas sobre la satisfaccion de los doctorandos por programas de
doctorado en la Formacidon Transversal (en la actualidad se hace por ramas de
conocimiento).

Area de Calidad/
Subdirector de calidad
EDUC

Establecer un protocolo por el

Establecer un protocolo para solicitar la informacidon necesaria para la elaboracién del

Coordinadores, Tutores y Directores
de Tesis

Coordinadores, Tutores y Directores de Tesis puedan ver el expediente completo de los
doctorandos a través del Campus Virtual.

Vicerrectorado para los PD | Informe Final del SGIC y para los procesos de Seguimiento y renovacion de la Acreditacién, | VOAP/Coordinadores
interuniversitarios en los PD interuniversitarios que coordina la UC.
Facilitar el trabajo de las CAPD, | Mejorar la aplicacion informatica de gestion para que las Comisiones Académicas, Servicio de

Informatica / EDUC
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OBJETIVO PROPUESTA DE MEJORA RESPONSABLE

Organizar anualmente una jornada de presentacion del plan de formacién transversal,
Mejorar la comunicacién del Plan de | dirigida a los Tutores de tesis, con el fin de recordar los requisitos que deben cumplir los
Formacién Transversal de la EDUC | doctorandos en materia de formacidn transversal y que asi, los tutores/directores puedan
entre los Tutores guiar y aconsejar mejor a sus doctorandos. La jornada tendria una hora de duracion y se

Responsable del
Programa de
Formacidén transversal

, de la EDUC
celebraria en el mes de enero.
Tabla 13. Plan de mejoras del Programa de Doctorado.
OBJETIVO PROPUESTA DE MEJORA RESPONSABLE
Solicitar una modificacion de la Actualizar la informacion contenida en la memoria de verificacion del Programa que no .
. D . s o - Coordinadoras UC-
memoria de verificacion del suponen un cambio que afecte a su naturaleza y objetivos, una vez recibida la resolucion UAM
Programa favorable del Consejo de Universidades.

Difusidn de actividades afines y Difusién a través de las redes sociales y de la pagina web de las actividades online y
de becas de investigacion y presenciales afines a la formacion especifica asi como becas y contratos financiadores de la
movilidad investigacion y movilidad.

Coordinadoras UC-
UAM
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