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1. INTRODUCCION

El Informe Final del Sistema de Garantia Interno de Calidad (SGIC) del Programa de
Doctorado es la sintesis de toda la informacién generada por el Sistema a lo largo de
un curso académico: adecuacion de la oferta, perfil de los doctorandos de nuevo
ingreso y su relevancia, resultados del programa de doctorado, calidad de la
enseflanza, satisfaccion de los grupos de interés, calidad de la movilidad, insercion

laboral, seguimiento de la titulacién y plan de mejoras.

Este informe recoge los datos de los que se dispone para el periodo de referencia,
relativos al Programa de Doctorado en Ingenieria de Costas, Hidrobiologia y Gestién

de Sistemas Acuaticos (IH20) de la Universidad de Cantabria.

Este Programa de Doctorado es el resultado de la evolucion y transformacién de dos
Programas de Doctorado anteriores, gestionados por la Escuela Técnica Superior de
Ingenieros de Caminos, Canales y Puertos de la Universidad de Cantabria: el
Doctorado en Ciencias y Tecnologias para la Gestion de la Costa (CTGC) y el
Doctorado en Ciencias y Tecnologias para la Gestion Ambiental de Sistemas Hidricos
(CTGASH). La mayor de parte de los doctorandos matriculados en estos programas
de doctorado procedian de tres Programas Oficiales de Master impartidos por la
propia Escuela: el Master en Ingenieria de Costas y Puertos, el Master en Gestion

Integrada de Zonas Costeras y el Master en Gestiéon Ambiental de Sistemas Hidricos.

Estos Masteres han sido modificados y actualmente se han transformado en dos
titulaciones que han sustituido a las anteriores: el Master en Costas y Puertos y el
Master en Gestion Integrada de Sistemas Hidricos, que son los que ahora aportan
efectivos al Programa de Doctorado (entre otras titulaciones) y contienen los
complementos formativos que deben cursar los admitidos al Programa de Doctorado
que no cumplan con el perfil de ingreso requerido, cuando asi lo determine la

Comisién Académica del Programa de Doctorado.

La gestion cientifica del Programa de Doctorado en Ingenieria de Costas,
Hidrobiologia y Gestion de Sistemas Acuaticos se vincula al Instituto de Hidraulica
Ambiental (IHCantabria), que es un Instituto mixto de investigacion (Universidad de

Cantabria y Fundacién Instituto de Hidraulica Ambiental de Cantabria), cuyos
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integrantes desarrollan una importante labor investigadora, de transferencia
tecnoldgica y de formacion de especialistas. Esta labor lo ha colocado en la élite
nacional e internacional del area del conocimiento cientifico - tecnoldgico relacionado

con el "ciclo del agua" en sus diversas facetas.

IH Cantabria desarrolla estudios, metodologias y herramientas para la gestion de las
zonas marinas, costeras y fluviales, integrando todos los procesos relevantes, asi
como los aspectos socio-econémicos asociados a una gestion eficiente y sostenible

del agua.

Ademas, IH Cantabria colabora activamente con los sectores publico y privado, tanto
a nivel nacional como internacional, generando soluciones que integran distintas
perspectivas y herramientas de trabajo, aproximaciones tedricas, modelado
numeérico, experimentacién en campo y laboratorio, desarrollo de prototipos y

monitoreo ambiental.
El Instituto se estructura en tres grandes areas de trabajo:

e Ingenieria Hidraulica y de Costas
e Clima, Energia e Infraestructuras Marinas

e Hidrobiologia y Gestion Ambiental

Esta estructura fomenta la diversidad de miras y de capacidades de IH Cantabria, al
tiempo que optimiza los mecanismos de interaccion entre dichas areas y grupos en
el desarrollo de proyectos, tesis y articulos, con el fin de incorporar un enfoque

multidisciplinar al estudio de la compleja tematica del agua.

Por ello, con el objeto de aprovechar el sistema de organizacion preestablecido en el
Instituto, las lineas de investigacion del programa de doctorado se corresponden con
las areas de trabajo de IH Cantabria y, en su gran mayoria, las sublineas o epigrafes

de las tres lineas de investigacion propuestas con los grupos especificos de cada area.

Finalmente, se quiere destacar que, como complemento a la evaluacién llevada a
cabo por la escuela de Doctorado a través del Sistema de Garantia Interno de Calidad
(SGIC) establecido en la normativa vigente, desde el programa IH20 se ha planteado
una encuesta de evaluacion interna de la satisfaccién de los diferentes colectivos
implicados en el programa (doctorandos, egresados, profesores) con la gestidn
académica del mismo, asociada a la CAPD y a la administracién de IHCantabria, y
con el programa de formacion especifica puesto en marcha en este programa de
doctorado. Esta informacion adicional permitirA mejorar aquellos aspectos del

Programa que requieran una correccion puntual o, incluso, una solicitud de
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modificaciéon de la memoria de verificacion, antes del proceso de evaluacién del

primer ciclo.

Con este fin, se disefid una encuesta complementaria, especifica para el Programa
IH20, para su aplicacion mediante los canales habituales del SGIC de la UC, con
caracter anénimo y voluntario, que se ha realizado a todos los colectivos implicados

en el Programa.

Todos los resultados que se presentan en este informe hacen referencia al curso académico

2018/ 2019, a menos que se indique lo contrario en la tabla o anélisis correspondientes.
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2. RESPONSABLES DEL SGIC DE DOCTORADO

La Comisién de Calidad de la Escuela de Doctorado de la UC (Tabla 1) es el érgano
encargado de promover la cultura de la calidad entre todos los agentes implicados
en los programas de doctorado, implementar los procedimientos del SGIC y analizar
toda la informacién generada por éste, proponiendo medidas correctoras en aquellas
cuestiones en las que se detecten desequilibrios, en un proceso de mejora continua
que redunde en la mejora de la oferta formativa de la Escuela de Doctorado de la

Universidad de Cantabria.

Tabla 1. Miembros de la Comision de Calidad de la EDUC.

NOMBRE Y APELLIDOS

CARGO

Maria del Mar Marcos Sanchez

Directora

José Luis Arce Diego

Subdirector

Maria Pilar Ales6n Llamas Personal de Administracion y Servicios (Secretaria)

Director del Area de Calidad y Planificacion de

Pedro Solana Gonzalez
Recursos Docentes

Manuel Alvarez Guerra Representante programa Doctorado

Jorge Rodriguez Hernandez Representante programa Doctorado

Fernando Igor Gutiérrez Zugasti Representante programa Doctorado

Ana Maria Serrano Bedia Representante programa Doctorado

Pablo Garcia Fernandez Representante programa Doctorado

Gabriel Moncalian Montes Representante programa Doctorado

Directora del Departamento de Postgrado y

Carmen Simon Especializaciéon del CSIC

Lorea Romero Gutiérrez Representante de doctorandos

Pedro Gil Sopefa Técnico de Calidad

Andrés del Castillo Egresado

Actualizado 15 de junio de 2020
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3. ACCESO, ADMISION Y PERFIL DE INGRESO

La admision al programa de doctorado es responsabilidad de la Comisién Académica

del Programa que se rige, en todo caso, por el RD 99/2011 y sus modificaciones
posteriores, por la Normativa de Gestion Académica de los Estudios de Doctorado vy,

ademas, por las condiciones propias del titulo previstas en la Memoria de Verificacion.

Cada curso académico, la Comision de Calidad de la EDUC verifica que los criterios
de admision al programa de doctorado sean publicos, de facil acceso y coherentes
con la normativa de aplicacion y la memoria de verificacion del titulo. Asimismo, en
el caso de ser necesarios, la CAPD asigna, en el proceso de admision, los
complementos formativos, con el fin de garantizar que los candidatos acceden al

mismo con el perfil adecuado.

La relacién de criterios de admision aplicados en el Doctorado en Ingenieria de
Costas, Hidrobiologia y Gestion de Sistemas Acuaticos se adapta a la normativa
aplicable, coincide con lo establecido en la memoria de verificacion del titulo y es

publica y accesible en la pagina web del Programa de Doctorado (Tabla 2).

Tabla 2. Indicadores sobre acceso y admisioén.

Ne INDICADOR S NO
1 Los criterios de admision al programa de doctorado son publicos X
2 Los criterios de gdmisién al programa de doctorafjo_se publican con antelacion a la X
apertura del periodo de matricula del curso académico
Los criterios de admision cumplen con la normativa de aplicacion
Los criterios de admisién concuerdan con los establecidos en la Memoria Verifica X
5 Los complementos formativos, en caso de ser necesarios, se aplican segun lo X

recogido en la Memoria Verifica

6 El perfil de ingreso al Programa de Doctorado mantiene su relevancia y actualizacién X

En funcion de los diferentes perfiles de ingreso se han definido una serie de
complementos de formacion que se detallan en la Memoria de Verificacion del
Programa de Doctorado. Teniendo en cuenta que se admiten dos perfiles basicos de
acceso bien diferenciados, en funcién de su origen desde diferentes ingenierias o
licenciaturas del ambito de las ciencias, asi como desde los grados y masteres
asociados a ellos, se han establecido complementos relacionados con ambos tipos de
formacidén basica, seleccionando materias impartidas en programas de master
oficiales de la propia Universidad que, en ningun caso, superan 20 ECTS. Tal y como
se refleja en la normativa vigente, estas asignhaturas deberadn ser cursadas o

convalidadas por otras equivalentes con anterioridad o simultaneamente al periodo
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de formacion doctoral.

Los criterios aplicables y las circunstancias en las cuales los doctorandos deben cursar

los complementos de formacién son publicos.

Solamente ha sido necesario solicitar complementos de formacién para ingresar en
el Programa en el caso de un doctorando admitido en el curso 2015-2016, ya que el
resto de doctorandos admitidos cumplian los requisitos de titulaciones de grado y/o
master establecidos en la memoria del Programa o, caso de los investigadores
asociados a programas ITN europeos, se incluia dicha formacion complementaria a
lo largo de su proyecto de formacion multidisciplinar entre todas las universidades

participantes.

En el curso 2018-2019 habia un total de 30 doctorandos matriculados en este
programa de doctorado, de los que 18 habian cursado una titulacién de Master en la
UC: 5 proceden del Master en Gestion Ambiental de Sistemas Hidricos, 8 del Master
en Ingenieria de Costas y Puertos y otros 5 del Master en Ingenieria de Caminos,

Canales y Puertos.

Los doctorandos de nuevo ingreso en el curso 2018-2019 presentan perfiles diversos;
de los 6 nuevos doctorandos, 2 proceden de Masteres de la UC (Méaster en Ingenieria
de Caminos y Master Costas y Puertos), otros 2 tienen otras titulaciones de Master
de otras universidades, uno mas es Licenciado en Biologia y el ultimo tiene una

especialidad en Ingenieria Civil y Medioambiental.
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4. CALIDAD DE LAS ACTIVIDADES FORMATIVAS

Se analiza en este apartado la calidad de las actividades formativas, tanto de la
Formacién Transversal ofrecida por la Escuela de Doctorado, como de la formacion

especifica ofertada dentro del Programa de Doctorado IH20.

La Formacion Transversal de la EDUC es comun a todos los doctorandos de la UC,
con lo cual los datos de calidad que se presentan son comunes a todos los programas
y el andlisis también es comun, diferenciando los datos Unicamente por rama de
conocimiento. En este caso, el Programa de Doctorado IH20 pertenece a la rama de
Ingenieria y Arquitectura, con lo cual se recogen en las tablas los datos relativos a
dicha rama de conocimiento. Esta informaciéon se recopila a través de los

procedimientos de calidad previstos dentro del SGIC de la UC.

En cambio, los procedimientos del SGIC no prevén la recogida de informacion de la
formacion especifica de cada programa de doctorado, por eso en el programa IH20
se realiza desde el curso 2018-2019 una evaluaciéon complementaria relativa a las
actividades de formacion especifica, cuyos resultados se recogen también en este

apartado.

Tabla 3. Calidad de la formacién transversal del curso 2018-2019. Cursos presenciales.

Ne | ftem RAMA INGENIERITA UNIVERSIDAD DE
Y ARQUITECTURA CANTABRIA
1 | Considero suficiente la duracion del curso. 3,99 3,77
2 | El horario del curso resulta apropiado. 3,94 3,93
3 | El nivel de los contenidos es adecuado. 3,99 3,82
4 | La documentacion aportada es clara y la considero util. 3,99 3,70
5 | Las condiciones del aula son apropiadas. 4,16 4,16
6 | La organizaciéon del curso ha sido adecuada. 4,08 3,93
7 S;Jrnrzirdae:’r?vgsliieg;gzr;:.ontenidos seran de utilidad para mi 3.87 3,57
8 | El curso ha cumplido con mis expectativas. 3,94 3,63
Media Total Cursos Presenciales 3,99 3,81
Media Total UC Plan Transversal 4,03 3,86

Escala O a 5 puntos
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Tabla 4. Calidad de la formacién transversal del curso 2018-2019. Cursos Online.

Ne | ftem RAMA INGENIERTA | UNIVERSIDAD DE
Y ARQUITECTURA CANTABRIA

1 |La organizacion del curso ha sido adecuada. 4,75 4,57

2 | Considero suficiente la duracién del curso. 4,88 4,46

3 | Los materiales aportados son claros y de utilidad. 4,75 4,52

a g:jesci%léion;i.ento y tutorizacién del profesor/a han sido 4,75 457

5 | El uso de la plataforma ha sido féacil y sencillo. 4,63 4,52

6 5In|ci|insee.ﬁo y metodologia del curso se adaptan a la docencia 5,00 4,37

7 ﬁ?/r;sslgge;%gr:? los contenidos seran utiles para mi carrera 4,63 3,87

8 | La evaluacion del curso ha sido apropiada. 4,60 4,43

9 | El curso ha cumplido con mis expectativas. 4,75 4,09
Media Total Cursos On-line 4,75 4,37
Media Total UC Plan Transversal 4,03 3,86
Calidad de las ponencias 3,79

Escala O a 5 puntos.

En el curso 2018-2019 la renovacion de la Formacion Transversal ofrecida por la
Escuela de Doctorado, que se habia iniciado en el curso anterior, termind de
consolidarse, manteniéndose la diferenciacion entre una formacion transversal basica
y otra avanzada y amplidndose de modo importante el nUmero de cursos y plazas

ofrecidos a los doctorandos.

Organizacién y contenido:

En el ejercicio 2018-2019, el Unico cambio incorporado a la formacién transversal,
tanto basica como avanzada, desde el punto de vista de su organizacién y contenido
conllevo la fusidn de los anteriores bloques 11y 111, con el fin de simplificar su gestion,
cambio que no afectd ni a la duracidon ni a los principios que inspiran esta formacion.
La modificacion no causé ningun trastorno a los doctorandos porque la unién de los
bloques se realiz6 de manera automética por parte del personal de la Escuela de

Doctorado.

De este modo, la formacion basica siguié constando de 40 horas de las cuales 6
continuaron siendo obligatorias y comunes para todos los doctorandos (bloque I) y
34 de libre eleccion (blogue IlI) mientras que la formacion avanzada continud
requiriendo que los doctorandos realizasen 3 horas comunes y obligatorias para todos

(blogue 1) y 37 de libre eleccion.
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Valoracién de la formacion transversal por parte de los doctorandos:

La valoraciéon de la formacion transversal por parte de los doctorandos siguidé en la
misma linea que el curso anterior. Si en el curso 2017- 2018 las encuestas dieron
como resultado una media en la valoracion de las ponencias de un 3,87, en la edicion
del 2018-2019 la media fue de 3,79 con una participacion del 42%.

Del resultado de las encuestas también se desprende una mayor satisfaccion de los

doctorandos en los cursos que se ofrecen telematicamente que por los presenciales.

Y atendiendo a las cinco ramas de conocimiento a las que pertenecen los doctorandos
de la Universidad de Cantabria (Artes y humanidades, Ciencias, Ciencias de la Salud,
Sociales y Juridicas, Ingenieria y Arquitectura) y a los resultados de las encuestas
cabe considerar que el grado de satisfaccion con los cursos es muy similar entre todas
ellas, moviéndose en una horquilla en los cursos presenciales entre el 3,21 y el 4,02.

Y entre el 3,94 y el 4,75 en el caso de la formacion online.

Y si se comparan los resultados de las encuestas de la Formaciéon Transversal de la
Escuela de Doctorado con los alcanzados en el conjunto de la Universidad de
Cantabria en sus asignaturas transversales se observa que la valoracién de la
formacidén transversal doctoral es muy similar a la media alcanzada por el conjunto
de las asignaturas transversales de la Universidad. En la modalidad presencial la
media de la formacion doctoral es de 3,81 y en la online de 4,37 frente a la de la

Universidad que es de 3,86.

La satisfaccion de los docentes también ha resultado positiva alcanzandose una

media superior al 4.

Tal y como se explicé en la introduccion de este informe, y en consonancia con una
de las acciones de mejora propuestas en los informes del SGIC de afios anteriores,
al finalizar el curso académico 2018-19 se puso en marcha una evaluacion
complementaria a la que desarrolla dentro de los procedimientos del SGIC, referida
a las labores de gestion y los procedimientos de formacion especifica puestos en
marcha y gestionados por la CAPD del programa IH20. Las cuestiones evaluadas en
dichas encuestas y los resultados promediados para cada item se incluyen en la tabla

a continuacion:
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Tabla 5. Resumen de las valoraciones realizadas por los doctorandos sobre 1) la gestion
académica, 2) el plan de Formaciéon especifica y 3) la satisfaccion general con el programa
IH20.

DOCTORANDOS
18-19
g Labor realizada por la Comisién Académica del Programa de Doctorado 4,07
@
S
& Grado de cumplimiento del programa formativo aprobado inicialmente 4,14
S
% o Disponibilidad y dedicacién del director a lo largo del desarrollo de la 406
'g S tesis !
E g Implicacién del tutor en el seguimiento del programa formativo 3,82
@ ©
T O Diligencia del personal de administracion y servicios del Programa 4,13
T O
S A
2 g Utilidad de la Comisidn de Informacion del Programa IH20 3,85
)
s Sistemas de informacién del Programa (Doc. referencia, SharePoint, 394
& web...) !
i Capacidad de respuesta y resolucién de tramites con la EDUC 3,13
@ |Interés de la actividad para la formacion doctoral 4,12
= S
®Q g Cobertura tematica para las diferentes lineas de investigacion 3,47
(]
¥ | Adecuacién del nivel de las ponencias al nivel de formacién doctoral 4,12
c
< :8 Adecuacién de los cursos realizados en relacion a la tesis 4,41
8 8
g £
S| 5% . . g o
E < & |Importancia de la libertad de eleccién de cursos de interés 4,29
\G uv.l’
&l «8
w8 ',"i_, Estructura y objetivos de la actividad 4,00
z| €8
8 =y Interés para el seguimiento del programa formativo e investigador 4,18
< .3
E 8 2 |Interésy adecuacién de los congresos seleccionados 4,21
o S
a8l < 2 | Importancia de la participacion de los doctorandos como ponentes 4,60
(o]
2 Q
< ~
a | § 5 |Importancia del requisito para tu carrera investigadora (e.g. postdoc) 4,62
n| 39
L =
= & | Adecuacién del requisito a tus objetivos como investigador 3,71
a
S
S 8 .g Interés de la actividad para la formacidn cientifica y tecnoldgica 3,93
—
S8 E
Q > 3
S 2 g .. . . e
£a2g Ajuste de su extensidn al programa formativo establecido inicialmente 3,50
a
3. Satisfaccion General con el Programa de Doctorado 4,18

Escala O a 5 puntos

Se puede observar que las valoraciones realizadas por los investigadores en
formacion permiten discriminar, con mayor grado de precision, las fortalezas y

debilidades del programa, destacando, por sus valoraciones mas bajas, algunos
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aspectos que luego se explican en los comentarios individuales recibidos.

En relacidon a la formacién especifica del programa, los doctorandos del curso 2018-
2019 hacen referencia a la dificultad que conlleva cumplir con el requisito de las
publicaciones que se exige a los doctorandos por razones que escapan al control del
doctorando; sin embargo, este requisito es considerado también como una fortaleza,

por la calidad que aporta a la formacién doctoral.

5. CALIDAD DEL PROFESORADO
Actualmente participan un total de 36 profesores en el Programa de Doctorado en
Ingenieria de Costas, Hidrobiologia y Gestién de Sistemas Acuaticos, 26 de los cuales
son profesores de la Universidad de Cantabria. Del conjunto de profesores, 6 son
Catedréticos, 9 son Profesores Titulares de Universidad, 6 son contratados y el resto

tienen otro tipo de contratos o de vinculacién con el programa de doctorado.

Tabla 6. Indicadores sobre calidad del profesorado.

Ne INDICADOR RESULTADO

1 | % de Catedraticos respecto del total de personal investigador del Programa 16,67

5 % de Profesores Titulares de Universidad respecto del total de personal o5
investigador del Programa

3 % de Profesores Contratado Doctor respecto del total de personal investigador 278
del Programa ’

a % de otras categorias docentes respecto del total de personal investigador del 55 56
Programa ’

5 | Tasa de participacion de investigadores externos respecto al total 27,78

6 | N° de sexenios del profesorado implicado en el programa 58

Mas del 44% del profesorado del programa de doctorado en Ingenieria de Costas,
Hidrobiologia y Gestion de Sistemas Acuaticos (16 profesores) tiene una vinculacion
permanente con la Universidad de Cantabria, siendo elevado el porcentaje de
catedraticos y profesores titulares de universidad vinculados al Programa de

Doctorado (41% de la plantilla de profesores).

Ademas, la labor y calidad investigadora del profesorado que participa en el programa
queda avalada por el reconocimiento de sexenios de actividad de investigacion,
teniendo constancia actualmente del reconocimiento de un total de 57 sexenios al

profesorado implicado en el programa.
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Por otro lado, el porcentaje de profesorado en otras categorias docentes supera el
55% (20 personas). Se considera importante describir al profesorado que forma
parte de este porcentaje de otras categorias docentes, ya que se incluyen dentro de
este apartado profesores de destacada trayectoria profesional e investigadora, entre
ellos 7 profesores permanentes pertenecientes al Instituto Espafiol de Oceanografia
(IEO), 3 de ellos son Cientificos Titulares, otros 3 son Investigadores Cientificos y
uno es Profesor de Investigacion. Estos profesores pertenecientes al IEO representan

mas del 19% del profesorado total del programa.

Del resto de profesores incluidos en otras categorias, otras 10 personas pertenecen
a la Universidad de Cantabria, de los cuales uno es Profesor Ayudante Doctor y los
otros 9 son contratados (4 de ellos con contratos de caracter indefinido y un

contratado Ramon y Cajal).

Por otro lado, se cuenta con colaboradores importantes que también se engloban
dentro del profesorado de otras categorias, como son un profesor titular de la
Universidad Politécnica de Madrid, una investigadora permanente del Laboratério
Nacional de Engenharia Civil (LNEC) de Portugal o el Director del Museo Maritimo del

Cantabrico, que es funcionario superior del Gobierno de Cantabria.

Ademas, tanto los catedraticos como los profesores titulares de Universidad que
participan en el Programa lo hacen de manera muy activa, ya que hasta la fecha los
catedraticos han participado en la direccion de 11 de las tesis doctorales leidas en el
programa de doctorado, y los profesores titulares lo han hecho también en 11

ocasiones.

El profesorado del Programa de Doctorado en Ingenieria de Costas, Hidrobiologia y
Gestion de Sistemas Acuaticos esta involucrado como investigador responsable en
multitud de proyectos competitivos de investigacion (69 proyectos en el periodo
2013-2017).

Ello ha contribuido a la obtenciéon de diferentes reconocimientos y premios por parte
del profesorado del Programa de Doctorado en Ingenieria de Costas, Hidrobiologia y
Gestion de Sistemas Acuaticos. Dichos reconocimientos constituyen un buen
indicador de la calidad de la investigacion desarrollada, buena parte de ella
relacionada con los diferentes programas de doctorado asociados al colectivo de
investigadores que conforman el equipo docente del programa IH20. Con el fin de
sintetizar algunos de los premios mas relevantes obtenidos en los dltimos afios, se

han agrupado en tres categorias, relativas a los reconocimientos colectivos, los
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personales y los relacionados con las tesis doctorales de los profesores o de sus

doctorandos:

1) Premios colectivos:

¢ Premio COHESION3O0 de la Comision Europea a IHCantabria como
proyecto singular en Espafia, 2018. Este premio reconoce el mejor
ejemplo de buen hacer de la politica de cohesiéon europea a nivel nacional
en su 30 aniversario, como exponente del impacto positivo en la

ciudadania de estas politicas de cohesion.

2) Premios personales:
e IfAigo J Losada:

0 2016. Premio “Enrico Marchi” Distinguished Lecture. Gruppo
Italiano di Idraulica. Societa sceintifica del settore “idraulica,
idrologia, costruzioni idrauliche e marittime.

0 2017. John G. Moffat-Frank E. Nichol Harbor and Coastal
Engineering Award. American Society of Civil Engineers (ASCE).

0 2018. Premio Jaume | de investigacion en el area de Proteccion

del Medio Ambiente.

3) Premios a tesis doctorales:

0 Gorka Bidegain, 2015, por la Tesis Doctoral “Dinamica ecoldgica
de una especie de almeja nativa y una introducida: implicaciones
para la conservacion y la gestion del marisqueo”, codirigida por los
Dres José A Juanes y Andrés Garcia.

o0 Maria Emilia Maza, 2017, por la Tesis Doctoral “Modelado
experimental y numeérico de la interaccion del oleaje con
ecosistemas naturales para la proteccidon costera”, co-dirigida por

los Dres. Ifigo J Losada y Javier Lépez.

6. INDICADORES Y RESULTADOS DEL PROGRAMA DE DOCTORADO

Se analizan en este apartado distintos indicadores del Programa de Doctorado
durante los ultimos cinco afios, desde su inicio en el afio 2014. Los resultados del
programa de doctorado son satisfactorios. En el Gltimo curso analizado, 2018-2019,

se cubrieron 6 de las 12 plazas ofertadas, y la incorporacién de doctorandos al
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Programa ha oscilado anualmente entre los 6 y los 8 doctorandos nuevos, sin contar
el trasvase inicial de algunos doctorandos de programas anteriores en fase de
extinciéon durante el primer afio (5 doctorandos). En ninguno de los afios se ha
superado el cupo maximo anual establecido en la memoria (12). Esta progresion ha
permitido alcanzar en los cinco primeros afios el rango 6ptimo de doctorandos

activos, de forma simultanea, que se planteaba inicialmente (25-35).

Tabla 7. Indicadores del Programa de Doctorado 1H20. Ultimos cursos académicos.

Ne | INDICADOR 2018 2017 | 2016 | 2015 | 2014
1 N° de plazas ofertadas 12 12 12 12 23
2 Demanda 7 9 10 6 14
3 N© de doctorandos de nuevo ingreso 6 8 8 6 11
4 N© de doctorandos matriculados 30 32 24 17 11
5 N© de doctorandos de otros paises matriculados 8 8 9 6 4
6 % de doctorandos con dedicacién a tiempo parcial 43,33 46,88 33,33 29,41 36,36
7 % de doctorandos con complementos de formacién 0 0 0 5,88 0
8 Ne (_je doctorandos en régimen de cotutela/codireccion 0 0 0 0 0
nacional
9 N° de doctorandos en régimen de cotutela/codireccion 2 1 0 0 0
internacional
10 | Ne° total de tesis defendidas a tiempo completo 5 5 1 0 0
11 N© total de tesis defendidas a tiempo parcial 1 1 0 0 0
12 | N° de tesis con mencién “Doctorado industrial” 0 0 0 0 0
13 | Tasa mencion “Doctorado internacional” 50,00 0,00 0,00 0,00 0,00
14 Duracién media a tiempo completo 4,00 3,40 3,00 0,00 0,00
15 | Duracién media a tiempo parcial 5,00 4,00 0,00 0,00 0,00
16 | Tasa de abandono/bajas 10,00 0,00 0,00 0,00 0,00
17 | Tasa de éxito (<=3 afios) tiempo completo 50,00 20,00 14,29
18 | Tasa de éxito (=3 afios) tiempo completo 0,00 40,00 71,43
19 | Tasa de éxito (<=5 afios) tiempo parcial 66,67
20 | Tasa de éxito (=5 afios) tiempo parcial 0,00
¢Ha habido cambios relacionados con los recursos
21 | disponibles con respecto a los indicados en la Memoria No No No No No
de Verificacién?

En caso de haberse producido cambios, describir dichas modificaciones.

DEFINICION DE INDICADORES

N© de plazas ofertadas. Numero de plazas que ofrece el programa de doctorado.

Demanda. Numero de solicitudes que recibe el programa para acceder al mismo.

N© doctorandos de nuevo ingreso. Niumero de estudiantes que, en un determinado curso académico,
solicitan la admisién al programa de doctorado, son admitidos y formalizan, por primera vez, su matricula
en el mismo.

N doctorandos matriculados. Niumero total de doctorandos que en un curso académico concreto
formalizan su matricula.

N° doctorandos de otros paises matriculados. Nimero de doctorandos de otros paises que, en un
determinado curso académico, formalizan su matricula.

% doctorandos con dedicaciéon a t/p. Numero de doctorandos que han formalizado su matricula en el
programa y han recibido la autorizacion de la Comision Académica para la realizacion de los estudios de
doctorado a tiempo parcial en relaciéon con el nimero total de doctorandos matriculados en el programa
de doctorado. Todo ello en un determinado curso académico.

% doctorandos con complementos de formacién. Nimero de doctorandos que han realizado
complementos de formacién en relacion con el nimero total de doctorandos matriculados. Todo ello en un
determinado curso académico.

%0 de doctorandos en régimen de cotutela/codireccion nacional. Nomero de doctorandos cuya tesis
doctoral esté supervisada por dos 0 mas doctores de dos o mas universidades espafiolas en relacion con
el nimero total de doctorandos matriculados en el programa de doctorado. Todo ello en un determinado
curso académico. Los términos cotutela/codireccion se entienden como sinénimos.
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%0 de doctorandos en régimen de cotutela/codireccion internacional. NUumero de doctorandos cuya
tesis doctoral esté supervisada por dos o mas doctores de dos o mas, al menos una espafiola y otra
extranjera en relacién con el nimero total de doctorandos matriculados en el programa de doctorado.
Todo ello en un determinado curso académico. Los términos cotutela/codireccion se entienden como
sinénimos.

N© total de tesis defendidas a tiempo completo. Suma de tesis doctorales defendidas en el programa
de doctorado por doctorandos con dedicacién a tiempo completo en un curso académico concreto.

N© total de tesis defendidas a tiempo parcial. Suma de tesis doctorales defendidas en el programa
de doctorado por doctorandos con dedicacién a tiempo parcial en un curso académico concreto.

N© tesis con mencién “Doctorado Industrial”. Namero de tesis doctorales con mencién “Doctorado
Industrial” defendidas y aprobadas en un curso académico “x”.

Tasa mencion “Doctorado internacional”. Porcentaje de tesis doctorales con mencién “Doctor
Internacional” defendidas y aprobadas en un curso académico “Xx”, respecto del nimero total de tesis
doctorales que han sido defendidas y aprobadas en ese mismo curso académico “x”.

Duracion media del programa de doctorado a tiempo completo. Nimero medio de afios empleados
por los doctorandos con dedicacién a tiempo completo para la lectura de su tesis doctoral en un curso
académico concreto desde que se matricularon por primera vez en el programa de doctorado.

Duracion media del programa de doctorado a tiempo parcial. Nomero medio de afios empleados
por los doctorandos con dedicacién a tiempo parcial para la lectura de su tesis doctoral en un curso
académico concreto desde que se matricularon por primera vez en el programa de doctorado.

Tasa de abandono/Bajas del programa. Numero de doctorandos que durante un curso académico ni
han formalizado su matricula en el programa de doctorado que cursaban ni han defendido su tesis en
relaciéon con el numero total de doctorandos que se podrian haber vuelto a matricular ese mismo curso.
Para dicho célculo no se tendran en cuenta las bajas por enfermedad, embarazo o cualquier otra causa
prevista por la normativa vigente.

Tasa de éxito (Solo tiene sentido su célculo a partir del tercer afio de implantacién del programa de
doctorado. Dicho céalculo debe contemplar las prérrogas excepcionales que prevé el RD 99/2011. Se
excluiran del calculo de estos indicadores aquellos estudiantes que han cambiado de dedicacion de t/c a
t/p o viceversa durante el periodo de realizacion del programa de doctorado).

Tasa de éxito (<=3 afios) para doctorandos con dedicacidn a tiempo completo. Porcentaje de
doctorandos, respecto del total de estudiantes matriculados de nuevo ingreso con dedicacién a tiempo
completo ese mismo afo, que finalizan su tesis en 3 afilos 0 menos.

Tasa de éxito (=3 afos) para doctorandos con dedicacién a tiempo completo. Porcentaje de
doctorandos, respecto del total de estudiantes matriculados de nuevo ingreso con dedicacidon a tiempos
completo ese mismo afio, que finalizan su tesis en mas de 3 afios.

Tasa de éxito (<=5 afos) para doctorandos con dedicacion a tiempo parcial. Porcentaje de
doctorandos, respecto del total de estudiantes matriculados de nuevo ingreso con dedicacién a tiempo
parcial ese mismo afo, que finalizan su tesis en 5 afios 0 menos.

Tasa de éxito (=5 afos) para doctorandos con dedicacién a tiempo parcial. Porcentaje de
doctorandos, respecto del total de estudiantes matriculados de nuevo ingreso con dedicacién a tiempo
parcial ese mismo afio, que finalizan su tesis en mas de 5 afios.

De forma mayoritaria, los doctorandos proceden de diferentes universidades
espafolas, pero hay mas de un 25% de doctorandos matriculados que son de otros
paises, lo cual pone en evidencia la diversificacidon de origenes y sistemas formativos

del programa.

En el curso 2018-2019 se registra abandono por primera vez (10% de tasa de
abandono), y hasta ese curso de referencia han leido la tesis 13 doctorandos, de los

cuales 11 estaban matriculados a tiempo completo y 2 a tiempo parcial.

Durante este curso académico se leyeron 6 tesis doctorales, 5 a tiempo completo y
una a tiempo parcial, y la mitad de los doctorandos que leyeron la tesis habian
participado en algin programa de movilidad, obteniendo la mencién de Doctorado

Internacional.
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Respecto al seguimiento de los doctorandos, la normativa vigente exige, en primer
lugar, la aprobacién inicial del plan de investigacion y, posteriormente, la evaluacién
anual tanto del proceso formativo de los doctorandos como del progreso en la
ejecucioén de su tesis doctoral. Para ello, la CAPD del Programa IH20 delega en unos
Comités de Formacion Especifica la evaluacion de los Planes de Investigacion y el

seguimiento anual de su desarrollo.

Cada Comité esta integrado por un representante de la Comision Académica
(Coordinador/Secretario académico), que actia como Presidente, un profesor
perteneciente al Programa, y un doctor de las entidades colaboradoras o asociado a

otros programas de doctorado de la EDUC.

Respecto a los recursos materiales necesarios para el desarrollo de las tesis
doctorales, seguln se recoge en la memoria de verificacion, se requieren una serie de

recursos externos que permitan la financiacion de cuatro elementos bésicos:

1. Soporte econémico para los investigadores en formaciéon (becas, contratos) y
para el desarrollo de sus proyectos de tesis (experimentos, analiticas, etc.):
El aspecto fundamental para el desarrollo adecuado de la formacién doctoral
pasa por obtener la financiaciéon que garantice el desarrollo de la investigacion
de aquellos solicitantes que quieren ingresar en el mismo, incluyendo la
correspondiente al capitulo de personal (beca, contrato). En este sentido, cabe
destacar que todos los doctorandos disponen de algun tipo de contrato para
realizar el doctorado, a través de convocatorias competitivas, de caracter
internacional, nacional, o procesos publicos de selecciéon y contratacién de
personal investigador de IHCantabria.

2. Financiacion complementaria necesaria para la realizacion de movilidades en
otros centros. ElI Programa de Doctorado en Ingenieria de Costas,
Hidrobiologia y Gestion de Sistemas Acuaticos potencia la realizacion de
estancias de sus doctorandos de doctorado en centros de investigacion de
prestigio, nacionales o extranjeros, con duracién acorde a los objetivos del
programa de movilidad correspondiente en cada caso. Para ello, existen
diferentes fuentes para financiar este tipo de estancias, ya sea mediante
recursos proporcionados en convocatorias publicas o a través de fondos de
proyectos del equipo receptor.

3. Financiacion de las actividades de formacién especifica: Uno de los pilares
bésicos para desarrollar la formacion doctoral se encuentra asociado a todas

aquellas actividades complementarias organizadas en el seno del Programa,
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con el fin dltimo de fomentar la interaccién entre investigadores pre y
postdoctorales de diferentes disciplinas con investigadores y profesores de
distintos centros. Para ello, IHCantabria organiza, a lo largo de cada curso
académico, un conjunto de seminarios, jornadas técnicas especializadas,
cursos de especializacibn y reuniones internacionales, todas ellas
desarrolladas en las instalaciones del Instituto y financiadas con fondos
propios o de proyectos y contratos de investigacion obtenidos por los equipos
de investigacion.

4. Por otra parte, tanto la Universidad de Cantabria, como los programas
financiadores de contratos predoctorales (MINECO, IHCantabria, ITN, etc.)
ponen a disposicion de los doctorandos diferentes fuentes de financiacion para
el desarrollo de actividades de formacién especifica obligatorias (2 cursos de
especializacidon, 2 presentaciones en congresos) que requieran gastos de

matricula o gastos personales (alojamiento, desplazamiento, manutencion).

7. MOVILIDAD

El programa de doctorado se beneficia de una red extensa de colaboraciones, por las
cuales se facilita el intercambio de alumnos y profesores, asi como el desarrollo de
proyectos concretos de investigacion y el planteamiento conjunto de nuevas

propuestas.

De los 30 investigadores en formacion matriculados en el Programa de Doctorado en
Ingenieria de Costas, Hidrobiologia y Gestién de Sistemas Acuaticos, 3 realizaron

estancias de movilidad durante el curso 2018-2019.

En este curso se colaboro con los siguientes centros de investigacion para facilitar las
estancias predoctorales de alumnos del Programa para poder solicitar la Mencion
Internacional: Swiss Federal Inst of Aquatic Science & Technology (EAWAG), Ecole
Polytechnique Fédérale de Laussanne (ECHO) en Suiza y Universidad de Gante,

Research Group Phycology.

Tabla 8. Indicadores relativos a la Movilidad del Programa de Doctorado.

N | INDICADOR PD IH20 uc
Tasa de participacion (n° de doctorandos del programa que han
1 | realizado estancias de movilidad/n® de doctorandos matriculado en 10% 8,3%

el programa)

Grado de satisfaccion de los doctorandos con el programa de
2 . - 4,71
movilidad
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Hubo 3 de los 30 doctorandos matriculados en el programa que participaron en
estancias de movilidad durante el curso 2018-2019, pero no se recogieron
indicadores validos de satisfaccion respecto a la movilidad de los doctorandos, ya que

s6lo uno de ellos respondid al cuestionario.

8. SATISFACCION DE LOS GRUPOS DE INTERES CON EL PROGRAMA DE
DOCTORADO

Los resultados de satisfaccién de los grupos de interés se obtienen del informe anual
del doctorando, que consiste en un cuestionario anénimo que el doctorando rellena
al afio de haberse matriculado en el Programa de Doctorado y que versa sobre
diversas cuestiones relativas a la informacion disponible sobre el programa, los
tramites de preinscripcion y matricula, la asignacion de Tutor y Director de Tesis, los
complementos formativos cursados, el seguimiento que obtiene por parte de su Tutor

y Director/es de Tesis, recursos disponibles, etc.

En los afios sucesivos, y hasta que el doctorando defienda su tesis doctoral, elabora
anualmente un informe equivalente, en el que se eliminan las cuestiones referidas a
la informacioén sobre el doctorado previa a la matricula (asignacién de Tutor y Director
de Tesis, atencion prestada durante los trdmites de preinscripcion y matricula),
centrandose Unicamente en las cuestiones sobre la labor de su Tutor, Director/es,
recursos disponibles para la elaboracién de su tesis, observancia del cédigo de buenas

practicas de investigacion y satisfaccion general con el Programa de Doctorado.

Tabla 9. Satisfaccion de los grupos de interés en el curso 2018-2019.

INDICADOR PD IH20 | \Ngenieriay uc
Arquitectura

Satisfaccion de los doctorandos con el proceso de asignacion de los _ 4.78 4.68
tutores
Satisfaccion de los doctorandos con el proceso de asignacion de los

. . - 4,78 4,61
directores de tesis
Satisfaccion de los doctorandos con los Tutores de Tesis 2,60 4,11 4,26
Satisfaccion de los doctorandos con los Directores de Tesis 3,00 4,37 4,37
gitlljsfacuon de los doctorandos con el control y supervision anual del 417 4.04 3,01
Satisfacciéon de los c_ioctorandos con los recursos disponibles para el 4.67 4.07 3,86
desarrollo de su tesis
Satisfaccion global de los doctorandos con el programa de doctorado 5,00 4,60 4,04
Satisfaccion de los doctores egresados con el programa de doctorado 4,00 3,97 3,54
Satisfacciéon de los Coordln_adores, Tutores y Directores de tesis con el 4,56 4.20 3,97
programa de doctorado (bienal)
Satisfaccion del PAS con el programa de doctorado (bienal) - - 4,00

Escala de valoracion O a 5 puntos
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Los resultados completos de la satisfaccion de los diferentes grupos de interés pueden

encontrarse en la pagina web del Area de Calidad:

http://web.unican.es/unidades/area-calidad/informes-sqgic

Ninguno de los doctorandos de nuevo ingreso rellené el informe del doctorando, con
lo cual no se dispone de datos para los dos primeros items de la tabla relativos a la

asignacion de tutor y director de Tesis.

También se pide este informe a los doctorandos de otros afios, obteniéndose
respuesta del 25% de ellos, los cuales manifiestan una satisfaccion elevada en los
items de la encuesta que valoran los recursos disponibles para el desarrollo de la
tesis (4,67 puntos), o el control y supervisiéon del DAD (4,17 puntos) y la satisfaccion
global con el programa de doctorado (4 puntos). En todos estos aspectos las
puntuaciones que obtiene el programa de doctorado IH20 supera ampliamente la
media de la UC.

En cambio, la valoracién es mas baja en lo relativo a su satisfaccién con los tutores

(2,6 puntos) y directores de tesis (3 puntos).

Por el contrario, en la encuesta de satisfaccion a los doctorandos que han leido la
tesis (donde participaron el 33% de los doctorandos egresados), la valoracién que

dan al programa de doctorado una vez finalizado es la maxima (5 puntos).

La encuesta de satisfaccion con el Programa de Doctorado para coordinadores,
tutores y directores de Tesis, es bienal, y se realizé en el curso 2017-2018. En ella
participaron 18 de los 21 investigadores vinculados al programa. Estos valoran
especialmente los resultados alcanzados por los doctorandos que coordinan o
supervisan (4,88 puntos) y el perfil con el que egresan los doctorandos del Titulo:
cumplimiento de los objetivos iniciales, nivel de conocimientos, habilidades y

competencias adquiridos por los doctorandos, etc. (4,86 puntos).

El personal de administracion y servicios de la EDUC esta muy satisfecho, sin
embargo, detecta ciertas debilidades, como son la aplicacion informéatica de gestion
de doctorandos (control de las evaluaciones anuales obligatorias para los
doctorandos, relacionadas con la evaluacién del DAD y el Plan de Investigacion) y la

necesidad de contar con mas plantilla de miembros del PAS.
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9. INSERCION LABORAL

Tabla 10. Situacion de los egresados del Programa de Doctorado en el curso académico

2017/2018, tras UN afo desde la finalizacién del Doctorado.

< Ingenieriay | Universidad de
Sl FR e Arquitectura Cantabria
Doctores egresados en el curso académico de referencia 7 33 72
N° de Respuestas 3 16 39
Participacion (%) 43% 48% 54%
Conocimientos y competencias adquiridos y su utilidad en el 3,83 3,94 3,55
mercado laboral
Satisfaccion con el Programa de Doctorado 4,00 3,97 3,54
% egresados que consideran que tienen necesidades
formativas que deberian haber sido cubiertas durante los 0% 44% 37%
estudios
5 - .
_/o egres_a'dos que trabaj_an o han trabajado desde la 100% 94% 87%
finalizacion de los estudios
% egresados que continlan ampliando su formacién - 0% 2,56%
% egresados que estan preparando oposiciones - 0% 0%
o - -
) egresados_que no_encuentran trabajo (relacionado o no _ 0% 2.56%
con los estudios realizados)
o - — —
%% eg_resados que realizan otras actividades distintas de las _ 0% 7.69%
anteriores
% empleos relacionados con el programa de doctorado 100% 93% 82%
% egresados a los que exigieron titulacion universitaria en 100% 93% 97%
su empleo
% egresados con contrato a jornada completa 100% 93% 91%
Satisfaccion con el empleo 3,33 3,83 3,90

Escala de valoracion: 0 a 5 puntos

Durante el curso académico 2018 — 2019 se ha llevado a cabo el seguimiento de los
Doctores egresados del curso 2017 — 2018, tras un afio desde la finalizacion del
Programa de Doctorado, tal y como establece el Procedimiento PD5 del MGP-SGIC
de la UC.

Durante el curso académico 2017 — 2018 egresaron un total de 7 Doctores, a los que
se lanzé la encuesta de insercién laboral entre los meses de septiembre y noviembre
de 2019.

El 43% de los doctores egresados del Programa de Doctorado IH20 que finalizaron
en el curso académico 2017-2018 han respondido a la encuesta de satisfaccion de
egresados (3 personas), y estan altamente satisfechos con los conocimientos y
competencias que han adquirido durante sus estudios y su utilidad en el mercado
laboral, puesto que otorgan una valoracién muy elevada en este item de la encuesta
3,83 puntos), superando la media de la rama de conocimiento y de la UC. También
la satisfaccion general que manifiestan con el programa de doctorado alcanza 4

puntos, mejorando la cifra global de la UC.

INFORME FINAL SGIC 2018 - 2019 PAGINA 21



uc ESCUELA DE DOCTORADO DE LA UNIVERSIDAD DE CANTABRIA
DOCTORADO EN INGENIERIA DE COSTAS, HIDROBIOLOGIA Y GESTION DE SISTEMAS ACUATICOS

UNIVERSIDAD

DE CANTABRIA

Ninguno de los egresados considera tener necesidades formativas que deberian haber
sido cubiertas durante sus estudios, todos trabajan a jornada completa, en un empleo
cualificado, donde se exige una titulacién universitaria para su desempefio, y muy

relacionado con la titulacién cursada.

Los resultados completos sobre la insercion laboral de los doctorados de la UC pueden

encontrarse en la pagina web del Area de Calidad:

http://web.unican.es/unidades/area-calidad/informes-sqgic

10. RECLAMACIONES Y SUGERENCIAS
Para la atencion a las sugerencias, quejas, reclamaciones y felicitaciones relacionadas
con la actividad académica, el SGIC de la UC plantea una estructura de buzones
digitales en todos los Centros y en el Area de Calidad. El acceso a estos buzones se
realiza a través del Campus Virtual y cualquier miembro de la Comunidad

Universitaria puede utilizarlo para dirigirse a las Comisiones de Calidad.

Durante el curso académico 2018 — 2019 no se registré ninguna entrada al Buzon

SGIC de la Escuela de Doctorado.
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11. SEGUIMIENTO DE LA TITULACION

La Comision de Calidad de la EDUC formulé las siguientes propuestas de mejora, para implantar en el programa de doctorado. Se estudia

el estado de cumplimiento de las mismas:

Tabla 11. Estado de cumplimiento del plan de mejoras del Programa de Doctorado.

PROPUESTA DE MEJORA RESPONSABLE DESCRIPCION ESTADO
Establecer una diferenciacion mas clara en
cuanto al papel desempefiado por tutores y CAPD Definir claramente el papel del tutor diferenciado del papel de director, valorando la | Ejecutado
directores de tesis conveniencia de que ambos papeles puedan o no recaer en la misma persona
Revision de algunos de los requisitos exigidos Contemplar posibles situaciones de excepcionalidad en la aplicacién del requerimiento de |
a los doctorandos para facilitar su CAPD haber publicado dos articulos como primer autor en revistas indexadas (SCI), con al menos | Eiécutado
cumplimiento uno de ellos en el primer cuartil (Q1)
. Poner en valor el “Compromiso documental de supervisién” y el “Plan de Formaciéon”,
Reforzar el vinculo entre doctorandos, tutores . . .
. . . documentos suscritos entre doctorandos, tutores y directores, como piezas clave para .
y directores, especialmente en lo relativo a CAPD - - L. A S Ejecutado
L - gestionar el desarrollo de las diferentes actividades formativas (e.g. participacion en
las actividades formativas del doctorando. - - PN -
proyectos) incluidas en cada proyecto individual de tesis.
Revision de las actividades formativas del CAPD Plantear actividades formativas que contemplen de una forma mas homogénea la diversidad | gn proceso
Programa de Doctorado tematica y la multidisciplinariedad del Programa
Mejorar la adecuacion de los contenidos del Programa de Formacion Transversal a las
necesidades reales de los doctorandos, sin dejar de adecuarse a las competencias
Mejora de la calidad de las actividades transversales requeridas en el RD 99/2011. La EDUC, habiendo detectado las debilidades .
] EDUC . . . ~ : Ejecutado
formativas en este programa, esta ya en proceso de mejora del mismo desde el afio 2018, ofreciendo
una mayor optatividad, variedad de oferta, formacion online y cursos en inglés. Las
encuestas realizadas a lo largo de 2018 evidencian la mejora de los resultados.
Habilitar el acceso a la informacién disponible en el Campus Virtual (DAD) a otros agentes
Facilitar la tramitacion electronica EDUC de interés (p.ej. acceso por parte de tutores y directores), de forma que puedan también En proceso
sus correspondientes informes.
. . . P Se propone una mejora de la informacién sobre los tramites a realizar por el doctorando a
Mejora de la informacién sobre los tramites a . R . - L . - .
- EDUC través de una actualizacion de la Guia para el Investigador en Formacioén, disponible en la Ejecutado
realizar por el doctorando
web de la Escuela de Doctorado.
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12. PLAN DE MEJORAS

Tabla 12. Plan de mejoras del Programa de Doctorado para el siguiente curso académico.

OBJETIVO PROPUESTA DE MEJORA RESPONSABLE
Una vez finalice el proceso de revision de las actividades formativas del
Actualizacion de los | programa (tarea en proceso), se actualizara el listado de requerimientos
requerimientos para realizar el | asociados a cada una de las actividades formativas que se aprueben y se CAPD
deposito de la tesis aprobaran formatos de actividades no previstos inicialmente (actividades
online).
Mejora del seguimiento de las | Se continuara la labor de formacion especifica de tutores y directores,
labores de tutoria por parte de | incidiendo en la mejora de aquellos procesos de tutoria que puedan CAPD
tutores y directores optimizar o agilizar la formacién de los doctorandos.
. . . . Se completara la traduccion al inglés de los diferentes documentos
Mejora de la internacionalizaciéon P ] ) . . !
especificos, formularios, videos y memorias de sintesis del Programa, con CAPD
del Programa - . . .
el fin de mejorar la captacion de alumnos de otros paises.
Actualizacion de la pagina web Llevar a cabo una revision y actualizacion de los contenidos de las paginas
del programa . .
. . . . web de los Programas de Doctorado y de la EDUC a fin de mejorar los
Mejorar la informacién contenida : : P EDUC/TOC
- contenidos de dichas paginas.
en la pagina web de la UC sobre
los Programas de Doctorado.
Establecer un protocolo para solicitar la informacién necesaria para la
Establecer un protocolo por el L -
- elaboracion del Informe Final del SGIC y para los procesos de
Vicerrectorado para los PD . . L . . - VOAP
. - o Seguimiento y renovacion de la Acreditacion, en los PD interuniversitarios
interuniversitarios .
que coordina la UC.
Favorecer la participacion de Incrementar ayudas para participaciéon de los alumnos en estancias
doctorandos en estancias | . ; Yy P P P EDUC
- B internacionales
internacionales
Habilitar el acceso a la informacion disponible en el Campus Virtual
Facilitar la tramitacion (DAD) a otros agentes de interés (p.ej. acceso por parte de tutores y EDUC
electrénica directores), de forma que puedan también sus correspondientes
informes.
Poder realizar la inscripcion a los cursos de formacion de profesorado, a
Campus virtual través de la aplicacién y no realizando solicitudes a mano en la Escuela EDUC
de Doctorado
Solucionar las fechas de las matriculas del Doctorado, ya que hay
Fechas de Matriculacion tler_npos_ muertos en los que los alumnos no constan como pers_or_]al de la EDUC
Universidad y no pueden optar o se les ponen trabas en las actividades
deportivas, la biblioteca...
Ajustar el nUmero de documentos impresos necesarios en el depdsito de
S la tesis a los tiempos actuales. Ya no es necesario tener que imprimir
Digitalizacion - . . : <. EDUC
tantas copias de la tesis pudiendo enviarse y almacenarse en version
digital.
Evaluar la calidad de las Estudiar la posibilidad de establecer algun protocolo que permita evaluar
actividades formativas la calidad de las actividades formativas especificas de cada Programa de VOAP
especificas de los PD Doctorado.
Crear una oferta de cursos en inglés, bien impartidos por la EDUC o bien
Aumentar la oferta de cursos de | . - T A
- S impartidos por otras instituciones, cuyos contenidos correspondan con el EDUC
formacion transversal en inglés. o
Plan de Formacion Transversal.
Finalizar la imparticion del Plan | Ante la situacion derivada del confinamiento causado por el Covid-19,
de Formacion Transversal del | completar la transformacion del maximo de cursos del Plan de Formacion EDUC
curso 2019 — 2020. Transversal a un formato telematico.
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