
VICERRECTORADO DE ORDENACIÓN ACADÉMICA Y PROFESORADO  

PLAN DE FORMACIÓN DEL PROFESORADO DE LA UNIVERSIDAD DE CANTABRIA 2022-2023 

CLAVES PARA UNA EVALUACIÓN FORMATIVA Y FORMADORA 

OBJETIVO/S DEL CURSO 
Identificar el tipo de feedback que puede contribuir a una evaluación formadora 

NIVEL 
Básico 

CONTENIDOS 
• Finalidades de la evaluación.
• El feedback como clave de la evaluación formadora.
• Estrategias de feedback participadas por los estudiantes.

EVALUACIÓN 
Asistencia a la sesión 

CONOCIMIENTOS PREVIOS REQUERIDOS 
No se requieren conocimientos previos 

DESTINATARIOS 
Personal docente e investigador de la Universidad de Cantabria 

FECHAS Y HORARIO 
24 de enero de 2023 
Horario: 
De 10.00 a 14.00 h. 

LUGAR 
ONLINE Síncrono 

Nº HORAS 
4 

Nº MÁXIMO DE ASISTENTES 
40 

INSCRIPCIÓN 
Campus virtual UC (Apartado formación) 

IMPARTIDO POR  
María Elena Cano García 
Profesora Titular del Departamento de Didáctica y Organización Educativa de la Universidad de Barcelona. 
Coordinadora del grupo de investigación Learning, Media & Social Interactions (LMI), consolidado por la 
Generalitat de Catalunya. Coordinadora del Grupo de Innovación Docente en Evaluación y Tecnología 
(GIDAT), reconocido por la Universitat de Barcelona. Sus temas de investigación son la evaluación 
educativa, el feedback, las competencias y la formación del profesorado. Código ORCID: 
https://orcid.org/0000-0003-2866-5058  

MEDIOS TÉCNICOS NECESARIOS PARA LA IMPARTICIÓN DEL CURSO 
- Acceso a un aula virtual en el campus Moodle
- Conexión al BBCollaborate, Zoom, Teams o Meet.

https://orcid.org/0000-0003-2866-5058

