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Presentación del Informe 2007

Periodo que cubre: 2005-2007
Descripción de las competencias del Defensor

Capacidad para solicitar la actuación
Confidencialidad
Pasos a seguir, procedimiento
Finalización
Recomendaciones y sugerencias

Características de las intervenciones: 
reclamaciones, consultas, mediaciones, 
colaboraciones, sugerencias finales
El Defensor Universitario en otras 
universidades españolas
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TIPOS DE INTERVENCIONES
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POR SU ORIGEN

76%

13%
2% 9%

Alumnos Profesores PAS Otros



Claustro, diciembre 2007

POR SU TEMÁTICA
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Otras actuaciones

Organización del VIII Encuentro 
Estatal de Defensores 
Universitarios
Publicación ocasional de columnas 
en prensa local
Participación en redes nacionales e 
internacionales
Casos que no eran de la 
Universidad de Cantabria
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Para el futuro inmediato

Publicación de un resumen de las 
actuaciones
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Sugerencias de carácter general
Obligatoriedad, o no, de la asistencia a clase
Integración plena de los contratados con 
cargo a proyectos de I+D
Respeto a las disposiciones del Reglamento 
de Exámenes
Para los trabajos académicos, aclarar qué
significa ser el autor
Mejora del transporte colectivo
Previsiones sobre la implantación del EEES 
(condiciones de admisión, evaluación de 
competencias, desaparición de los títulos 
actuales,...)
Actualización del Reglamento de Exámenes 
al EEES
Medidas para la igualdad entre hombres y 
mujeres
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