Y la vinculacién
con el mercado
de trabajo.

Acercar el mundo laboral a la Universidad y poner en contacto a los
estudiantes con las distintas realidades del mercado de trabajo son algunas
de las prioridades de la UC que, actualmente, cuenta con una amplia oferta
de practicas en empresas. El Foro UC-Empresas ha conseguido un mayor
acercamiento entre la Universidad y el tejido empresarial de la region. Aqui se
trabaja en colaboracién directa con las empresas para definir qué
competencias son las mas demandadas en el mercado laboral y mejorar asi
las practicas de nuestros estudiantes.

En la UC se trabaja para que los estudiantes reciban una formacién integral y
de calidad, que les prepare como profesionales y ciudadanos. Con la intencién
de alcanzar este objetivo se les apoya para que, ademas de las competencias
especificas y técnicas que deben alcanzar como profesionales, adquieran
también las competencias generales que les permitan aumentar su
empleabilidad y su capacidad emprendedora.

en un campus
lleno de recursos.,

La UC pone a disposicion de sus estudiantes las mejores tecnologias de la
informacion y comunicacion, y apoya su proceso educativo en el Aula Virtual.
La Biblioteca de la Universidad de Cantabria (BUC) es la tercera biblioteca
universitaria con mayor inversién por usuario y con mayor cantidad de recursos
destinados a adquisiciones bibliograficas del panorama nacional. Junto con la
BUC, la Biblioteca Electrénica Emilio Botin ofrece un servicio de gran calidad.

y lleno de
ViCER

La UC cuenta con una variada agenda de actividades culturales y deportivas.
La oferta deportiva incluye modalidades tan diversas como la vela, la
espeleologia o el alpinismo. Ademas, la UC se ha convertido en uno de los
principales agentes culturales de la regidén, con una amplia programacién de
actividades escénicas, conciertos, exposiciones y ciclos divulgativos, entre
muchas otras opciones.

en un marco
incomparable .

El campus de la UC se ubica en un entorno privilegiado de la ciudad de
Santander. Su proximidad con las playas del Sardinero y el Parque de Las
Llamas permite al estudiante disfrutar de la naturaleza, al mismo tiempo que
dispone de todas las comodidades de una ciudad moderna, cosmopolita y con
un rico pasado histérico.

y abierto al
mundo.

LA UNIVERSIDAD DE CANTABRIA EN DATOS

La UC es una universidad con gran vocacion internacional que pone a
disposicidn de los estudiantes de todas las titulaciones una amplia oferta de
plazas de intercambio en todos los paises de la UE, en el marco del Programa
Erasmus +, asi como en universidades de Latinoamérica, Chinay,
especialmente, de Estados Unidos, Canada y Australia donde tiene suscritos
convenios con una veintena de universidades, algunas de las cuales son las
mas prestigiosas de estos paises. Ademas, la UC recibe un nimero
importante de estudiantes extranjeros que confieren al campus un caracter
internacional destacable y un enriquecedor ambiente multicultural.
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CONOCIMIENTO,
CAPACIDAD Y
COMPROMISO

Es una universidad

publicay de

calidad.

La UC es una universidad publica, joven y dinamica, dotada con la madurez y
experiencia que otorgan mas de cuarenta afios de trabajo. A lo largo de este
tiempo, en el que mas de 40.000 estudiantes han pasado por nuestras aulas,
la UC se ha convertido en una de las mas eficientes del pais, siendo la
segunda universidad en calidad investigadora y ocupando el séptimo puesto
en el ranking de competitividad universitaria.

La apuesta de esta universidad por la calidad de los estudios de doctorado y
la investigacion en general se ve reflejada en su Escuela de Doctorado, la
primera de estas caracteristicas que se cred en Espafia.

y un campus

de excelencia
internacional ,

El Campus de Excelencia Internacional de la UC, denominado Cantabria
Campus Internacional, es un modelo de trabajo e interaccién con la Sociedad,
valorado y reconocido por el Ministerio de Educacién, Cultura y Deporte, asi
como de la calidad docente e investigadora de esta universidad.

Cumpliendo con el lema “Conocimiento, capacidad y compromiso”, la UC
ofrece una formaciéon de calidad a sus estudiantes. Pone a su disposicion las

mejores instalaciones educativas, asi como unas titulaciones y un profesorado
contrastados en todos los procesos de evaluacion nacional e internacional.

que ofrece

una atencion
personalizada.

La UC ocupa los primeros puestos en los estudios sobre la calidad docente de
las universidades espariolas. Ofrece una atencién personalizada al estudiante
y organiza grupos de trabajo reducidos. Ademas, cuenta con varios servicios
de informacidn y orientacién encargados de facilitar la informacién y el apoyo
necesarios a los estudiantes.

con una clara

apuesta por el

inglés...y la
internacionalizacion.,

Uno de los principales ejes del Espacio Europeo de Educacién Superior es el
dominio del inglés por parte de los estudiantes universitarios. Es por ello, que
todos los graduados de la Universidad de Cantabria finalizan sus estudios
con un nivel de capacitacion linglistica que les permitira desenvolverse con
éxito, tanto en sus estudios de posgrado, como en el mundo laboral.

La UC pretende, de esta manera, que sus estudiantes sean competentes en
este idioma, para que puedan afrontar con éxito los retos de la movilidad y
alcancen las mejores condiciones formativas. Contamos para ello con un
programa de ensefianza de inglés pionero en el sistema universitario nacional.
Varias asignaturas incluyen actividades en este idioma y se organizan cursos
regulares e intensivos, conferencias, sesiones de teatro y cine, asi como
cursos de verano y en el extranjero.
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o Puedes obtener las siguientes Intensificaciones ofertadas en el
TERCER Asignaturas

CURSO
Obligatorias

Comportamiento y Disefio Organizativos plan de estudios:

D h I i ial |
erecho de la Seguridad Socia - Intensificacién en Seguridad Social.

- Intensificacion en Administracion de Empresas.

Derecho de la Seguridad Social Il

M Las asignaturas ofertadas en el D ho P | e - -
Gl‘adO en S | g n a t u ra S plan de estudios son de 6 créditos erecno rrocesa - Intensificacion en Juridico Publica.
ECTS Derecho Social Internacional y de la Unién Europea - Intensificacién en Social.
Re | a C i O n e S La b O ra | e S 1 Derecho Tributario | - Intensificacién en Socioecondmica.
— Direccién de Recursos Humanos Para obtener la Intensificacién deberas superar 18 créditos optativos
PRIMER L o
El Grado en Relaciones Laborales es una titulacion de indudable CURSO Asignaturas Conceptos Basicos de Derecho Civil Direccién Estratégica de la Empresa entre las asignaturas ofertadas en la Intensificacién seleccionada.
utilidad social que ofrece una formacién polivalente desde el Basicas Ectadist Seguridad en el Trabajo y Accién Social en la Empresa |
. ., . stadistica . : L, !

punto de vista de la futura ocupacion laboral de los estudiantes, - B Seguridad en el Trabajo y Accién Social en la Empresa Il
tanto en el sector plblico como en el privado. La Facultad de Fundamentos de Administracion de Empresas La UC, consciente de la importancia . éCuéndo soy graduado?

. . . Fundamentos de Derecho Publico I Derecho que para la formacién integral de sus . Para obtener el titulo de graduado debes superar los 240 créditos
Derecho cuenta con excelentes docentes e investigadores ademas o titulados y su insercién laboral tienen [ | 60 Créditos a superar ECTS de la titulacion:
de magnificas instalaciones y recursos. Constitucional determinadas habilidades y 4

@ Habilidades, Valores y Competencias Transversales » competencias transversales, ha L L
- 60 créditos de formacién basica.

decidido disefiar un plan de —

FACULTAD DE DERECHO ‘

CIENCIAS SOCIALES Y JURIDICAS ‘

100

Historia Social I : v CUARTO i ) . . : :
actuacion para la m?roducoon de CURSO AS"gﬂathaS Derecho Procesal Social 138 créditos obligatorios.
Inglés valores, competencias y destrezas Obligatorias ' ' . . ' 24 créditos optativos.
especfficas Derecho Tributario II: Fiscalidad de las Relaciones Laborales o o
Introduccién al Derecho ) -12 créditos de Practicas Externas.

Psicologia del Trabajo

Sociologia y Métodos de Investigacion Social

[ | @ 60 Créditos a superar

Un crédito ECTS representa 25 horas
totales de trabajo para el estudiante,
incluyendo en esa estimacion no solo
las horas de asistencia a clase o de
contacto directo con el profesorado,
sino también las horas de estudio

Précticas Integradas | -6 créditos del Trabajo Fin de Grado.

Sistemas de Informacién Contable

Practicas Integradas Il
' ¢En qué podré trabajar?

- Graduado Social.
Derecho de Consumo - Administracién de la Seguridad Social, Servicios Publicos de
Derecho Penal Laboral Empleo, Inspeccidn de Trabajo, etc.

Creacion de Empresas

¢Cémo accedo a la Universidad?

Los estudiantes que deseen iniciar
estudios en la Universidad de Cantabria
deberén seguir el siguiente
procedimiento:

Preinscripcién:

personal o en grupo, de realizacién de

trabajos, resolucién de ejercicios,...
— Solicitar la admisién en los plazos
establecidos presentando la

documentacién que acredite el

- Direccion y gestion de recursos humanos; gestion, mediacion
e intervencién en el mercado de trabajo: agentes de empleo y

Derecho Sancionador Social

SEGUNDO
CURSO

Asignaturas Economia del Trabajo

A,

‘ ~ : desarrollo local. imi isi
W Obligatorias Derecho de las Sociedades Mercantiles Ermpresa Familiar i : cumpllmlento de los requisitos
) - Prevencidn de riesgos laborales. académicos.
Derecho del Trabajo | . L . L ] ) .
' Estrategias de Negociacion Colectiva - Auditoria sociolaboral; mutuas de accidentes de trabajo.
Derecho del Trabajo Il Admisién:

Derecho Sindical |
Derecho Sindical Il

Elementos de Derecho de la Empresa

Fundamentos de Derecho Publico II: Derecho Administrativo

Introduccidn a la Economia
Introduccidn al Derecho de la Seguridad Social
Sociologia del Trabajo

60 Créditos a superar

- Asesoria de empresa en las areas fiscal, laboral y juridica en
general.
- Docencia e investigacion.

Gestion y Recaudacion de la Seguridad Social

Gobierno Corporativo y Responsabilidad Social de la Empresa
Instituciones de Economia Social

Internacionalizacién de Empresas

Politicas Sociolaborales de Empleo y Género

Proteccion de los Derechos Sociales en el Derecho Internacional y Europeo

Régimen Juridico del Trabajador Extranjero en Espafia

En Chttp:/web.unican.es/Admision -

Regimenes Especiales puedes encontrar toda la informacién sobre:

Trabajo Fin de Grado - Sistemas de acceso a la Universidad: Selectividad, proceso de
preinscripcion, admisién y matricula en estudios de Grado
(plazos y documentacion necesaria).

60 Créditos a superar: 30 créditos obligatorios + 24 créditos optativos
+ 6 del Trabajo Fin de Grado

- Precios publicos por actividades académicas.
- Becas y ayudas al estudio.

Para poder iniciar estudios es necesario
que resultes admitido en una de las
titulaciones solicitadas en las sucesivas
listas de admisién que se irdn publicando.
La admisién depende del nimero de
plazas ofertadas (limites de admisién)

y de la nota de los estudiantes que
solicitan plaza.

Matricula:

Una vez admitido en unos determinados
estudios, deberds matricularte en los
plazos establecidos; en caso contrario,
perderés tus derechos de admisién
tanto en los estudios en los que fuiste
admitido, como en aquellos otros que
hubieses solicitado con un orden de
prioridad inferior.



