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COMISION TRANSVERSAL DE IGUALDAD

- ACTA -
Convocante Vicerrectora de Cultura, Participacion y Difusion
Fecha Lunes, 6 de julio de 2015, de 13:00 a 14:00 h
Lugar Sala de Juntas de la Facultad de Derecho
Asistentes e Vicerrectora de Cultura, Participacion y Difusion

Elena Martin Latorre

e Directora de la Unidad de Igualdad
Mar Marcos Sanchez

e Gerente

Enrique Alonso Diaz

e Directora del Aula “Isabel Torres”
Marta Garcia Lastra

e Jefa de Negociado de la Unidad de Igualdad
Lorena Diaz Prellezo

e Miembros de los Sindicatos
Alfonso Badiola Sanchez

M?2 Amparo Renedo Arenal

e Personas invitadas:

Raquel Cayon Campuzano (Area de Igualdad y P.S.)
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No asistentes e Miembros del P.D.I

Montserrat Cabré Pairet (Excusa su asistencia)
Pedro Reques Velasco

e Miembros del P.A.S

Javier Garcia Sahagun (Excusa su asistencia)
Carmen Sopefia Pérez (Excusa su asistencia)
e Miembros de los Sindicatos

Jorge Alfonso Diaz Gomez

e Miembros del Alumnado

Carlos Fernandez Pérez

Paula Pérez Saez

Temas 1) Aprobacion del acta de la sesion anterior.

2) Aprobacion, si procede, del “Protocolo de actuacion frente al acoso en el
ambito de la UC".

3) Ruegosy preguntas.
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TEMAS TRATADOS Y ACUERDOS ADOPTADOS

1) Se aprueba por asentimiento el acta de la sesion anterior.

2) En relacion con el “Protocolo de actuacion frente al acoso en el ambito de la UC”, se decide crear
una subcomision técnica, formada por Mar Marcos, Amparo Renedo y Marta Garcia Lastra, la cual
se reunird con el Defensor Universitario y la Directora del Servicio de Prevencion de Riesgos
Laborales, para avanzar en la redaccion del protocolo definitivo.

3) Ruegosy preguntas:

Se informa de los ceses en la Comision Transversal de Igualdad, correspondientes a los dos
representantes del alumnado y a J.A. Diaz Gomez, representante del Sindicato Comisiones
Obreras, el cual serd sustituido por Celia Nespral. El Area de Igualdad solicitara al CEUC que
informe sobre los sustitutos/as del alumnado.
PROXIMA REUNION
Por determinar.

Sin que hubiera mas asuntos que tratar se levanté la sesion a las 14:00 horas.

La Presidenta de la Comision La Secretaria de la Comisién

Fdo. Elena Martin Latorre Fdo. Lorena Diaz Prellezo

Vicerrectora de Cultura, Participacion y Difusion Jefa de Negociado de la Unidad de Igualdad




