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22 Convocatoria estatal "Reconocimiento a la
Diversidad LGTBI Anitz Sariak " de TFG/TFM

Introduccion

Ortzadar GLBT y Freejaus lkasle Elkartea,a través de su participacion en foros LGTBI, han
descubierto algunas de las areas en las que trabajar para ayudar a lograr una igualdad real de derechos
sin importar orientacién sexual o identidad de género. Esta participacion nos ha mostrado la
importancia de abordar desde edades muy tempranas - y el sistema educativo es clave en este proceso-
la necesidad de educar y concienciar al alumnado en el respeto a la diversidad erradicando
estereotipos y atajando aquellas conductas LGTBIfobas o de acoso escolar. La sensibilizacion por si
sola no es suficiente. Es necesario seguir trabajando desde distintos ambitos la concienciacién en el
respeto a la diversidad como forma para combatir el acoso homéfobo. A ello ayuda el contexto
institucional y social favorable en la proteccion y defensa de los derechos del colectivo LGTBI.

Es ahi donde esta iniciativa cobra valor. Esta convocatoria pretende materializar algunas de las
propuestas que realiza el alumnado universitario en sus trabajos académicos. Significa dar un paso
mas y poner en valor el trabajo del alumnado universitario contribuyendo a concienciar sobre los
derechos de este colectivo, formando a la juventud y visibilizando ante la sociedad la problematica a
la que se enfrenta este colectivo.

La | convocatoria lanzada en 2016 supuso un gran espaldarazo al recibir 45 trabajos académicos (35
TFG y 10 TFM) realizados por un total de 50 estudiantes de distintas disciplinas académicas. Estos
trabajos procedian de una quincena de Universidades de 10 Comunidades Autébnomas cuya nota
media superé los nueve puntos.

Ello nos ha animado a repetir esta experiencia creando los Reconocimientos a la Diversidad LGTBI
Anitz Sariak”. Hemos mejorado la convocatoria para favorecer a un mayor niimero de personas. Asi,
este afio se mantiene la convocatoria exclusivamente para propuestas practicas si bien se crean dos
categorias: Educativa (todas aquellas iniciativas cuya destinataria sea la Comunidad educativa) y
Cultural (resto de iniciativas que sirvan para visibilizar la realidad LGTBI, rompa estereotipos o
muestre los problemas a los que se enfrenta este colectivo).

Animamos al alumnado que ha realizado trabajado esta tematica y que realice alguna propuesta
concreta practica o de intervencion a que se presente a esta convocatoria con el objetivo de contribuir
a seguir avanzando en la defensa de la diversidad.

BASES

Objetivo de la convocatoria
La convocatoria tiene tres objetivos:

a. Fomentar la transferencia a través de la generacion de materiales educativos u otros
soportes fruto de los Trabajos Fin de Grado (TFG) y Trabajos Fin de Master (TFM)
del alumnado universitario

b. Reconocer publicamente al alumnado que realiza trabajos sobre la tematica descrita

c. Contribuir a la divulgacion cientifica de las investigaciones académicas que aborden
la realidad LGTBI mediante la creaciéon de una Biblioteka LGTBI.
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Tematica

Las propuestas que se presenten deben abordar de forma explicita o dentro de un marco
mas amplio la diversidad familiar, afectivo sexual e/o identidad de género o alguno de los
aspectos de la realidad LGTBI.

Personas destinatarias

Podran participar aquellas personas cuyas propuestas sean fruto de su TFG o TFM
realizado en cualquiera de las Universidad del Estado espafiol y que acrediten la nota final
antes de finalizar el periodo de inscripciones.

En caso de que el trabajo académico tenga varias personas autoras, la inscripcion en la
“Convocatoria” debera tener la autorizacion de todas ellas segun la base 8.

Tipologia de propuestas
En todos los casos, la propuesta debe describirse con detalle segun los anexos adjuntos.

Las propuestas no tienen porqué estar definidas explicitamente en el TFG/TFM. En caso de
gue la propuesta concreta no esté explicitamente detallada en el trabajo, debera justificarse
con referencias al trabajo.

Cada participante podra presentar una o0 varias propuestas practicas y éstas podran
presentarse en euskera, catalan, gallego, valenciano o cualquier otro idioma. No obstante,
para facilitar la evaluacion al jurado, debera entregarse también en castellano.

Quedan excluidas aquellas propuestas seleccionadas en la edicion anterior.

Se establecen dos categorias entre las que deberé elegir las personas participantes:
1) EDUCATIVA: Se aceptaran todo tipo de propuestas (unidades didacticas, propuesta
de actividades didacticas individuales, cuentos, guias informativas, o cualquier otro
tipo de material) que, siendo fruto de su TFG y/o TFM, estén destinadas a uno o
varios colectivos que componen la Comunidad educativa (alumnado, profesorado,
padres/madres, equipo directivo,...).

En caso de unidades/actividades didacticas, deberdn presentarse conforme al
ANEXO ILA.

2) ARTISTICO-CULTURAL: Otras propuestas practicas (exposicion, teatros,
conferencias, creacion de obras de arte, generacion de materiales, campafas,...)
gue, no siendo educativas, contribuyan a la desactivacion de prejuicios, a la
sensibilizacion sobre situaciones de discriminacion mdltiple o de especial
vulnerabilidad, o la visibilizacién de la realidad LGTBI.
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En esta categoria debera detallarse los costes asociados ajustdndose a un coste
maximo de 300 euros. En caso de que la propuesta supusiera un coste mayor sélo
se sufragaria si hubiere disponibilidad presupuestaria.

Reconocimientos

Las personas seleccionadas recibirdn un diploma acreditativo del Reconocimiento. Dicho
reconocimiento asi como la referencia bibliografica si la hubiere, podra ser incluido como
méritos en el curriculum.

Los reconocimientos se diferenciaran segun la categoria:
e EDUCATIVA: El o los reconocimiento/s conllevan la publicacién parcial o total del
material o la puesta en practica de la accion detallada por el alumnado seleccionado.
Dicha publicacion estéa valorada en hasta 700 euros. En caso de que el material lo
permitiera, la publicacion llevara asociado su correspondiente ISBN o similar cuyo
responsable de la edicidon sera la organizacion.

e ARTISTICO-CULTURAL: Desarrollar la propuesta practica seleccionada
(exposicion, teatro, taller...) en Bizkaia destacando la autoria segun el presupuesto
establecido en la base 3.2.

Entrega de reconocimientos

Siempre que sea posible la entrega del diploma se realizard de modo presencial a finales de
junio coincidiendo con la celebracion del Bilbao Pride 2017 (Bilbao, Bizkaia). El lugar y la
fecha exacta se notificara por correo electronico a las personas participantes. De igual modo
el fallo se publicara en el perfil de Facebook: www.facebook.com/ortzadarglbt.

La organizacion no se hara cargo de los gastos derivados del desplazamiento salvo que
hubiere presupuesto disponible para ello. En caso de sufragar los gastos, se priorizaran a
aquellas personas reconocidas, deberan presentar las facturas correspondientes.

Composicion y fallo del Jurado
El jurado estard compuesto de forma paritaria por personas académicas y/o profesionales
expertas en la teméatica descrita. Habra una persona asesora del ambito educativo.

El fallo sera inapelable. Podra declararse el concurso desierto o proponer la divisiéon de los
reconocimientos o concesion de accésit, si la calidad de los trabajos lo justifica a juicio del
Jurado.

Criterios de valoracion

La valoracion se realizara exclusivamente en base a la informacién aportada en los anexos
que se presenten. En caso de que por alguna razoén, el autor/a crea conveniente que el
jurado consulte su TFG/TFM deberan hacerse las referencias bibliograficas oportunas en
cada apartado de los anexos.
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CRITERIOS Educatival| Artistico-

Cultural
Calidad académica (nota final) 30 % 30%
Originalidad de la propuesta 15 % 10%
Contribucién a la sensibilizacion sobre situaciones de|l 15% 10%

discriminacion multiple, o de especial vulnerabilidad, dentro del

colectivo LGTBI: (violencia intragénero, bullying o acoso escolar homofébico,
lesbofébico, transfébico y bifébico, violencia en familia, personas mayores, personas presas,
personas con diversidad funcional, etc)

Incorporacién de la perspectiva de género en la propuesta 10 % 10%
Conectar la diversidad familiar, afectivo sexual e identidad de 15% | ----——---

género con las materias regladas (mateméticas, filosofia, lengua, fisica,
literatura, ...)

Viabilidad econémica: presupuesto detallado y contrastado | ----------- 20 %
Viabilidad practica: Metodologia y cronograma | --memeeeee- 20 %
Otros (premios recibidos, poster académico, ...) 15% | -----------

9. Documentacion
Las personas autoras que participen presentaran en un solo correo electrénico dirigido a
ortzadarglbt@gmail.com y cuyo asunto sea “22 convocatoria ANITZ SARIAK. Categoria:
EDUCATIVA / ARTISTICO-CULTURAL’ Ia siguiente documentacion:
¢ Documento de identidad o equivalente con validez legal de las personas autoras.
e Certificado o equivalente que acredite la nota final del TFG o TFM. No es valida la
nota del tutor/a sino es la final.
e La memoria completa del TFG/TFM con los anexos (en un sélo PDF).
e Otra documentacion que la persona autora considere de interés (porters
académicos, reconocimientos y premios,...)
e Segln la categoria, presentaran en un solo documento y firmado en todas las hojas:
a. EDUCATIVA:
e Las actividades didacticas conforme a los Anexos |y ILLA.

e Las propuestas generales conforme alos Anexos | y II.B
b. ARTISTICO-CULTURAL
e Las propuestas artistico-culturales conforme a los Anexos I; 11.B y ll.

La organizacién facilitard, previa solicitud, los ANEXOS en formato editable a las
personas que lo requieran.

Si la documentacion fuese errénea o incompleta, se solicitard mediante correo electrénico
la documentacion necesaria que presentara en plazo. Dicho plazo podrd ampliarse si la
organizacion entendiese necesario publicAndose en Facebook.

La memoria del TFG/TFM no seré objeto de andlisis por parte del jurado y se envia para
colaborar en la Biblioteka LGTBI.
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10. Plazo y lugar de presentacion
Desde 1 de marzo de 2017 hasta el 30 de abril de 2017 a las 23.59. En caso de no
presentar la documentacién requerida en el plazo establecido, se entendera que desiste de
su participacion.

La organizacion confirmara la recepcion de la inscripcién mediante correo electrénico en un
plazo maximo de 5 dias hébiles desde la recepcion.

11. Propiedad Intelectual
La propiedad intelectual de las propuestas presentadas corresponden a sus autores/as que
aceptan la cesion gratuita alas Entidades organizadoras los derechos de reproduccion,
traduccidn, distribucion, comunicacion publica y transformacion siempre que sus propuestas
se sean reconocidas por el Jurado.

Las personas participantes garantizan la originalidad de sus propuestas aportadas
voluntariamente y no infringen derechos a terceras personas siendo responsables e
indemnizando, si fuere necesario, por las infracciones causadas o que puedan causar tanto
a terceros como a las entidades responsables de la convocatoria.

Los beneficios econdmicos que pudieran obtenerse se destinaran Unica y exclusivamente a
sufragar los costes de la puesta en marcha de la propuesta comprometiéndose Ortzadar
GLBT Elkartea y Freejaus ikasle Elkartea a no obtener beneficio econémico por el desarrollo
de las propuestas.

12. Normas complementarias
La participacion en esta convocatoria supone la plena de sus bases. Cualquier aclaracion o
interpretacion de estas bases sera atribucion de la organizacion. La organizacién informara
cuantos aspectos sean necesarios en el perfil de facebook www.facebook.com/ortzadarglbt

La participacion en la presente convocatoria implica la autorizacién por parte de las
personas autoras a Ortzadar GLBT Elkartea y/o Freejaus lkasle Elkartea para que
incorporen dichos trabajos a la Biblioteka LGTBI al unico objeto de difundirlos indicando
siempre a la persona autora.

En caso de realizarse alguna publicacion, la decision sobre la edicidbn y maquetacion
corresponde a las entidades promotoras de esta convocatoria.

Cualquier publicacién o actividad fruto de la convocatoria incorporard el logotipo de las
entidades e instituciones colaboradoras.
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Anexo |

DATOS PERSONALES

Nombre y Apellidos

(en caso de varios autores
detallarlo)

DNI
Provincia

nacimiento

Correo electrénico

DATOS DEL TRABAJO
TITULO

Fecha presentacion

Tutor/a Correo electr.

Area de
conocimiento
Categoria a la que se
presenta

DATOS UNIVERSIDAD
Titulacion

Universidad

Marcar con una X

Garantizo que la propuesta presentada es original y no infringe derechos a terceros

Autorizo a Ortzadar GLBT y a Freejaus Ikasle Elkartea a reproducir, traducir, distribuir,
comunicar y transformar mi trabajo de acuerdo a la clausula 10 de las bases de la 29
Convocatoria
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Calificacion obtenida:
Se adjunta documento acreditativo: Si: No:

Originalidad de la propuesta (definir cuales son los aspectos mas originales que se consideren
destacar)

Contribucion a la sensibilizacion sobre situaciones de discriminacion multiple, o de
especial vulnerabilidad, dentro del colectivo LGTBI:
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Incorporacion del enfoque de género en la propuesta practica presentada (describir
gué aspectos trabaja sobre el género)

Otros (presentacion de un poster académico, u otros que considere I@s participantes....)
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Anexo Il.LA: Modelo de propuesta didactica

NOTA: En el siguiente enlace podran ver distintos modelos por etapas y areas que podran
serviros de referencia: http://heziberri.berritzegunenagusia.eus/4-modelos-de-unidades-
didacticas/

Titulo (definirlo)

Justificacion
propuesta

Etapa Ciclo
- Infantil

- Primaria

- Secundaria

- Bachiller

- Form. Profesional

Curso Area/Materia

Tema

Temporalidad
(nimero de sesiones)

Objetivos Competencias Indicadores de
(relacionar cada obj. Con las (transversales y especificas) evaluacion
competencias)

Actividades Materiales (describir detalladamente)
( describirlas relacionandolas con las competencias)
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Metodologia

Justificar como se aborda la diversidad familiar, afectivo-sexual e identidad de género
en la actividad relacionandola con la materia a la que se asocia.
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Secuencia de actividades (definir, segun el orden, de forma lo mas completa
posible la o las actividades)
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Anexo Il.B: Propuesta

Propuesta detallada  (objetivos que se persiguen,

descripcion de la propuesta,
metodologia para su puesta en marcha, ..),
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Anexo i

Viabilidad econ6émica

CONCEPTO DE GASTO CUANTIA

TOTAL GASTOS

(El total del gasto no podra superar lo establecido en el
apartado X de la bases que regulan la 2° convocatoria|
de Reconocimiento de TFG/TFM sobre diversidad
familiar afectivo sexual e identidad de género)

Viabilidad préactica
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