UC

UNIVERSIDAD
DE CANTABRIA

PUBLICADO
24/01/2022

PRUEBAS SELECTIVAS CONVOCADAS POR R.R. DE 13 DE ENERO DE 2020 (BOE DE 23 DE ENERO DE 2020), PARA CUBRIR PLAZAS DE PERSONAL LABORAL DE LA ESCALA B, GRUPO PROFESIONAL

SERVICIOS AUXILIARES, ESPECIALIDAD SERVICIOS DE CONSERJERIA

LISTA DE LLAMAMIENTO DE PERSONAL LABORAL NO PERMANENTE SUJETO AL CONVENIO COLECTIVO DEL PERSONAL LABORAL DE LA UNIVERSIDAD DE CANTABRIA, ORDENADA CONFORME AL

ACUERDO DE LA GERENCIA Y EL COMITE DE EMPRESA FIRMADO CON FECHA 1 DE JUNIO DE 2006

SERVICIOS SERVICIOS SERVICIOS | VALORACION | VALORACION

Pagina 1 de 4

g
=
Ko}
©
&
c
IS
O
(3]
kel
e}
(]
=
%) P 2
= ESTUDIOS | PRESTADOS | PRESTADOS | PRESTADOS TOTAL TOTAL CALIFICACION | CALIFICACION
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= CRITERIO APELLIDOS Y NOMBRE ACADEMICOS | APARTADO | APARTADO | APARTADO | SERVICIOS FASE DE OPOSICION TOTAL
5 3 A B c PRESTADOS | CONCURSO
°
[0} =
= ‘\§ 1 1 1*0***05 |CANO FUENTES, PEDRO ANTONIO 3,200 33,600 0,000 0,000 33,600 36,800 42,200 79,000
s 9 - -
o g 2 1 *020**0* |SANTIAGO MAZON, MARIA LUISA 6,400 19,600 0,000 0,000 19,600 26,000 46,600 72,600
e}
s 8 3 1 449**0**  |SAIZ RANERO, SONIA 6,400 18,000 0,000 0,000 18,000 24,400 47,600 72,000
c c
S 3 4 1 11***58* |LLORENTE FLORES, EVANGELINA 4,800 6,400 0,000 14,630 21,030 25,830 45,400 71,230
I (]
9 B 5 1 *01**4*0 |COLLAR SALAZAR, MARIA DOLORES 0,000 33,600 0,000 0,532 33,600 33,600 34,600 68,200
Q2 2
5 3’ 6 1 *%219*1* |FERNANDEZ-BALDOR MARTINEZ, OSCAR 3,200 18,800 0,000 0,000 18,800 22,000 43,200 65,200
2
o .

‘g £ 7 1 20*88*** |SANTAMARIA CRESPO, LIDIA CRISTINA 3,200 16,400 0,000 0,000 16,400 19,600 45,200 64,800
g g 8 1 7***85*2  |CARRAL CALDERON, ANA 4,800 16,000 0,000 0,000 16,000 20,800 39,800 60,600
S 2 i
s 8 9 1 *0**7*39 |ESTEVE GOMEZ, BEATRIZ 4,800 9,600 0,000 0,000 9,600 14,400 45,400 59,800
= (0] 2
R 10 1 1**3**43 |GALNARES GOMEZ, RAQUEL 3,200 9,200 0,000 0,000 9,200 12,400 41,200 53,600
=
= g 11 1 *3*9*10* | ARBIZA MADRIGAL, ALICIA 3,200 8,400 0,000 0,000 8,400 11,600 40,000 51,600
T 50 - .
g =g 12 1 *3**129* | MARTIN SOLANA, MIGUEL ANGEL 3,200 2,800 0,000 3,591 6,391 9,591 39,200 48,791

=l

O .= ¢
g o ® 13 1 72%***84  |MARIN AGORRETA, ALBERTO 6,400 4,800 0,000 0,000 4,800 11,200 32,000 43,200

0 < .
% Sy 14 1 *2138*** |SAN MIGUEL SALMON, LAURA 3,200 0,800 0,000 0,000 0,800 4,000 31,000 35,000
o <o
S @ "_l]J 15 3 *0**82*7 |GONZALEZ TORRE, MARTA 4,800 0,000 0,000 19,418 19,418 24,218 48,600 72,818
E ) E o 16 3 1**9**78 |SALAS GONZALEZ, SERGIO 6,400 0,000 0,000 20,881 20,881 27,281 44,800 72,081
(3] = . .
R % 17 3 1*77***7 |GUTIERREZ CAMPORREDONDO, MARIA AURORA 6,400 0,000 0,000 19,418 19,418 25,818 45,400 71,218
L~ ®©
228 % 18 3 *020***7 |SALVADOR ROLDAN, GRACIELA 3,200 0,000 0,000 18,487 18,487 21,687 49,400 71,087
EJS D -
= Py @ = 19 3 *2**151* |RODRIGUEZ ZUBELZU, LAURA 4,800 0,000 0,000 19,019 19,019 23,819 45,800 69,619

= ==
ExS < 20 3 1**8*2*9 |ROLDAN LAVILLA, OLGA 6,400 0,000 0,000 24,206 24,206 30,606 37,000 67,606
© o © O P
sS85 S = 21 3 *3*90**1 | CAINA CHAO, LUDOLFO 6,400 0,000 0,000 16,891 16,891 23,291 40,600 63,891
= C © S =
c S0 =
Q ;’, g T O 22 3 *019*1**  |VEGA GARCIA, MARIA ESTHER 3,200 0,000 0,000 21,280 21,280 24,480 39,200 63,680
3~ o
g NS % — 23 3 *3%*008* | DIAZ SAN JULIAN, MARIA TERESA 6,400 0,000 0,000 15,162 15,162 21,562 41,800 63,362
A1) =} O
22 ° £ 8 24 3 **983**1 | ARENAL RUIZ, ISMAEL 6,400 0,000 0,000 20,349 20,349 26,749 35,600 62,349
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A B c PRESTADOS | CONCURSO
25 3 720*5***  |FERNANDEZ DIAZ, NICOLAS 3,200 0,000 0,000 19,418 19,418 22,618 36,600 59,218
26 3 *20*4*3* | COLSA MORA, DIANA 4,800 0,000 0,000 17,157 17,157 21,957 34,200 56,157
27 3 *2%25%%2 | CAMPO ECHEVARRIA, LUZ MARIA 6,400 19,200 0,000 0,000 19,200 25,600 29,400 55,000
28 3 7*¥971**  |SUAREZ REVILLA, ROBERTO 6,400 0,000 0,000 6,783 6,783 13,183 41,200 54,383
29 3 7*12*1**  |GOMEZ MARTINEZ, RAUL 6,400 0,000 0,000 6,118 6,118 12,518 41,600 54,118
30 3 *0*128** | ALBERDE CABALLERO, CARMEN MARIA 6,400 0,000 0,000 14,630 14,630 21,030 33,000 54,030
31 3 13****02  |SAEZ DIAZ, MARIA BELEN 3,200 0,000 0,000 4,522 4,522 7,722 45,200 52,922
32 3 72*2**5* | DIAZ SUAREZ, MARIA ASUNCION 6,400 0,000 0,000 4,123 4,123 10,523 42,200 52,723
33 3 *3*801** |ZAMANILLO CASTILLO, ISAAC 4,800 0,000 0,000 1,463 1,463 6,263 46,200 52,463
34 3 7*1***73  |RIEGO SAN JUAN, PILAR ROSALINA DEL 6,400 0,000 0,000 2,660 2,660 9,060 43,000 52,060
35 3 *02*8**8 | MEDINA SAIZ, ALEJANDRA (*) 6,400 0,000 0,000 2,261 2,261 8,661 43,200 51,861
36 3 7**¥*0*g5  |BAYOD PELLICER, PAULA 3,200 0,000 0,000 18,487 18,487 21,687 30,000 51,687
37 3 *0*08*0* |FERNANDEZ ALONSO, VERONICA 4,800 0,000 0,000 13,832 13,832 18,632 31,800 50,432
38 3 7*062*** |CUESTA FERNANDEZ, JORGE 6,400 0,000 0,000 0,000 0,000 6,400 44,000 50,400
39 3 2*2*9**5 | GUTIERREZ ALTONAGA, FERNANDO 4,800 0,000 0,000 0,000 0,000 4,800 45,200 50,000
40 3 **9*1%42  |OTERO GANDARILLAS, ROCIO GUADALUPE 4,800 0,000 0,000 0,000 0,000 4,800 45,200 50,000
41 3 *2*60%*7  |GOMEZ RINCON, JAVIER 4,800 0,000 0,000 7,182 7,182 11,982 37,400 49,382
42 3 *37%%7*%9  [LIMON CONEJO, SEBASTIAN 3,200 0,000 0,000 0,000 0,000 3,200 45,600 48,800
L 43 3 *421**8* |RIANO VAZQUEZ, ANA MARIA 4,800 0,000 0,000 0,000 0,000 4,800 43,800 48,600
D—D' 44 3 **0*35%0 |MARTINEZ GUTIERREZ, RUTH 6,400 0,000 0,000 0,000 0,000 6,400 41,600 48,000
§ 45 3 1**79%%0  |[FONTANEDA FERNANDEZ, MARIA PILAR 4,800 0,000 0,000 11,837 11,837 16,637 30,600 47,237
o 46 3 *2%%2%10 |ABASCAL TRIGOS, JUAN CARLOS 4,800 0,000 0,000 0,532 0,532 5,332 41,000 46,332
o 47 3 ***5835% | OVEJERO GARCIA, MARIA JESUS 3,200 2,000 0,000 19,285 21,285 24,485 21,200 45,685
% 48 3 2*1*83** |PUENTE ZATON, MERCEDES 4,800 0,000 0,000 0,931 0,931 5,731 39,600 45,331
S 49 3 *393*7*%* | MORANTE MORANTE, MARIA NIEVES 4,800 0,000 0,000 0,000 0,000 4,800 40,000 44,800
Q = 50 3 *%9270%* |VELASCO CAMPO, ANA BELEN 6,400 0,000 0,000 0,000 0,000 6,400 38,000 44,400
é 8 51 3 7*¥07**2*  |ALONSO GONZALEZ, LAURA 3,200 0,000 0,000 0,000 0,000 3,200 40,000 43,200
§ 5 52 3 7*¥¥*2*61 | ACERO DIAZ, RAQUEL 6,400 0,000 0,000 0,000 0,000 6,400 36,800 43,200
o° W 53 3 **%6128* | BRINAS DE LA FUENTE, MARIA ISABEL 6,400 0,000 0,000 0,000 0,000 6,400 36,600 43,000
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ESTUDIOS | PRESTADOS | PRESTADOS | PRESTADOS TOTAL TOTAL CALIFICACION | CALIFICACION
<
IS CRITERIO APELLIDOS Y NOMBRE ACADEMICOS | APARTADO | APARTADO | APARTADO | SERVICIOS FASE DE OPOSICION TOTAL
3 A B c PRESTADOS | CONCURSO
) — — —
= 54 3 *2*485** | OCEJA FIGUERAS, GEMA 6,400 0,000 0,000 0,000 0,000 6,400 36,400 42,800
IS p
o 55 3 7¥***550  |CEBALLOS GONZALEZ, JUAN MANUEL 4,800 0,000 0,000 0,000 0,000 4,800 37,800 42,600
(2]
g 56 3 7**7**76 |ARREDONDO LOPEZ, PABLO 6,400 0,000 0,000 0,665 0,665 7,065 35,400 42,465
g 3 57 3 269****1  |LUQUE JIMENEZ, MARIA DEL ROCIO 6,400 0,000 0,000 5,586 5,586 11,986 30,200 42,186
e
& g 58 3 13***7*8 | PEDROSA BEIVIDE, ANGEL 6,400 0,000 0,000 0,798 0,798 7,198 34,800 41,998
= >
g 2 59 3 *3*80*9* | GONZALEZ PUENTE, GERVASIO MARIA 4,800 0,000 0,000 2,793 2,793 7,593 34,200 41,793
o 5 .
T 8 60 3 *27*71** |RODRIGO HERRERO, MARIA DEL VALLE 6,400 0,000 0,000 0,000 0,000 6,400 35,000 41,400
o ~
2 E 61 3 **06*99* | PENA BRAVO, MIGUEL 3,200 0,000 0,000 0,000 0,000 3,200 37,600 40,800
ORI
s 9 62 3 *3*3%07* | OLMO SAIZ, LAUREANO DEL 3,200 0,000 0,000 1,596 1,596 4,796 36,000 40,796
9
g & 63 3 **%3%919 | PUERTAS REMONDO, CARMEN 4,800 0,000 0,000 0,000 0,000 4,800 35,600 40,400
< 3
e 2 64 3 **07*04* |LANZA BOLADO, PABLO 3,200 0,000 0,000 2,926 2,926 6,126 34,200 40,326
Q =
2 S 65 3 **¥11¥88 | SAINZ ZORRILLA, ALEJANDRO 3,200 0,000 0,000 4,389 4,389 7,589 32,400 39,989
9 S 66 3 5*2***10 |RAMIREZ LOPEZ, EVA 6,400 0,000 0,000 1,463 1,463 7,863 31,600 39,463
= o
8 3 67 3 7*140*** |GARCIA MOYA, FERNANDO 4,800 0,000 0,000 0,000 0,000 4,800 34,600 39,400
5 2
B = P P
e O 68 3 72***6*2  |RECHE GARCIA, BLANCA MARIA 6,400 0,000 0,000 1,463 1,463 7,863 30,200 38,063
= .9
.g o ‘ac'; 69 3 137*0*** | MORENO CAMINO, DAVID 3,200 0,000 0,000 0,000 0,000 3,200 34,800 38,000
c o2 -
225 70 3 *0**037* |BARREIRO RODRIGUEZ, OSCAR 3,200 0,000 0,000 0,532 0,532 3,732 34,000 37,732
202
2 g = 71 3 *01***80 |ITURBE TORRES, EDUARDO 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 37,400 37,400
T R
3 = Y 72 3 72*82*** |GALAN BRAVO, CRISTINA 4,800 0,000 0,000 1,064 1,064 5,864 31,400 37,264
o © L
o . -
T 5.8 5| 73 3 *2*42**8 |PEREZ LOMBRANA, ELSA 6,400 4,400 0,000 0,000 4,400 10,800 26,000 36,800
c - =
> S8 = 74 3 *0**7*42 |LIANO PARAMO, LORENA 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 36,200 36,200
o
g o g T 75 3 **1*332* |GOMEZ FERNANDEZ, MARIA DE LOS ANGELES 4,800 0,000 0,000 0,000 0,000 4,800 31,400 36,200
8= o
-g S s o 76 3 7**981** |SOLORZANO LOMA, MARIA ARANZAZU 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 35,800 35,800
= > 9 P
598 = 77 3 *22*5**6 | SANCHEZ MONTES, ALIX MERCEDES 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 35,000 35,000
< N
-% £ g 6 78 3 **%33%04 |FERNANDEZ PELAYO, SILVIA 3,200 0,000 0,000 0,000 0,000 3,200 31,800 35,000
(4] o - -
% ° § S = 79 3 *2*47**4 | JIMENEZ MORAL, MONICA 3,200 0,000 0,000 0,000 0,000 3,200 30,200 33,400
—~
o © .
€0y é 8 80 3 *20%9**8 |FRESNO COSTANA, JOSE MANUEL 3,200 0,000 0,000 0,000 0,000 3,200 30,000 33,200
T~ D P P P
N 2 3= 81 3 72*6***4 | DIEZ GARCIA, MARIA DEL CARMEN 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 32,800 32,800
‘e o B p
835 E = (uﬂ 82 3 **2065**  |LEIVA IDIGORAS, EVA MARIA 6,400 0,000 0,000 0,133 0,133 6,533 25,800 32,333
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SERVICIOS SERVICIOS SERVICIOS | VALORACION | VALORACION
ESTUDIOS PRESTADOS | PRESTADOS | PRESTADOS TOTAL TOTAL CALIFICACION | CALIFICACION
ACADEMICOS | APARTADO | APARTADO | APARTADO SERVICIOS FASE DE OPOSICION TOTAL
A -] C PRESTADOS CONCURSO

CRITERIO APELLIDOS Y NOMBRE

83 3 72**1*7* |GOMEZ PEREZ, ALVARO 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 32,000 32,000

(*) Puntuacién modificada por Resolucion que resuelve recurso de reposicion.

ACUERDO DE LLAMAMIENTO DE PERSONAL LABORAL NO PERMANENTE SUJETO AL CONVENIO COLECTIVO DE PERSONAL LABORAL DE LA UNIVERSIDAD DE CANTABRIA

Criterios:

1. Personal laboral no permanente, sujeto al Convenio Colectivo del personal laboral de la UC, que han aprobado todos los ejercicios de la oposicidn, pero no han superado el proceso selectivo.
2. Personal laboral no permanente, sujeto al Convenio Colectivo del personal laboral de la UC, que, no estando incluidos en el nimero anterior, han aprobado alguno de los ejercicios.

3. Personal laboral no permanente sujeto al Convenio Colectivo del personal laboral de la UC, que habiéndose presentado a las pruebas selectivas no han aprobado ninguin ejercicio y opositores que han aprobado todos los ejercicios de la
oposicidn, pero no han superado el proceso selectivo ni ostentan la condicidn de Personal Laboral no permanente sujeto al Convenio Colectivo del personal laboral de la UC

Santander, 24 de enero de 2022
LA JEFA DEL SERVICIO DE PAS, FORMACION Y ACCION SOCIAL

Fdo.: Nuria Gonzalez Ruiz

COPIA ELECTRONICA IMPRIMIBLE

Validez del documento:
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