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En todo tipo de relaciones humanas y contextos laborales y educativos pueden producir-
se situaciones de coaccion, agresion, humillacion o marginacion reiteradas que compor-
tan un gran sufrimiento a quienes las padecen y dificultan su pleno desarrollo personal.

La UC mantiene un firme compromiso por combatir toda forma de acoso que se ejerza
hacia cualquier integrante de la comunidad universitaria, ya sea sexual, fisico, psico-
l6gico o moral. Desde este planteamiento y con la voluntad de mejorar los procesos
de prevencidn, identificacion y atencion de las situaciones de acoso, este encuentro se
plantea como un espacio de reflexion comun dirigido al conjunto de la comunidad uni-
versitaria y en el que se espera contar con la participacion de todos y cada uno de los
centros y colectivos.

LUNES DiA 29 DE OCTUBRE 2018

16.00 h. “Relaciones de poder y acoso moral/laboral”

Modera:
Tomas A. Mantecon Movellan
Vicerrector de Cultura y Participacion Social (Universidad de Cantabria)

- Las dinamicas de poder en las situaciones de acoso
Eva GOmez Pérez
Departamento de Educacion (Universidad de Cantabria)

- El acoso laboral en la Universidad
Maria Angeles Melero Zabal
Departamento de Educacion (Universidad de Cantabria)

17.00 h. “Legislacion sobre acoso y presentacion del Protocolo de
Actuacion Frente al Acoso de la UC”

Modera:

Maria Teresa Lanza

Directora de la Unidad de Prevencién de Riesgos Laborales y Presidenta de la Comisién Técnica de
Evaluacion de situaciones de acoso (Universidad de Cantabria)

- Legislacion sobre el acoso
Olga Sanchez Martinez
Departamento de Derecho Publico (Universidad de Cantabria)

- Experiencia en la Universidad de Cantabria: el papel del Defensor Universitario

Angel Cobo Ortega
Defensor Universitario (Universidad de Cantabria)



18.00 h. Mesa redonda: “Distintas miradas sobre el acoso”

Modera:

Montserrat Cabré i Pairet

Directora del Area de Igualdad, Conciliacién y Responsabilidad Social. Vicerrectorado de Cultura y
Participacion Social (Universidad de Cantabria)

- Coercion sexual en contextos universitarios
Andrés Fernandez-Fuertes
Departamento de Educacion (Universidad de Cantabria)

- Género y acoso: la vision desde la Sociologia
Marta Garcia Lastra
Decana de la Facultad de Educacion (Universidad de Cantabria)

- Convivencia y acoso en otras etapas educativas: ;qué podemos aprender?
Paz Civit Ortiz
Unidad de Convivencia. Consejeria de Educacion, Cultura y Deporte (Gobierno de Cantabria)

- Posibilidades de intervencion desde el Sistema de Orientacion de la
Universidad de Cantabria (SOUCAN)
Irene Gonzalez y Maria Luisa Rosiach
SOUCAN (Universidad de Cantabria)

MARTES DIiA 30 DE OCTUBRE 2018
16.00 h. Taller: “Acciones y recursos para la Universidad: el fomento

del respeto a la diversidad y la no violencia”

Noelia Fernandez Rouco

Departamento de Educacion (Universidad de Cantabria)

17.45 h. Taller: “Buenas practicas en la prevencion del acoso en la uni-
versidad: la experiencia de la Universidad de Sevilla”

Agustin Luque Fernandez

Director del Servicio de Prevencién de Riesgos Laborales (Universidad de Sevilla)

19.30 h. Conferencia de clausura: (abierta al ptiblico)
“Etica en las relaciones interpersonales”

Félix Lopez Sanchez

Catedratico de Psicologia de la Sexualidad (Universidad de Salamanca)



B Organiza: Area de Igualdad, Conciliacién y Responsabilidad Social. Vicerrectorado
de Cultura y Participacion Social.

B Direccion: Andrés A. Fernandez Fuertes y Susana Lazaro Visa. (Dpto. de Educacion)
B Fechas: 29-30 octubre de 2018.
M Horario: de 16:00 a 20:00 h.

M Lugar de celebracion: Edificio Tres Torres - Sala de Conferencias Torre A - Planta 0.

W Aforo limitado: 40 plazas.

M Inscripcion gratuita que debe realizarse mediante correo electrénico dirigido a:
area.igualdad@unican.es.

Vicerrectorado de Cultura y Participacion Social

Area de Igualdad, Conciliacion y Responsabilidad Social
Edificio de la Facultad de Derecho, planta 0

Avenida de los Castros, s/n - 39005, Santander

Telf. 942 20 15 51

Correo-e: area.igualdad@unican.es
web: web.unican.es/unidades/igualdad
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